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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Socjologia

1. Poziom studidw: studia pierwszego stopnia
2. Forma studiéw: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek?: nauki socjologiczne

[100%, 180 ECTS]

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektédw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
nauki socjologiczne 180 100%
b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS

dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

1 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow (z uwzglgdnieniem tylko

tych poziomow i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
2 Tabele nalezy wypehié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:
Instytut Komunikacji Spotecznej i Mediow

Nazwa kierunku studiéw: socjologia
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: praktyczny

cztowieka

Symbol Efekty uczenia sie Odniesienie
kierunkowych | obowigzujgce od r.a. 2018/2019 dla wszystkich aktualnych do
efektow naboréw, przyjete Uchwatg Senatu Uniwersytetu Kazimierza charakterystyki
uczenia sie Wielkiego Nr 108/2016/2017 z dnia 27 czerwca 2017 r. drugiego
stopnia efektow
Efekty kierunkowe uczenia sie (kod
sktadnika opisu)
WIEDZA
KW_01 zna podstawowe pojecia, terminy i terminy socjologiczne, P6S_WG
antropologiczne, ekonomiczne i psychologiczne
KW_02 zna podstawowe teorie i paradygmaty socjologiczne
KW_03 ma podstawowg wiedze o réznych grupach spotecznych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych
KW_04 ma elementarng wiedze o réznych rodzajach struktur
spotecznych (mikrostruktury, makrostruktury) i instytucjach
spotecznych
KW_05 ma elementarng wiedze o procesach zmian spotecznych
KW_06 ma wiedze o procesach, prawidtowosciach i zaktéceniach
komunikowania interpersonalnego i spotecznego
KW_07 ma wiedze o gtéwnych subdyscyplinach socjologii oraz
rozumie zaleznosci zachodzace miedzy nimi
KW_08 zna metody, techniki i narzedzia wtasciwe socjologii
KW_09 zna i rozumie podstawowe etapy procesu badawczego
KW_10 ma podstawowg wiedze o socjologii jako nauce i jej miejscu w
systemie nauk spotecznych
KW_11 rozumie relacje miedzy jednostka a spoteczenstwem
KW_12 zna podstawowe zasady rzgdzace spotecznym zachowaniem
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KW_13 ma wiedze o biologicznych, kulturowych i ekonomicznych
podstawach zycia spotecznego
KW_14 ma podstawowg wiedze dotyczgcg mechanizmoéw zycia P6S_WK
gospodarczego
KW_15 zna pojecie wtasnosci intelektualnej i zasady jej wykorzystania
UMIEJETNOSCI
KU_01 potrafi opisac i zinterpretowad rzeczywisto$¢ spoteczng
w kategoriach socjologicznych
& jologiczny P6S_UW
KU 02 posiada umiejetnos¢ analizowania wspdtczesnych zjawisk
spotecznych za pomoca teorii socjologicznych
KU 03 posiada umiejetnos¢ rozumienia oraz analizowania przyczyn
i konsekwencji konkretnych proceséw i zjawisk
socjologicznych, kulturowych, politycznych i gospodarczych
KU _04 potrafi dobiera¢ metody adekwatne do okreslonych
problemoéw
KU_05 konstruuje narzedzia badawcze charakterystyczne dla
socjologii
KU-06 potrafi wskazaé obszary wykorzystania badan, kierunki
dalszych badan
KU-07 samodzielnie planuje i realizuje projekty badawcze
KU_08 wykorzystuje zdobytg wiedze do rozstrzygania dylematéw
pojawiajacych sie w pracy zawodowej socjologa
KU_09 potrafi samodzielnie napisac esej oraz prace dyplomowg
na podstawie dobranej literatury socjologicznej
KU_10 potrafi w sposdb klarowny i precyzyjny wypowiadad sie i P6S_UK
uzasadniac swoje poglady
KU 11 opracowuje, interpretuje i prezentuje wyniki z badan
KU 12 potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
KU 13 planuje i organizuje prace — indywidualng oraz zespotowa P6S_UO
KU_14 potrafi samodzielnie planowaé i realizowac wtasne uczenie sie | P6S_UU
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KOMPETENCIJE

KK_01 uznaje znaczenie wiedzy z zakresu socjologii dla lepszego P6S_KK
zrozumienia rzeczywistosci spotecznej

KK_02 docenia znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw praktycznych

KK_03 docenia znaczenie zdobytej wiedzy dla utrzymania i rozwoju
prawidtowych wiezi w sSrodowiskach spotecznych

KK_04 jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach P6S_KO

KK_05 jest gotdw do podjecia dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego

i przestrzegania zasad etyki zawodowej

KK_06 jest gotéw do dziatania w sposdb przedsiebiorczy
KK_07 wykazuje gotowos¢ do podejmowania wyzwan zawodowych P6S_KR
KK_08 jest Swiadom istnienia etycznego wymiaru w badaniach
naukowych
KK_09 jest przekonany o wadze profesjonalnego zachowania

KK_10 jest przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na
magisterskich studiach Il stopnia z zakresu socjologii

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Andrzej Tarczynski

dr hab. / prof. uczelni / Kierownik Katedry Socjologii Kultury i
Komunikowania

Marta Jaskulska

dr / adiunkt / cztonkini Rady Kierunku Socjologia / opiekun
kierunkowy praktyk

Aleksandra Nowakowska-Kutra

dr / adiunkt / przewodniczgca Rady Kierunku Socjologia

Anna Garczewska

dr / adiunkt / zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego (UKW), jest uczelnia bedacg spadkobierczynig swoich
poprzedniczek: Akademii Bydgoskiej im. Kazimierza Wielkiego (2000-2005), Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej (1974-2000) i Wyzszej Szkoty Nauczycielskiej (1969-1974). Najszybszy rozwdj rozpoczat
sie po roku 1989, kiedy to wzrosta liczba studentéw oraz potencjat kadry naukowej, a charakter uczelni
ulegat zmianie, wykraczajgc poza ramy uczelni pierwotnie pedagogiczne;j.

UKW w Bydgoszczy jest dynamicznie rozwijajacg sie uczelnig, ksztatcgcg blisko 7500
studentéw, co czyni jg najwiekszg w miescie i drugg w regionie kujawsko-pomorskim, nie tylko pod
wzgledem liczby studentdow i absolwentéw, ale réwniez zaréwno pod wzgledem liczby profesordw i
liczby oferowanych kierunkow studiow. Wiedze studentom przekazuje ponad 650 nauczycieli
akademickich. Obecnie w UKW badania naukowe sg prowadzone w 19 dyscyplinach, a struktura
obejmuje 13 wydziatéw i 6 instytutow (stan na 5.10.2022 — ze wzgledu na parametryzacje struktura
UKW podlega zmianom). Bogatg oferte edukacyjng tworzy ponad 60 kierunkéw studiow, wsrod
ktdrych juz od kilkunastu lat jest socjologia.

W ramach uczelni pierwotnie istniat jedynie niewielki Zaktad Socjologii. Po roku 1990 powstata,
w ramach struktur Wydziatu Humanistycznego, samodzielna Katedra Socjologii. Przez wiele lat
pracownicy Katedry prowadzili badania naukowe oraz realizowali zajecia dydaktyczne z zakresu
socjologii ogdlnej i wybranych subdyscyplin socjologicznych na licznych kierunkach, zaznaczajgc swa
obecnos$é na wszystkich wydziatach uczelni. W roku akademickim 2008/2009 nastgpito uruchomienie
studiéw licencjackich w zakresie socjologii w ramach éwczesnego Wydziatu Administracji i Nauk
Spotecznych UKW, ktdrego Katedra Socjologii byfta jednostkg sktadowg. Obowigzujgce wdwczas
minimum kadrowe byto podstawg do zatrudnienia dla obsady zaje¢ na kierunku socjologia 2
pracownikdéw samodzielnych (ze stopniem doktora habilitowanego) oraz 4 (a pdzniej 5) adiunktéow. Od
1 pazdziernika 2019 roku, nastgpita zasadnicza zmiana struktury organizacyjnej UKW, gdzie w miejsce
dotychczasowych siedmiu wydziatdw utworzono 19 jednostek podstawowych, odpowiadajgcych
uprawianym na bydgoskiej uczelni dyscyplinom badawczym. Poniewaz socjologia nie znalazta sie
wsrdd tych dyscyplin, Katedra Socjologii przemianowana na Katedre Socjologii Kultury i
Komunikowania (KSKiK) oraz w nieco zmienionym sktadzie osobowym stata sie czescig Instytutu
Komunikacji Spotecznej i Medidw od roku akademickiego 2018/2019.

Prowadzony w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego kierunek studiéow o profilu praktycznym w
zakresie socjologii jest poddawany ocenie programowej po raz pierwszy.
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Czes$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny programowej na
kierunku studidéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Ksztatcenie prowadzone na kierunku socjologia i jego charakter sg zgodne z misjg uniwersytetu
oraz przyjeta Strategia Rozwoju uczelni na lata 2021-2026
https://bip.ukw.edu.pl/zdj/ftps/897/STRATEGIA UKW zatacznik nr 1.pdf , ujetg w Uchwale Senatu
UKW nr 44/2020/2021 z dnia 29.06.2021 jak réwniez z misjg i strategig Instytutu Komunikacji
Spotecznej i Mediéw (na lata 2021-2026). Kierujac sie tymi wskazaniami ktadzie sie nacisk na
prowadzenie badaid naukowych o najwyzszej jakos$ci, upowszechnianie wiedzy i dziedzictwa
kulturowego, a takze wspieranie gospodarki innowacyjnymi projektami. Kierunek socjologia, podobnie
jak cata uczelnia, wypetniajgc swojg stuzbe wzgledem mieszkaincow Bydgoszczy, wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, Polski i Europy, promuje dziatalnos¢ zgodng z uniwersalnymi zasadami
etycznymi oraz najlepszymi tradycjami uniwersyteckimi. Prowadzone badania naukowe majg
respektowad takie wartosci jak autonomia i wolnos¢ oraz odpowiedzialnos¢ spoteczng. Ksztatcenie
studentdw odbywa sie w duchu kreatywnosci, uczciwosci i tolerancji, dzieki czemu absolwenci sg
gotowi na wyzwania dynamicznie zmieniajgcego sie Swiata. Nauczyciele akademiccy inspirujg do
ciagtego poznawania rzeczywistos$ci w jej wielorakich i réznorodnych przejawach. Uczelnia, cho¢ jest
jednym z najmtodszych uniwersytetdw szerokoprofilowych w naszym kraju, jest byé godnym zaufania
osrodkiem edukacyjnym, wyrdzniajgcym sie wysokg jakoscig ksztatcenia i bogatg ofertg dydaktyczng,
dostosowang do potrzeb réznych grup spotecznych i gospodarki, stawiajgcym rozwdj studenta w
centrum zainteresowania.

Studia na kierunku socjologia wpisujg sie w misje uczelni. Ksztatcenie na kierunku socjologia
Jaczy ksztatcenie specjalistéw dla rynku pracy z ksztatceniem lideréw spotecznych” (misja UKW).
Absolwent zdobywa szereg kwalifikacji zgodnych z ramami ksztatcenia okreslonymi dla obszaru nauk
spotecznych, nabywa umiejetnosci oraz wiedzy o typowych rodzajach struktur i instytucji spotecznych,
relacjach miedzy nimi, a takze normach nimi rzadzacych. W efekcie absolwent jest przygotowany, by
»uczestniczy¢ w rozwoju, zwtaszcza miasta i regionu, stuzac wiedzg o faktach, wartosciach i sposobach
dziatania w rozwigzywaniu najwazniejszych problemdw zycia spotecznego i gospodarczego oraz w
dziatalnosci dla poprawy jakosci zycia mieszkancow” (misja UKW). Instytut, ktérego czescig jest Katedra
wspotpracuje z podmiotami spotecznymi i pogtebia zwigzki z praktyka, starajgc sie przyczyni¢ do
wzrostu konkurencyjnosci miasta Bydgoszczy i wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Nalezy réwniez nadmieni¢, iz koncepcja ksztatcenia miesci sie w ideale edukacyjnym
preferowanym przez Unie Europejska, gdyz wzmacnia idee rozwoju spotecznego i gospodarczego
prowadzgcego do podnoszenia jakosci zycia ludzi oraz tworzenia spoteczenstwa wiedzy. Studia majg
ksztatci¢ kreatywnych i innowacyjnych specjalistdw, co wpisuje sie w logike rzadzaca wspdtczesnym
rynkiem pracy i ustug.

Kierunek socjologia, od 2018 roku prowadzony jako kierunek praktyczny, wspétpracuje z
podmiotami spotecznymi i pogtebia zwigzki z dziataniami sektora publicznego, przyczyniajgc sie do
wzrostu konkurencyjnosci Bydgoszczy i wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Efekty uczenia sie s3
konsultowane we wspodtpracy z interesariuszami. Prowadzona dziatalnos¢ badawcza i dydaktyczna
respektuje podmiotowos¢ kazdego cztonka wspdlnoty pracownikow, studentéw i absolwentow.
Zarzadzanie i relacje miedzyludzkie budowane sg na wzajemnym zaufaniu oraz wspotpracy.
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Od roku akademickiego 2018/2019 jednostka ksztatci zgodnie z profilem praktycznym. Profil
taki umozliwia studentom nie tylko zdobycie szerokiej wiedzy pozwalajgcej na rozumienie i wyjasnianie
wspoifczesnych zjawisk oraz proceséw spotecznych, ale réwniez zdobycie konkretnych umiejetnosci
praktycznych niezbednych do podejmowania dziatan w ramach odpowiednich dziedzin Zzycia
publicznego. Stosownie do tego struktura programu obejmuje przedmioty, ktérych umiejscowienie w
poszczegdlnych semestrach oraz charakter zaje¢ (w tym konwersatoria, laboratoria i praktyki) stuzy
realizacji zatozonych celéw ksztatcenia, w tym przede wszystkim tych witasciwych profilowi
praktycznemu.

Do najwazniejszych efektéw uczenia sie osigganych na kierunku socjologia nalezy zaliczy¢ te,
ktdre prowadzg do uzyskania wiedzy o: podstawowych pojeciach, terminach socjologicznych, teoriach
socjologicznych, réznych grupach spotecznych, strukturach i instytucjach spotecznych oraz procesach
spotecznych. Ponadto nalezy wskaza¢ na wiedze w zakresie metod i technik badan socjologicznych i
etapach procesu badawczego. W kategorii umiejetnosci za kluczowe efekty ksztatcenia nalezy uznac:
umiejetno$¢ analizowania wspédfczesnych zjawisk spotecznych za pomoca teorii socjologicznych,
opisywania i interpretacji rzeczywistosci spotecznej w kategoriach socjologicznych oraz umiejetnosé
projektowania, dobierania odpowiednich metod, konstruowania narzedzi i realizowania badan
socjologicznych. W kategorii kompetencji spotecznych do najistotniejszych efektdw nalezy zaliczy¢:
uznawanie znaczenia wiedzy z zakresu socjologii dla lepszego zrozumienia rzeczywistosci spotecznej,
docenienie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu probleméw praktycznych i gotowosé do podjecia
dziatalnosci na rzecz $Srodowiska spotecznego i interesu publicznego.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym i kompe-
tencje niezbedne do dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Koncepcja ksztatcenia ktadzie silny nacisk na ksztattowanie umiejetnosci zajmowania sie
nowatorskimi inicjatywami, ktérych celem jest podniesienie jakosci zycia ludzi. Polskimi przyktadami
innowacji spotecznych sg miedzy innymi akcje typu ,Szlachetna paczka”, banki czasu, kooperatywy
spozywcze, smart cities czy finansowanie spotecznosciowe. Innowacyjnos$é jest priorytetem rozwoju
spoteczno-gospodarczego i dlatego studenci uczg sie, jak tworzy¢ i realizowac innowacyjne projekty
spoteczne. Poznajg najnowsze trendy zmian spotecznych, zmian w obszarze kultury, stylu zycia oraz
nowych medidw.
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Absolwent studiéw pierwszego stopnia posiada gruntowng wiedze na temat struktury
i funkcjonowania spoteczenistwa, wielkich i matych grup spotecznych oraz w zakresie historii mysli
socjologicznej. Posiada specjalistyczng wiedze na temat subdyscyplin socjologii oraz teorii
socjologicznych, zmiany spotecznej, kultury, stylu zycia oraz nowych medidow. Zna zasady rzgdzace
spotecznym zachowaniem cztowieka. Posiada pogtebione umiejetnosci niezbedne do samodzielnego
zaprojektowania i realizowania badan, analizowania ich wynikéw, stawiania diagnoz i wyprowadzania
z nich wnioskéw praktycznych. Zna metody badan socjologicznych oraz etyczne problemy zawodu
socjologa. Potrafi przeprowadzi¢ miedzy innymi badania opinii publicznej, ewaluacje, badania
marketingowe, testy konsumenckie, badania mniejszosci etnicznych, kultury popularnej, kultur
organizacyjnych czy analize dyskursu medialnego. Zna tajniki realizacji badan przez internet oraz
potrafi zarzadzaé¢ projektem badawczym. Posiada umiejetnos¢ samodzielnego planowania
i realizowania projektow badawczych, konstruowania narzedzi badawczych oraz interpretowania
i prezentowania wynikéw badan. Jest przygotowany do pracy na stanowiskach, na ktérych odpowiada
sie za realizacje projektow badawczych, sprawy organizacyjne, personalne i marketingowe. Absolwent
jest przygotowany jest do podejmowania pracy zawodowej w samorzgdzie lokalnym, instytucjach
socjalnych i pozytku publicznego, a takze w administracji publicznej, instytucjach badania opinii
publicznej i rynku, agencjach reklamowych, organizacjach pozarzgdowych, instytucjach resocjalizacyj-
nych, pomocy spofecznej oraz instytucjach o$wiatowych, kulturalnych i medialnych. Posiada wiedze
umozliwiajgca podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz prowadzenie organizacji pozarzadowej.

Obecnie studia na kierunku socjologia realizowane sg tylko na studiach stacjonarnych. Ostatni
nabdr na studia niestacjonarne miat miejsce w roku akademickim 2011/2012 (studia rozpoczeto 10
0s6b). Od roku akademickiego 2022/2023 Uchwatg Nr 13/2021/2022 Senatu UKW z dnia 22 lutego
2022 r. zniesiono niestacjonarne studia pierwszego stopnia.

Prowadzone na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego studia pierwszego stopnia na kierunku
socjologia dajg wystarczajgce przygotowanie do podjecia studiéw drugiego stopnia, przede wszystkim
socjologicznych.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

W roku akademickim 2022/2023 funkcjonujg dwa plany studiéw socjologia:

e cykl ksztatcenia 2022/2023-2024/2025, realizuje plan studiow SP-S-22/23 (Uchwata Nr
60/2021/2022 Senatu UKW z dnia 31 maja 2022 r. - https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/12894/60 ustalenie zmian w_programie studi%C3%B3w.pdf

e cykle ksztatcenia 2021/22-2023/2024 i 2020/2021-2022/2023, realizujg plan studiéw SP-S-
19/20 (Uchwata Nr 178/2018/2019 Senatu UKW z dnia 28 maja 2019 r.
https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/11369/4 ustalenie program%C3%B3w kszta%C5%82cenia.pdf

W roku akademickim 2021/2022 nastgpita modyfikacja programu studidéw kierunku socjologia.
Koncepcja znowelizowanego programu studidow i obowigzujgcego od naboru 2022/2023 ma na celu
dostarczenie studentom odpowiedniej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
oraz dostosowanie do obowigzujgcych przepisow prawa, w szczegdlnosci zalecen PKA dotyczacych
ilosci godzin praktyk (Stanowisko interpretacyjne nr 3/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 21 maja 2020 r. Stanowisko-3.pdf (pka.edu.pl)), ktérych liczba zostata zwiekszona do 960 h.
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Bedaca wynikiem jakosciowej ewaluacji, modyfikacja programu studiéw zwiekszajgca udziat
zajec o charakterze praktycznym zapewnia wieksze mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci i osiggniecie
efektédw uczenia sie.

W planie studiéw SP-S-22/23 student realizuje 53% punktéw ECTS w ramach zaje¢ , kontaktowych”:
- w przedmiotach podstawowych: 57,5 punktu ECTS w kontakcie z wyktadowcg i 27,5 punktu ECTS w
ramach pracy wtasnej
- w przedmiotach do wyboru blok A /blok B: 92 punkty ECTS w kontakcie z wyktadowca i 88 punktow
ECTS w ramach pracy wtasnej.

W planie studiow SP-S-19/20 w ramach zaje¢ student realizuje 163 punkty ECTS w kontakcie z
wyktadowca.

W obu planach studiéw ilos¢ punktéw ECTS z przedmiotdw realizowanych z bezposrednim
udziatem z nauczycielem akademickim przekracza 50%.

Tresci ksztatcenia

W programie studiéw realizowanym wg planu studiéw SP-S-22/23 realizowanych jest 2400
godzin dydaktycznych, w tym 840 godzin wyktadéw, 120 godzin ¢éwiczen, 1245 godzin zajec
laboratoryjnych oraz 75 godzin seminarium realizowanego w semestrach 4, 5, 6. Program studiow
obejmuje modut zaje¢ podstawowych (960 godzin, 85 punktow ECTS), 2 bloki zaje¢ do wyboru (po 360
godzin, 54 punktéw ECTS kazdy). Student realizuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w
wymiarze wiekszym niz 50% punktéw ECTS, w ramach modutéw zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym jest to 112 punktéw ECTS, w tym praktyke zawodowg zewnetrzng w
wymiarze facznym 960 godzin (33 punkty ECTS) przewidziang w semestrach: 2, 4, 6.

W programie studiéw realizowanym wg planu studidw SP-S-19/20 realizowanych jest 1965
godzin dydaktycznych, w tym 780 godzin wykfadéw, 270 godzin ¢wiczen, 720 godzin zajec
laboratoryjnych oraz 75 godzin seminarium realizowanego w semestrach 4, 5, 6. Program studiéw
obejmuje modut zaje¢ podstawowych (960 godzin, 85 punktow ECTS), 2 bloki zaje¢ do wyboru (po 285
godzin, 38 punktow ECTS kazdy). Student realizuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w
wymiarze wiekszym niz 50% punktéw ECTS: w ramach modutéw zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym 94 (blok A) i 91 (blok B) punktéw ECTS, z czego praktyki zewnetrzne to
300 godzin realizowanych w semestrach 5i 6 (12 punktéw ECTS).

Tredci programowe zawarte w planach studiéw sg opisane szczegétowo w sylabusach, ktére
nauczyciele akademiccy wprowadzajg do systemu USOS. Tresci ksztatcenia korespondujg
bezposrednio z nazwami przedmiotdw oraz forma, w jakiej sg realizowane. Sylabusy poza tresciami
programowymi zawierajg informacje o metodach dydaktycznych, literaturze, efektach ksztatcenia,
bilansie pracy studenta, metodach i kryteriach oceniania. Kontrolg poprawnosci przygotowania
sylabuséw zajmuje sie rada kierunku socjologia.

Tresci ksztatcenia dla planu studidow SP-5-19/20 obejmujg 62 zajecia, w tym dwa bloki zaje¢ do
wyboru oraz dwa moduty zaje¢ praktycznych do wyboru i praktyki zawodowe. Bazowe zagadnienia
realizowane sg zwtaszcza w ramach zaje¢: Wstep do socjologii, Metody badan socjologicznych,
Wspotczesne teorie socjologiczne, Mikrostruktury spoteczne, Makrostruktury spoteczne,
Przygotowanie i realizacja projektu badawczego, Historia mysli socjologicznej, Dynamika przemian
wspotczesnego spoteczenstwa polskiego, Badania ewaluacyjne, Procedury badan spotecznych,
Warsztat metodologiczny, Pracownia konsultacji spotecznych, Zarzadzanie projektem badawczym,
Pracownia organizacji kampanii spotecznych, Pracownia analiz statystycznych.
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Tresci ksztatcenia dla planu studiéw SP-S-22/23 podzielone sg na 60 zajeé, w tym dwa bloki
przedmiotow do wyboru i praktyki zawodowe. Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS. Program studidw
obejmuje znaczng liczbe przedmiotéw podstawowych (tgcznie 30 przedmiotéw), bedacych wiasciwym
podtozem teoretycznym, takie jak: Wstep do socjologii, Historia mysli socjologiczne, Wspdtczesne
teorie socjologiczne, Metody badan socjologicznych, Mikrostruktury spoteczne, Makrostruktury
spoteczne, Dynamika przemian wspotczesnego spoteczenstwa polskiego, Statystyka, Procedury badan
spotecznych, Warsztat technik ilosciowych, Warsztat technik jako$ciowych, Diagnoza i realizacja
projektdw badawczych, Zarzadzanie przedsiebiorstwem badawczym, Innowacje spoteczne,
Organizacje pozarzgdowe. Drugim istotnym sktadnikiem programu jest grupa przedmiotow, ktére
reprezentujg dwie mozliwe drogi ksztatcenia, o charakterze fakultatywnym - program studiéw zaktada
wybor przez studentow jednego z dwéch torédw (specjalnosci) ksztatcenia, z ktérych kazdy obejmuje
14 przedmiotdéw, odpowiadajgcych specyfice danego toru.

1. Moduty zwigzane z badaniami spotecznymi i rynkowymi

Oferujemy studentom moduty ksztattujgce umiejetnosci niezbedne do samodzielnego
zaprojektowania i realizowania badan, analizowania ich wynikéw, stawiania diagnoz i wyprowadzania
z nich wnioskow praktycznych.

Praktyczne umiejetnosci wdrazane sg pod okiem doswiadczonych badaczy. Studenci moga realizowad
praktyki zawodowe na przyktad w GUS w Bydgoszczy.

2. Moduty nastawione na innowacyjnos¢ w przestrzeni spotecznej

Te moduty skupiajg sie na innowacjach spotecznych, spotecznych czynnikach oraz konsekwencjach
innowacji technologicznych, oraz problematyce zmian spotecznych.

Takie ukfad programu umozliwia studentowi wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze
nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS

W przypadku obu programéw tresci ksztatcenia sg podporzadkowane wymaganiom
stawianym kierunkom praktycznym: dostarczajg aktualnej wiedzy i umiejetnosci praktycznych oraz
kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu socjologa. Jednoczesnie student socjologii uzyskuje
wiedze z zakresu wybranych subdyscyplin socjologii oraz z kanonu wiedzy socjologicznej, dzieki czemu
zostaje zaznajomiony z historig dyscypliny, teoriami socjologicznymi, poznaje podstawowe pojecia
wchodzgce w sktad tzw. jezyka dyscypliny. Bardzo wazng czescig programu studiow sg przedmioty,
podczas ktorych studenci poznajg metody i techniki badan socjologicznych, metody analizy
statystycznej, realizujg takze projekty badawcze.

Harmonogram realizacji programu

Studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym trwajg 6 semestréw i konczg sie uzyskaniem
tytutu zawodowego licencjata. Kierunek obecnie prowadzony jest tylko w trybie stacjonarnym.
W programie studidéw realizowanym wg planu studiéw SP-S-22/23 realizowanych jest 2400 godzin
dydaktycznych. Student realizuje praktyke w wymiarze tgcznym 960 godzin w semestrach 2, 4 i 6.
W programie studidéw realizowanym wg planu studiéw SP-S-19/20 realizowanych jest 1965 godzin
dydaktycznych. Student realizuje zajecia praktyczne w wymiarze tgcznym 720 godzin od 1. do 6.
semestru, z czego praktyki zewnetrzne to 300 godzin realizowanych w semestrach 5i 6.
Efekty uczenia sie zostaty opracowane tak, aby student uzyskujgc wymagang liczbe punktéw magt
ukonczy¢ studia zgodnie z czasem przewidzianym w Regulaminie Studiéw.
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Organizacja procesu hauczania i uczenia sie

Szczegbétowya organizacje roku akademickiego ogtasza Rektor UKW w formie zarzadzenia w
semestrze poprzedzajgcym rozpoczecie roku akademickiego. Obecnie obowigzuje zarzgdzenie nr Nr
36/2021/2022 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 1 marca 2022 r.
https://www.ukw.edu.pl/download/58707/36 organizacja 2022-2023.pdf Zarzadzenie wydawane
jest na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tj. Dz. U.z2020r., poz. 85z pézn. zm.). Zasady organizacji studiéw, w tym wymagania dotyczace
udziatu studenta w procesie ksztatcenia i jego prawa zostaty okreslone w Regulaminie Studiow.

Zajecia w roku akademickim 2022/2023 dla naboru 2022/2023 realizowane sg wedtug planu
studidéw SP-S-22/23 a dla naboru 2020/2021 i 2021/2022 realizowane sg wedtug planu studiéw planu
studiow SP-$-19/20. Harmonogram zaje¢ jest uktadany co semestr przez wyznaczonego,
doswiadczonego planiste i jest powigzany z programem studidw, dostepnoscig infrastruktury i
dyspozycyjnoscig kadry naukowo-dydaktycznej. Jest on publikowany z odpowiednim wyprzedzeniem
w USOSie. Harmonogram zaje¢ uwzglednia indywidualizacje metodyki zaje¢, specyfike studiowania w
trybie stacjonarnym i potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami.

Formy i organizacja zajeé

Zajecia dydaktyczne na kierunku socjologia s realizowane w formie: wyktadow,
konwersatoriow, laboratoridéw, lektoratéw i seminaridw. Ze wzgledu na to, ze na kierunku socjologia
na zadnym z rocznikéw liczba studentéw nie przekracza 30 oséb, wyktady i éwiczenia odbywajg sie bez
podziatu na grupy, a laboratoria odbywajg sie w grupach nie przekraczajgcych 15 oséb. Grupy
studenckie na kierunku socjologia sg nieliczne, ale w ostatnim czasie nabory sie zwiekszyty i aktualnie
mozliwa jest praca w okoto kilkunastoosobowych zespotach. Tego typu liczebnos¢ grupy daje komfort
pracy nie tylko studentom, ale i nauczycielom. Pozwala na dobre funkcjonowanie grupy oraz skuteczne
realizowanie celdw dydaktycznych, umozliwia przeprowadzanie zaje¢ o charakterze warsztatowym
oraz sprawng i uczciwg weryfikacje efektéw uczenia sie podczas egzamindw i zaliczen, powoduje to
réwniez bardziej zindywidualizowane podejscie dydaktyczne.

W programie studidw przewidziano zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W planie studiéw SP-S-22/23 sg to: Rewitalizacja spotecznych przestrzeni
miejskich (e-learning), 30h i 2 punkty ECTS w ramach przedmiotéw podstawowych oraz w ramach
przedmiotéw do wyboru: Pracownia organizacji kampanii spotecznych w wymiarze 30 h i 5 punktéw
ECTS oraz Diagnoza i realizacja projektow spotecznych (e-learning) w wymiarze 30 hi 4 punktéw ECTS.
W planie studiéw SP-S-19/20 to: Pracownia rewitalizacji spotecznej przestrzeni miejskich (e-learning),
45 h, 5 punktéow ECTS. W trakcie pandemii na podstawie obowigzujgcych wtedy przepiséw,
realizowano wszystkie zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wybrani
pracownicy sg przeszkoleni z obstugi platformy Moodle oraz wzieli udziat w szkoleniu ze znajomosci
technik komunikacyjnych.

W obu planach studiow przewidziano 120 h zajec z jezyka obcego, 8 punktéw ECTS, w ramach
ktorych studentom umozliwia sie osiggniecie poziomu biegtosci B2 a takze ksztattujg umiejetnosci
konieczne do odpowiedniego wejscia na rynek pracy i zawodowego funkcjonowania w Srodowisku
miedzynarodowym.

Studenci z niepetnosprawnosciami (za sprawa wspotpracy podstawowej jednostki
organizacyjnej z Dziatem ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami oraz Dziat Rekrutacji i Spraw studenckich)
majg zapewnione odpowiednie warunki studiowania oraz wsparcie materialne. Zajecia odbywajg sie
w budynkach, ktére posiadajg odpowiednig infrastrukture (opis w kryterium 8).
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Metody ksztatcenia stosowane przez nauczycieli akademickich sg dobierane adekwatnie do rodzaju
zajeé, koniecznych do osiggniecia efektow ksztatcenia, celéw ksztatcenia, tresci ksztatcenia oraz
specyfiki przedmiotu. Wszystkie sg okreslone w sylabusach przedmiotu, a nauczyciele prowadzacy
zajecia wykorzystujgc przygotowany formularz, zaznaczajg stosowane podczas zaje¢ metody
ksztatcenia.
Wsrdd najczesciej stosowanych wyrdznic nalezy:
- w zakresie wiedzy: wyktad kursowy, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metody aktywizujace i
problemowe, metody pracy ze zrédtami; metody gier dydaktycznych;
- w zakresie umiejetnosci: ¢wiczenia, konwersatoryjne, metody aktywizujgce, metody dyskusyjne,
metody problemowe; analiza danych statystycznych; éwiczenia laboratoryjne; metody gier
dydaktycznych; metody seminaryjne;
- w zakresie kompetencji spotecznych: wyktad konwersatoryjny, ¢wiczenia konwersatoryjne; pytania
sokratejskie; design thinking; metody z zakresu facylitacji; metody aktywizujgce;
- w zakresie kompetencji jezykowych: analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych, ttumaczenie tekstu z
jezyka obcego, prezentacje studenckie;
- metody ksztatcenia zdalnego - w przedmiotach: Rewitalizacja spotecznych przestrzeni miejskich (e-
learning), Diagnoza i realizacja projektéw spotecznych (e-learning), Pracownia organizacji kampanii
spotecznych (e-learning).

W doborze metod ksztatcenia uwzgledniane sg najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej
oraz stosowane niekonwencjonalne narzedzia dydaktyczne. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku doskonalg swoje umiejetnosci dydaktyczne w ramach szkolen.

Program i organizacja praktyk

Podstawg realizacji praktyk w UKW jest Zarzgdzenie Nr 101/2020/2021 Rektora Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego z dnia 27 wrzesnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego oraz programu studiow:
https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/download/42773/101 Regulamin Praktyk 2021.pdf
Gtéwnym celem praktyk jest tworzenie warunkéw do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Celem praktyki jest konfrontacja zdobytej wiedzy teoretycznej i dotychczasowych
doswiadczen z mozliwoscia przeprowadzenia przez studenta-praktykanta samodzielnej pracy w
osrodkach i instytucjach. Praktyka stuzy nabywaniu umiejetnosci pracy w grupie, radzenia sobie w
sytuacjach nietypowych w warunkach konfliktu i kooperacji. Stad tez student-praktykant powinien
aktywnie wtaczac sie, a nawet inicjowaé dziatania prospoteczne, sprzyjajace poprawie dziatania i
wypetniania funkcji publicznie uzytecznych przez dang instytucje czy organizacje. Praktyka powinna
mie¢ charakter prébnej pracy studenta. W trakcie praktyki student-praktykant zapoznaje sie z pracg i
funkcjonowaniem osrodkow i instytucji w sposéb teoretyczny i praktyczny, tj. podejmujgc konkretne
dziatania i wykonujgc czynnosci w ramach jej zadan i kompetencji. Praktyka zawodowa (kierunkowa)
umozliwia studentowi-praktykantowi skuteczne i praktyczne przygotowanie do podjecia i
wykonywania pracy w réznych instytucjach, dziatajgcych w przestrzeni publicznej. Uczyé tez powinna
aktywnego i konstruktywnego podejmowania innych rél
Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia. Moze odbywac sie np.:

1. winstytucjach i osrodkach badawczych, administracyjnych, spotecznych, kulturowych, oswiatowych
lub gospodarczych. Miejsce realizacji praktyki jest zgodne profilem i specjalnoscig studiéw oraz
zainteresowaniami zawodowymi i badawczymi studenta-praktykanta.
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2. w ramach badan terenowych realizowanych przez Katedre Socjologii Kultury i Komunikowania na
zlecenie instytucji zewnetrznych, np. przez jednostki samorzadu, organizacje spoteczne, podmioty
komercyjne.

3. w ramach wyjazddéw studialnych i obozéw badawczych organizowanych przez Katedre Socjologii
Kultury i Komunikowania we wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi, np. przez jednostki kultury,
organizacje spotfeczne, osrodki badawcze.

4. w innej formie zgodnej z programem i profilem ksztatcenia. Miejsce realizacji praktyki powinno by¢
zgodne profilem studidow oraz zainteresowaniami zawodowymi i badawczymi studenta-praktykanta.

Podstawa realizacji praktyki jest porozumienie zawierane pomiedzy uczelnig, reprezentowang
przez Studium Praktyk, a przedstawicielem podmiotu przyjmujgcego studenta na praktyke. Studenci
przy wspdtpracy Studium Praktyk poszukujg miejsca praktyk zgodnego z zainteresowaniami
zawodowymi lub badawczymi, propozycje wraz z uzasadnieniem przedstawiajg opiekunowi praktyk,
ktdry dokonuje oceny i akceptacji miejsca praktyk. Student dokonuje wyboru miejsca odbycia praktyki
i przedstawia propozycje opiekunowi. Opiekun po zapoznaniu sie z charakterystyky danej organizacji/
instytucji/przedsiebiorstwa weryfikuje zgodnos$¢ zakresu praktyki z zatozonymi efektami uczenia sie i
akceptuje lub odrzuca propozycje. Opiekun na biezagco monitoruje i pozostaje w bezposrednim
kontakcie ze studentem odbywajacym praktyke, ktéry przekazuje informacje o realizowanych
zadaniach i ich zgodnosci z zatozonymi celami.

Praktyka zgodnie z planem studiéw SP-S-22/23 realizowana jest w trakcie semestrow: 2, 4 oraz
6, rownolegle do zaje¢, w wymiarze srednio 21 godzin tygodniowo, w jednym ciggu czasowym po 320
godzin w semestrze, tgcznie 960 godzin w uzgodnionych terminach. Co najmniej 3 dni w tygodniu beda
dniami wolnymi od zaje¢, przeznaczonymi w catosci na realizacje praktyki. Dobowy czas pracy studenta
odbywajgcego praktyke jest zgodny z czasem pracy jego opiekuna w instytucji.
Wszelkie informacje zwigzane z praktyka zawodowg sg dostepne na stronie internetowej Katedry
https://socjologiakultury.ukw.edu.pl/jednostka/katedra-socjologii-kultury/praktyki studenckie

Kryterium 3.
Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie kandydatow na | rok studiéw odbywa sie na podstawie rankingu Sredniej ocen
(punktéw) uzyskanej z czesci pisemnej na egzaminie maturalnym (,nowa matura”, matura
miedzynarodowa) lub na egzaminie dojrzatosci (,stara matura”). Ocenom ze Swiadectwa dojrza-
tosci uwzglednianym w procesie kwalifikacji przyznaje sie liczbe punktéw wg § 3 Uchwaty Nr
30/2020/2021 Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 25 maja 2021 r. Informacje dla
kandydatow na socjologie znajduja sie na stronie internetowej:
https://rekrutacja.ukw.edu.pl/oferta/studia-pierwszego-stopnia/socjologia#.YxgPZrTP25¢c . Na ww
stronie oraz https://irka.ukw.edu.pl/pl/, sginformacje dotyczace: oferty ksztatcenia, kryteriéw przyjec
kandydata na studia, harmonogramu rekrutacji, wymaganych dokumentéw i ewentualnie ich
formularzy, optat, zasad przyjmowania laureatéw konkurséw i olimpiad, zasad przyjmowania oséb
niepetnosprawnych. Strona ta stuzy réwniez do elektronicznego rejestrowania sie kandydatow na
portalu rekrutacyjnym UKW. Catoksztattem prac zwigzanych z rekrutacjg zajmuje sie Dziat Rekrutacji i
Spraw Studenckich UKW Dziat Rekrutacji i Spraw Studenckich UKW.
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Potwierdzanie efektow uczenia sie

Ogdlne zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym okresla Uchwata Senatu Nr 122/2014/2015 z dnia 29 czerwca 2015 r oraz
Regulamin Studiow UKW w § 18, jednak na socjologii procedura ta nie byta dotychczas
przeprowadzana.

Weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢ sg ujete w sylabusie przedmiotu w USOSweb przez
koordynatora modutu. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie opiera sie na okre$lonych dla danego
przedmiotu metodach weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sposoby
dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentdw wynikajg ze specyfiki
poszczegdlnych przedmiotdow, przyktadowymi metodami weryfikacji s3: egzamin ustny, test pisemny,
referat z prezentacja.

Sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw

Sposéb dokumentowania osiggania efektow jest opisany na poziomie Kolegium IV w
dokumencie Procedura dokumentowania efektéw uczenia sie zamieszczona jest na stronie Kolegium
IV: https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium iv/procedury. W celu jawnosci i obiektywizacji
sposobu weryfikacji osiggania efektow w IKSiIM przewidziano procedure dostepu do prac
zaliczeniowych i egzaminacyjnych, dzieki czemu studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z oceng
swojej pracy https://komunikacjaspoleczna.ukw.edu.pl/download/61853/prace zasady 2022.pdf.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia na kierunkach prowadzonych w IKSiM jest zobowigzany
do dostarczenia do Sekretariatu zastepcy dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia wszystkich studenckich prac
pisemnych ($Srodsemestralnych, zaliczeniowych, egzaminacyjnych, komisyjnych itd.), wszystkich
protokotow z zaliczen i egzamindw ustnych oraz innej dokumentacji bedacej podstawa wystawienia
oceny konicowej. Sekretariat przechowuje dokumentacje przez okres jednego cyklu ksztatcenia. W
terminie 14 dni od ogtoszenia wynikéw Student ma prawo do wgladu do swojej pracy pisemnej w
trakcie dyzuru nauczyciela akademickiego, zapoznania sie z kryteriami oceniania (ustnej i pisemnej
formy weryfikacji efektéw uczenia sie) oraz uzyskania uzasadnienia otrzymanej oceny (ustnej i
pisemnej formy weryfikacji efektow uczenia sie.

Dyplomowanie

Dyplomowanie uregulowane jest przez Regulamin Studiow UKW oraz Regulamin
dyplomowania na kierunku socjologia - https://komunikacjaspoleczna.ukw.edu.pl/jednostka/instytut-
komunikacji-spolecznej/praca_dyplomowa - zatwierdzany przez rade kierunku, jednocze$nie
szczegdtowy podziat czynnosci miedzy rade kolegium IV, dyrektora kolegium 1V, zastepce dyrektora
instytutu, promotora, recenzenta i administracje kolegium IV z uwzglednieniem obowigzkéw studenta
i wraz z okresleniem termindw dokonywania czynnosci wynika z ,,Procedury dyplomowania Kolegium
IV” https://www.ukw.edu.pl/download/54042/IV_Procedura dyplomowania.pdf.
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Propozycje promotoréw i recenzentéw zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia przesyta do
rady kierunku w celu zatwierdzenia. Studenci wybierajg promotora sposrdd oséb na liscie seminaryjnej
w USOSWebie i ustalajg temat pracy dyplomowej. Na stronie internetowej instytutu znajduje sie tzw.
,oferta seminaryjna” czyli obszary wskazane przez promotora z zakresu, ktérych mozna przygotowac
prace dyplomowa u danego promotora. Temat pracy dyplomowej musi by¢ ustalony nie pdzniej niz na
jeden semestr przed terminem ukonczenia studiéw. Rada kierunku analizuje zgtoszone przez
promotorow tematy, zgtasza potrzebe ewentualnej korekty a nastepnie zatwierdza tematy pracy
dyplomowych przekazujgc informacje zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia. Praca pisana jest pod
kierunkiem promotora. Tematy prac dyplomowych sg powigzane zaréwno z dorobkiem naukowym
promotordow, skierowang przez nich ofertg seminaryjng, ale takze z zainteresowaniami naukowymi
studentéw i studentek. W zdecydowanej wiekszosci prace dyplomowe na kierunku socjologia maja
charakter empiryczny i dokumentujg osiggniecie efektéw ksztatcenia nie tylko w zakresie wiedzy, ale i
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.

Czynnosci zwigzane z bezposrednim przygotowaniem do egzaminu dyplomowego okresla
Zarzadzenie Nr 28/2018/2019 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 8 kwietnia 2019 r. w
sprawie zasad sktadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac
Dyplomowych (APD) oraz sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) (https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/10843/28 APD.pdf). Zgodnie z
tym zarzadzeniem praca musi by¢ zarejestrowana w uczelnianym Archiwum Prac Dyplomowych.
Obowigzkiem promotora jest przestanie pracy do Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Jezeli
promotor uzna, ze praca moze by¢ skierowana do dalszego etapu, nastepuje sporzgdzenie recenzji.
Wedtug regulaminu studidw recenzje sg jawne i podlegajg opublikowaniu w Archiwum Prac
Dyplomowych. Przed egzaminem dyplomowym konieczne jest ztozenie przez promotora podpisanego
raportu z badania pracy systemem antyplagiatowym, jak réowniez ztozenie obu recenzji w postaci
papierowej. Regulamin studidow wymaga, aby egzamin dyplomowy odbyt sie nie pdzniej niz w terminie
dwéch miesiecy od ztozenia pracy. Harmonogram egzaminéw dyplomowych sporzadzany jest przez
dyrektora kolegium i ogtaszany przez zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia. W trakcie egzaminu
dyplomowego student omawia prace i odpowiada na pytania. Egzamin ma na celu sprawdzenie, czy
student posiada ogdlng wiedze z modutéw kierunkowych oraz czy potrafi przekonujaco i wyczerpujaco
odpowiedzie¢ na pytania z obszaru tematycznego pracy dyplomowej. Sposéb obliczania koricowej
oceny egzaminu dyplomowego okresla regulamin studidw. Z przeprowadzonego egzaminu
dyplomowego sporzadza sie protokdét. Rada kierunku analizuje informacje dotyczace procesu
dyplomowania, by w razie potrzeby wdraza¢ dziatania naprawcze lub majace podniesé¢ jakosé
wyksztatcenia.

Do chwili obecnej studia na kierunku socjologia ukonczyto ponad 250 osdb. Kilkakrotnie prace
licencjackie napisane przez absolwentéw socjologii byty wyrdzniane i nagradzane jako najlepsze prace
dyplomowe na dwczesnym Wydziale Nauk Spotecznych i Administracji: w 2011 r. J. Sudomir ,,Mitos¢
i wierno$¢ w pogladach oséb zyjgcych w zwigzkach kohabitacyjnych”, w 2014 r. - J. Weber , Wptyw
globalizacji na ruch ekumeniczny”, w 2019 M. Zawolinskiego ,,Uzaleznienie od Internetu jako problem
wspotczesnego spoteczenstwa”.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Liczebnosc i doskonalenie kadry

W roku akademickim 2022/2023 zajecia na kierunku socjologia sg prowadzone przez pracownikow
KSKiK, IKSiM oraz pracownikdw innych jednostek UKW. Minimum 50% nauczycieli jest zatrudnionych
w UKW jako podstawowym miejscu pracy. Kadra obejmuje nastepujgcych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i dydaktycznych:

dr hab. Andrzej Tarczynski, prof. uczelni, (kierownik KSKiK, IKSiM)

dr Joanna Janiszewska (KSKiK, IKSiM)

dr Marta Jaskulska (KSKiK, IKSiM)

dr Aleksandra Nowakowska-Kutra (KSKIK, IKSiM)

dr Anna Pawiak (KSKiK, IKSiM)

dr Joanna Gomoliszek (Zaktad Dydaktyki IKSiM)

dr Anna Kokocinska (Zaktad Dydaktyki IKSiM)

dr Katarzyna Mietkiewicz Centata (Zaktad Dydaktyki IKSiM )

dr hab. Piotr Siuda prof. uczelni (IKSiM, kierownik Katedry Badan Gier i Technologii Informacyjnych)
dr Aneta Baranowska (Wydziat Nauk o Polityce i Administracji)

dr Magdalena Bierzynska- Sudot (Wydziat Nauk o Polityce i Administracji)
dr Marcin Kowalczyk (Instytut Nauk o Kulturze)

dr hab. Daria Mazur prof. uczelni (Instytut Nauk o Kulturze)

dr Magdalena Szczepanska (Instytut Prawa i Ekonomii)

dr Tatiana Walkowiak (Instytut Prawa i Ekonomii)

dr Anna Wolska (Wydziat Psychologii).

Wszystkie osoby prowadzace zajecia majg kompetencje do prowadzenia zaje¢ na kierunku
socjologia oraz stosowny dorobek naukowy i/lub niezbedne doswiadczenie praktyczne. Doswiadczenie
potwierdzone jest uczestnictwem kadry naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej w licznych szkoleniach.
Wsrdd nich mozna wymieni¢ uczestnictwo kilku oséb w prowadzonych na UKW od 2018 roku
szkoleniach w ramach projektu ,Innowacyjny dydaktyk ” (coaching w edukacji, design thinking,
ksztatcenie zdalne, wykorzystanie cyfrowych zrédet informacji w procesie dydaktycznym), innowacje i
komercjalizacja wiedzy, zwinne zarzadzanie projektami, ponadto nalezy wymieni¢ szkolenia w ramach
projektu ,Uniwersytet rownych szans” realizowanego przez UKW (w latach 2021-2022 jego
poszczegdblne edycje dotyczyly niepetnosprawnosci narzadu ruchu, dysfunkcji narzagdu wzroku i stuchu,
zaburzen psychicznych i spektrum autyzmu), szkolenie dotyczgce obstugi Moodle w ramach projektu:
»Nowoczesny uniwersytet” (Program Edukacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj), szkolenie w ramach Szkoty
Inicjatyw Stazniczych (Stowarzyszenie Watchdog Polska), szkolenie w zakresie mozliwosci zwigzanych
z wykorzystaniem narzedzi interaktywnych w pracy zdalnej ze studentem na przyktadzie zoom cloud
meeting, szkolenia z zakresu facylitacji i technik grupowych, a takze z zakresu dydaktyki w szkole
wyzszej osob z niepetnosprawnosciami. Ponadto mozna wymienié: tutoring w jezyku angielskim
(czterokrotnie), a takze zagraniczne wyjazdy dydaktyczne do Portugalii (Braga) i Hiszpanii (Grenada)
oraz szkoleniowe na Cypr (Limassol) i do Czech (Horni Sucha).
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Poszczegdlni wyktadowcy uczestniczyli tez szkoleniach organizowanych w innych osrodkach
(takze zagranicznych) - np. Metodologia teorii ugruntowanej: analiza danych i generowanie teorii
(organizator: Fundacja im. F. Znanieckiego, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu),
Zarzadzanie finansami w organizacjach pozarzadowych, RODO w NGO (organizatorzy: Fundacja
Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego, Polsko-Amerykarska Fundacja Wolnosci), myslenie wizualne
(Active Citizens, Aktywna Spotecznos¢, Gdansk, organizatorzy: Instytut Kultury Miejskiej i British
Council), Planowanie strategiczne w organizacji pozarzagdowej - Akademia Instytutu Spraw
Obywatelskich (organizator: Instytut Spraw Obywatelskich), Indid Media Watch - szkolenie z
obserwacji i krytycznej analizy przekazéw medialnych, (organizator: Instytut Dyskursu i Dialog),
Climate, Reality Leaders Corps Training (organizator: The Climate Reality Project), Learning for a
Sustainable Future (organizator: The University of Edinburgh), Kurs certyfikujgcy Sztuka dydaktyki
akademickiej przeprowadzony przez Collegium Wratislaviense w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Ponadto pracownicy brali udziat w licznych konferencjach, warsztatach i webinariach
metodologicznych.

Czes¢ pracownikéw prowadzita tez w ostatnich latach na uczelni zajecia w jezyku angielskim,
np. Immigrants in European Union (konwersatorium), Intercultural Communication (konwersatorium),
Anti-Discrimination Workshops (warsztaty), Consummer behaviour, Urban Sociology, a takze wyktady
monograficzne (np. Introduction to Sociology).

Warto nadmieni¢, ze niektére osoby sposrdd kadry, ukonczyty w réznych osrodkach studia
podyplomowe: z zakresu ekonomii spotecznej, kwalifikacji nauczycielskich i przygotowania
pedagogicznego, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz Data Driven Digital Marketing, a takze
Podyplomowe Studia Prawa Medycznego, Bioetyki i Socjologii Medycyny.

Nalezy podkresli¢, iz kadra nauczajgca na kierunku socjologia ma na swym koncie dziatalnos¢
eksperckg — np. w ramach Podzespotu ds. Programowych WUF11 przy Wydziale Rozwoju Miast w
Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej, World Urban Forum, UN Habitat, w ramach grupy
ekspertéow ds. mieszkalnictwa w ramach prac nad Krajowa Polityka Miejskg oraz w grupie ekspertéw
ds. transportu w ramach prac nad Krajowa Politykg Miejskg (w obu przypadkach Obserwatorium
Polityki Miejskiej i Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju), zespotu doradczego do spraw reformy systemu
planowania przestrzennego przy Ministrze Rozwoju czy tez udziat w panel ekspercki "Obywatele
decydujg" Warszawa — tédz (Instytut Spraw Obywatelskich), ponadto w kampanii organizowanej przez
Centrum Doktryn i Szkolenia Sit Zbrojnych: "Nowe Urzadzenie Polski 2X35" (NUP2X35) w obszarze
SPOLECZENSTWO. ktdrej celem jest identyfikacja i analiza - na uzytek Sztabu Generalnego WP i NATO
- wiodacych trendéw majacych wptyw na $rodowisko bezpieczeristwa Polski oraz wspéttworzenie
Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Lokalnej Grupy Dziatania Grudzigdzki Spichlerz.

Z dziatan popularyzatorskich mozna wymienié: udziat w Bydgoskim Festiwalu Nauki: referaty i
wyktady m. in. na temat psychospotecznych aspektéw stuzby zotnierzy polskich poza granicami kraju,
spotecznej roli plotki i handlu ludzmi, a takze warsztaty “Rozegraj miasto”. Opracowanie tekstow
popularnonaukowych dla Stowarzyszenia ,,Matyssak” (zostaty wykorzystane do wypetnienia kryterium
wptywu na otoczenie spoteczne podczas niedawnej parametryzacji), udziat w Komisji Konkursowej w
konkursie o nagrode Kongresu Ruchéw Miejskich za najlepszg prace dyplomowa dotyczaca
problematyki miejskiej, petnienie funkcji jurora w Konkursie Statystycznym i Olimpiadzie
Statystycznej(organizacja Urzad Statystyczny w Bydgoszczy). Ponadto wystgpienia eksperckie TVP
Bydgoszcz m. in. dotyczgce wptywu migrantdow wojennych z Ukrainy na populacje wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego a takze wptywu demograficznego procesu starzenia sie populacji na Sity
Zbrojne. Wspomnie¢ warto takze o prowadzeniu wyktadéw otwartych o prawach cztowieka dla
kandydatow na studia oraz warsztatéw antydyskryminacyjne dla dzieci ze szkét podstawowych.
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Poza dziatalnoscia eksperckg i popularyzatorskg, przygotowywano tez opracowania
komercyjne dla UKW: wspdtpraca z Miastem i Gming Nakto nad Notecig przy realizacji projektu Human
Smart City - diagnoza stanu partycypacji benchmarking zrédwnowazonej mobilnosci, ewaluacja zadania
pn. rower gminny, a takze realizacja badania na zlecenie Urzedu Miasta w Bydgoszczy pn. Ankietyzacja
indywidualnych ujeé¢ wody - studni przydomowych na osiedlu tegnowo-Wie$ w Bydgoszczy. Badania
partycypacyjne w ramach prac nad gminnym programem rewitalizacyjnym miasta Bydgoszcz— na
zamowienie miasta Bydgoszcz (realizator Socjoteka s.c.).

Pracownicy zachecani s3 do uczestnictwa w projektach podnoszacych umiejetnosci
dydaktyczne; jest to takze kryterium oceny pracowniczej (mozliwo$é otrzymania nagréd rektorskich i
awansu zawodowego w grupie pracownikéw dydaktycznych). W ostatnich latach kilkakrotnie
pracownicy Katedry byli wyrdzniani nagrodg Rektora UKW za dziatalno$¢ organizacyjng (za lata 2017,
2018, 2019, 2021) oraz za dziatalnos$¢ dydaktyczng (za rok 2020).

Pracownicy zatrudniani w jednostce i prowadzacy zajecia na kierunku socjologia sg wytaniani
na podstawie konkurséw rozstrzyganych przez powofane w tym celu komisje konkursowe. W
przypadku zatrudnienia na stanowisku badawczym i badawczo-dydaktycznym podstawowym
kryterium jest dorobek naukowy i predyspozycje do pracy badawczej, a przy zatrudnieniach na
stanowiskach dydaktycznych brany jest pod uwage dorobek dydaktyczny oraz dziatalnos¢
organizacyjna i popularyzatorska. Szczegétowe zasady zatrudniania nowych pracownikéw oraz
awansow na wyzsze stanowiska w zawigzku rozwojem naukowym okresla Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz Statut UKW (https://www.ukw.edu.pl/strona/uczelnia/statut_ukw).

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé. Kadra nauczajaca
podlega okresowym ocenom wynikajgcym z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu
UKW i Zarzadzen Rektora UKW. Integralnym sktadnikiem tej oceny sg wyniki ankiet ewaluacyjnych
wypetnianych przez studentéw. Pracownicy realizujgcy zajecia na kierunku socjologia prowadzg
badania naukowe i powiekszajg regularnie swéj dorobek naukowy. Zainteresowania badawcze
pracownikdw mieszczg sie w polach problemowych socjologii historycznej, socjologii moralnosci oraz
socjologii kultury dotyczac takich zagadnien jak tradycja i tozsamos¢ kolektywna, uwarunkowania
historyczne i kulturowe zjawisk moralnych, doswiadczenie obcosci oraz kontakty i relacje
miedzykulturowe. Ponadto prowadzone sg badania w zakresie socjologii miasta (w tym zagadnienia
zwigzane z rewitalizacja, projektowaniem przestrzeni publicznych oraz adaptacjg do zmian klimatu,
ruchami miejskimi) oraz spoteczenstwa obywatelskiego i partycypacji publiczna. Uzupetnieniem sg
badania z zakresu socjologii kultury (pomniki, tozsamos¢, polityki pamieci). Realizowane sa takze
projekty z zakresu socjologii wojska, ale takze socjologii zdrowia kobiety oraz socjologii macierzyristwa
(badania sytuacji kobiet w cigzy w czasie pandemii COVID-19) oraz socjologii Internetu, kultury
prosumpcji i edukacji medialnej. Badania sg prowadzone takie wokét problematyki zwigzanej z
funkcjonowaniem i animacjg inicjatyw obywatelskich, szczegélnie miejskich oraz wspdlnot
mieszkaniowych, ktérych celem jest doprowadzenie do pozytywnych zmian w ramach spotecznosci
lokalnej. Istotng czesScig zainteresowan naukowych sg rowniez analizy kultur organizacyjnych oraz
antropologia organizacji. Ponadto prowadzone sg badania skupione wokét problematyki komunikacji
miedzykulturowej, mowie nienawisci, dyskryminacji, kwestiach migracyjnych, uchodzczych, romskich
i polonijnych.

Wsrdd zatgcznikdw wykazano szczegdtowe informacje dotyczgce pracownikdw prowadzgcych
zajecia na kierunku socjologia w roku akademickim 2022/2023 — zob. tabela Kadra nauczajgca
kierunku socjologia.
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https://www.ukw.edu.pl/strona/uczelnia/statut_ukw

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Baza dydaktyczna, infrastruktura i wyposazenie

Katedra Socjologii Kultury i Komunikowania miesci sie w budynku Biblioteki UKW przy ul.
Szymanowskiego 3 (siedziba Instytutu Komunikacji Spotecznej i Medidw, znajdujg sie tu gabinety
pracownikéw oraz sale dydaktyczne). Budynek otrzymat nagrode Lodotamacz w zakresie dostosowania
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Jest tez zapewniony dostep do Internetu
bezprzewodowego. Biblioteka to nowoczesny budynek, ktéry zapewnia wolny dostep do zbiordéw i
zasobow internetowych. W budynku zapewniono liczne miejsca odpoczynku dla studentéw. W
budynku dziata sie¢ internetowa dostepna dla studentow. Na parterze dostepna jest szatnia oraz
automaty z napojami i przekgskami. Na poziomie -1 znajduje sie parking z wyznaczonymi miejscami dla
0s0b z niepetnosprawnos$ciami. Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe wyposazone sg w rzutniki, projektory,
tablice, rolety przeciwstoneczne, mozna korzystac z tablicy multimedialnej.

Zajecia ze studentami odbywajg sie w kilku lokalizacjach: w budynku Biblioteki UKW 3
(budynek 019), ul. ks. J. Poniatowskiego 12 (budynek 020), ul. Weyssenhoffa 11 (budynek 006), ul.
Jagiellonskiej 11 (budynek 002). W zaleznosci od potrzeb, czes¢ zaje¢ odbywa sie w pracowniach
komputerowych. Miedzy budynkami mozna sprawnie i szybko przemieszczaé sie pieszo lub
komunikacjg miejskg, dodatkowo dla studentéw z niepetnosprawnosciami Uczelnia zapewnia celowy
transport wtasny. Wszystkie te budynki tworzg campus uniwersytecki usytuowany w centrum
Bydgoszczy, w tym w okolicach jednego z bydgoskich centréw handlowych, dworcéw oraz linii
komunikacyjnych.

W budynku przy ul. Oginskiego 16 (budynek 005) znajduje sie Biuro Obstugi Studentow
Kolegium IV dla kierunku socjologia. Budynek spetnia standardy dostepu dla oséb z
niepetnosprawnosciami  (zewnetrzna platforma, platforma przychodowa, windy, toaleta
przystosowana dla potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami oraz dedykowane miejsca parkingowe). W
budynku dziata sie¢ internetowa dostepna dla studentédw. Na parterze dostepna jest szatnia oraz
automaty z napojami i przekaskami. W budynku przy ul. Oginskiego Katedra Socjologii Kultury i
Komunikowania korzysta z 2 sal wyktadowych (na 77 i 131 miejsc) i 3 sal seminaryjnych (od 5 do 25
miejsc). Sale wyposazone sg w tablice i rzutniki (lub mozna skorzysta¢ z przenos$nych rzutnikéw
bedacych na wyposazeniu Instytutu).

W budynkach UKW dostepna jest uczelniana sie¢ bezprzewodowa z wydzielonym SSID dla studentéw,
ktdrzy moga korzystac z jej zasobdw po wczesniejszej autoryzacji. Infrastruktura sieci bezprzewodowej
wigczona jest w ogdélnopolski projekt EDUROAM.

Studenci majg dostep do oprogramowania pozwalajgcego na realizacje projektow oraz
umozliwiajgcego nauke w trybie zdalnym:

1) ustuga Office365/Teams, w ustudze Office365 dostepne s3 zdalnie programy pozwalajgce na
samodzielng prace studenta (w tym edytor tekstu, arkusze kalkulacyjne, aplikacje umozliwiajgce
przygotowanie prezentacji multimedialnych),

2) platforma e-learningowa Moodle,

3) program Statistica — mozliwos¢ instalacji na indywidualnych komputerach po zalogowaniu sie do
uczelnianego systemu.
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Dostepnos¢ infrastruktury i systemu bibliotecznego

Biblioteka UKW jest jednostkg wspomagajacg dziatalno$é¢ naukowo-dydaktyczng KSKiK. To
najwieksza biblioteka naukowa w Bydgoszczy, druga pod wzgledem zasobéw w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim. Nowy gmach Biblioteki zostat oddany do uzytku 1 paZzdziernika 2013 r. w wyniku
realizacji projektu pn. Biblioteka Gtowna Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, sfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Powierzchnia catkowita budynku przy ul. Szymanowskiego 3 wynosi 18 000 m? i miesci scalone zbiory
w liczbie blisko 800 000 jednostek. Do zasobdw wigczono réwniez zbiory pieciu bibliotek filialnych,
nadal jednak preznie funkcjonuje Biblioteka Psychologiczna usytuowana w Wydziale Psychologii przy
ul. Leopolda Staffa 1.

W nowym budynku znajdujg sie nowoczesne magazyny, sale dydaktyczne, pracownie i czytel-
nie, jak réwniez duzy obszar z wolnym dostepem do pétek, przestrzenie spoteczne, pomieszczenia do
pracy indywidualnej i grupowej, pracownie internetowe i multimedialne, a takze przestrzenie wysta-
wowe i dobrze wyposazona sala konferencyjna na 200 osdb.

Budynek jest w petni dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych, ktére moga korzystac
z licznych udogodnienl, m.in. ze specjalistycznego sprzetu i oprogramowania oraz asystentéw oséb z
niepetnosprawosciami. Na wyposazeniu biblioteki znajdujg sie urzadzenia utatwiajgce studentom
funkcjonowanie w spotecznosci akademickiej. Sg to: przenosne powiekszalniki, urzadzenie lektorskie,
powiekszalnik stacjonarny, skaner utatwiajgcy adaptowanie materiatéw do formy cyfrowej, oraz trzy
zestawy komputerowe specjalnie przystosowane do obstugi przez osoby z niepetnosprawnosciami.
Biblioteka korzysta réwniez z ustugi ttumacza migowego w formie aplikacji wideo online.

W ramach projektu Uniwersytetu Rownych Szans w Bibliotece funkcjonuje ustuga asystenta
bibliotecznego, ktérego gtdbwnym zadaniem jest pomoc studentom i pracownikom z
niepetnosprawnosciami w korzystaniu ze zbioréw bibliotecznych. Asystenci petnig dyzury, w czasie
ktdrych pomagaja w digitalizacji i obrobce materiatéw dla stabowidzgcych i niewidomych studentéw i
pracownikéw UKW, wyszukiwaniu literatury specjalistycznej (w ramach specjalnie stworzonego
ksiegozbioru) oraz w korzystaniu z ksiegozbioru znajdujgcego sie w Wolnym Dostepie i obstudze
sprzetu specjalistycznego. W zwigzku z pojawieniem sie we wrzesniu 2019 r. nowych wymagan
Narodowego Centrum Nauki przy sktadaniu wnioskéw grantowych, przy Bibliotece UKW w 2020 r.
utworzono trzyosobowy zespdt, ktéry ma na celu wsparcie naukowcéw w tym zadaniu i pomaga w
odpowiednim przygotowaniu Planu Zarzagdzania Danymi. Plany te sg konsultowane i weryfikowane wg
wytycznych NCNu. Na stronie internetowej Biblioteki, w zaktadce Plan Zarzgdzania Danymi
https://biblioteka.ukw.edu.pl/plan-zarzadzania-danymi/, zamieszczono wytyczne NCN, formularz PZD
oraz inne pomocne narzedzia. Konsultacje prowadzone sg zaréwno stacjonarnie, jak i telefonicznie
oraz poprzez poczte elektroniczng. Pierwszy plan zostat skonsultowany w maju 2020 r. - do chwili
obecnej zrecenzowano ich 66. Posrednim celem dziatan zespotu jest réwniez promowanie idei otwarte;j
nauki wsréd kadry naukowej.

Zgodnie z opublikowanym rozporzgdzeniem Rady Ministréw od 16 maja 2022 roku na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej zostat odwotany stan epidemii, ktéry zastgpit stan zagrozenia epidemicznego.
Nowy akt prawny nie wprowadza ograniczenn w funkcjonowaniu bibliotek. Nasza jednostka nadal
czynna jest dla uzytkownikéw przez sze$¢ dni tygodnia, w sumie 60 godzin tygodniowo.
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Zasoby
GUS : Zasoby biblioteczne UKW w Bydgoszczy na dzien 31 grudnia 2021 r.

Rodzaj zbioréw/ Ksigzki Zbiory specjalne Roczniki Zbiory
Jednostka Biblioteki (nieelektroniczne) czasopism elektroniczne
Biblioteka Gtéwna (BG) 703311 37 597 61301 1944
Biblioteka Psychologiczna 9439 8 Inwentarz BG 58
Ogétem: 712750 37 605 61301 2002

Zasoby Biblioteki UKW na dzier 31.12.2021 obejmowaty facznie 813 658 jednostek bibliotecznych.
Ksiegozbidr kazdej z dziedzin jest systematycznie powiekszany poprzez zakupy, dary i wymiane.
W strefie Wolnego Dostepu uzytkownicy majg mozliwosé bezposredniego dostepu do najnowszych i
najbardziej poczytnych ksigzek. Do 31 grudnia 2021 roku zgromadzono tgcznie w tym obszarze 146 316
wolumindw. Zasoby pogrupowane sg wg kolekcji oznaczonych kolorami, ktére utatwiajg czytelnikom
odnajdywanie witasciwych obszaréw wiedzy. Zasoby Biblioteki dotyczace zagadnien realizowanych na
kierunku Socjologia liczg okoto 33 506 wolumindw. 5 906 wol. dotyczacych zagadnien z danej tematyki
dostepnych jest w strefie Wolnego Dostepu. Z czasopism w wersji drukowanej, zardwno polskich jak i
zagranicznych, mozna korzysta¢ w Czytelni Oddziatu Czasopism. Biblioteka posiada w swoich zbiorach
75 tytutdw czasopism tematycznych i serii wydawniczych z zakresu socjologii. Do chwili obecnej opisy
88% zbiorow zostaty wigczone do systemu biblio-tecznego Horizon, co umozliwia czytelnikom
zamawianie ich zardwno na terenie biblioteki, jak i z dowolnego komputera podtgczonego do
Internetu. Gtéwnym zrédtem informacji o zasobach biblioteki jest jej strona internetowa. W 2021 roku
zarejestrowano 148866 jej odston.

Zrédta elektroniczne

Dzieki Wirtualnej Bibliotece Nauki uzytkownicy majag mozliwos¢ korzystania ze zrédet
elektronicznych. W 2022 roku UKW posiada dostep do petnotekstowych i bibliograficznych baz danych:
Ebsco, Science Direct, Springer , Wiley Online Library, PsycARTICLES, Web of Science, Scopus, Legalis.
Dostep do tych zasobédw mozliwy jest z jednego z 62 komputerdw podtgczonych do Internetu
dostepnych w budynku Biblioteki, jak réwniez z osobistych urzgdzen uzytkownikéw, zaréwno na
terenie uczelni jak i zdalnie, poza siecig UKW. W Bibliotece Oddziat Informacji Naukowej prowadzi
szkolenia z wyszukiwania informacji (zaréwno online, jak i stacjonarnie), co znacznie utatwia
uzytkownikom zgromadzenie potrzebnych danych.
Liczba tytutow czasopism i ksigzek tematycznych dostepnych elektronicznie w bazach

Kategoria — Socjologia

Baza Czasopisma Ksigzki
Ebsco 200 -
Wiley 114 -
Science Direct 71 3
Springer 63 2670
Razem 448 2673
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Academica

Poprzez Cyfrowa Wypozyczalnie Publikacji Naukowych Academica (stanowisko w Czytelni
Czasopism) Biblioteka UKW umozliwia rdwniez dostep do czasopism i ksigzek tematycznych z zasobdéw
Repozytorium Cyfrowego Biblioteki Narodowe;j.

Informacje dodatkowe:

Oddziat Informacji Naukowej Biblioteki UKW prowadzi i uzupetnia Baze Dorobku Naukowego
Pracownikéw UKW. Do korica sierpnia 2022 roku do bazy wprowadzono 37 145 rekordow.

Dziatajgce od 2013 Repozytorium gromadzi i udostepnia materiaty dydaktyczne oraz dorobek
naukowy pracownikéw i doktorantdow Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Struktura
zasobu odpowiada wydziatom i jednostkom uczelni. Gtéwnym celem serwisu jest upowszechnianie
dorobku naukowego oraz promocja badan prowadzonych na bydgoskim uniwersytecie. Do kornca
sierpnia 2022 do repozytorium uczelnianego wtaczono 8051 publikacji.

Biblioteka UKW, poza podstawowag dziatalnoscig zwigzang z gromadzeniem i opracowaniem
zasoboéw, obstugg uzytkownikdw, pracg naukowg i dydaktyczng, wigcza sie aktywnie w zycie Uczelni,
Miasta i Regionu poprzez udziat w Dniach Otwartych, Festiwalach Nauki, Tygodniach Bibliotek. W ciggu
roku akademickiego odbywajg sie wernisaze, wystawy oraz spotkania autorskie. Niestety, z powodu
stanu epidemii w 2021 roku Biblioteka zorganizowata samodzielnie lub przy wspotpracy partneréw
facznie osiem wystaw: w tym dwie historyczno —naukowe, trzy malarstwa, dwie fotografii oraz jedna
plakatu. Ponadto w budynku organizowane sg przez rézne jednostki UKW spotkania, konferencje i
warsztaty. W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng w ubiegtym roku odbyto sie jedynie 74 imprez oraz
86 spotkan, w ktérych brato udziat ponad 1 686 zainteresowanych. W 2021 r. naszg placowke
odwiedzito ponad 38 750 osdb.

Ze zrédet cyfrowych mozna korzysta¢ przy stanowiskach komputerowych, ale takze poza

budynkiem biblioteki przez zalogowanie sie do uczelnianej sieci i uzyskanie potaczenia przez VPN.
W Bibliotece Oddziat Informacji Naukowe]j prowadzi szkolenia z wyszukiwania informacji (zaréwno
online, jak i stacjonarnie), co znacznie utatwia uzytkownikom zgromadzenie konkretnych danych o
administracji zagranicznej. Studenci | roku obowigzkowo przechodzg szkolenie biblioteczne
umozliwiajgce sprawne poruszanie sie po bibliotece i jej zasobach. Biblioteka oferuje studentom szereg
dodatkowych szkolen, np. cyfrowe Zrédta informacji — szkolenie przydatne dla seminarzystow.

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe sg zgodne ze specyfikg oraz przepisami odrebnymi w nich stosowanymi. Instytucje
publiczne oraz instytucje korzystajgce ze srodkéw publicznych zobowigzane sg do stosowania
infrastruktury i standardéw wynikajgcych z tzw. ustawy o dostepnosci. Osoby prowadzgce zajecia poza
uczelnig na biezgco weryfikujg dostepnos¢ oraz wyposazenie instytucji, w ktdrych odbywaijg sie takie
zajecia, uwzgledniajac specyfike poszczegdlnych zajeé. Osoba bedgca opiekunem praktyk na biezgco
weryfikuje mozliwos¢ realizacji praktyk w instytucjach, ktére sg zgtaszane przez studentdw jako miejsca
praktyk.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5

Studenci mogg korzystaé z bazy noclegowej zapewnianej przez UKW w dwdch domach
studenckich Romek i Atomek (ul. tuzycka 21 i 24). Domy studenckie dysponuja pokojami
jednoosobowymi, dwuosobowymi, dla 0sdb z niepetnosprawnos$ciami, z bezptatnym dostepem do
Internetu. Studentom UKW przystuguje pierwszenstwo w ubieganiu sie o przyznanie miejsca w
akademiku. Ewentualne wolne miejsca w domu studenckim, jakie zostajg po zakoriczeniu rekrutacji, sg
rozdysponowane wsrdéd studentéw pozostatych uczelni. W domach studenckich dostepne sg takze
pokoje rotacyjne przeznaczone dla studentéw i kadry akademickiej.
Studenci mogg korzysta¢ z bazy sportowej UKW. Dziata Dziat Obstugi Centrum Edukacji Kultury
Fizycznej i Sportu, gdzie oprécz obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego studenci moga
korzystaé z oferty sekcji sportowych oraz zajeé fakultatywnych. Dostepne sa: petnowymiarowa hala,
basen, sitownie, boisko do pitki noznej, korty tenisowe. Dziata Akademicki Zwigzek Sportowy. Studenci
socjologii osiggali i osiggajg sukcesy w dziedzinach hippiki, wioslarstwa i pitki siatkowe;.

Jednostka odpowiedzialng za realizacje wsparcia ksztatcenia studentéw i doktorantow z
niepetnosprawnosciami jest Dziat ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
https://niepelnosprawni.ukw.edu.pl/strona/niepelnosprawni/kontakt osoby niepelnosprawne
Studentom z niepetnosprawnoscig uczelnia oferuje udogodnienia zwigzane z infrastruktura:

alternatywne zajecia z wychowania fizycznego (goalball, szachy),

digitalizacje materiatéw dydaktycznych dla oséb niewidomych,

mozliwos$é korzystania ze zbioréw Akademickiej Biblioteki Cyfrowej UW,

sekcje sportowe dla 0séb niepetnosprawnych (goalball, tenis stotowy),

uczelniany transport oséb niepetnosprawnych (projekt ,Uniwersytet Rownych Szans”),
wypozyczalnie sprzetu wraz z pomocg tyfloinformatyka (projekt ,Uniwersytet Rdwnych Szans”),
pomoc asystentdw bibliotecznych (projekt ,,Uniwersytet Rdwnych Szans”),

audiodeskrypcje do materiatéw edukacyjnych w formie audiowizualnej.

Uczelnia udziela pomocy finansowej studentom z niepetnosprawnoscig poprzez stypendia dla
0s6b z niepetnosprawnoscig oraz pomocy organizacyjnej przez opiniowanie wnioskéw o indywidualng
organizacje studidw, przyjmowanie wnioskéw o urlop zdrowotny, a takze pomoc w wypetnianiu
whnioskédw do programu PFRON "Aktywny samorzad" — Modut II.

Budynek biblioteki posiada windy oraz odpowiednio dostosowane toalety na kazdym pietrze.
Wszystkie drzwi oznaczone sg napisami w alfabecie Braille'a.
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Od czerwca 2020 r. w Bibliotece uruchomiona zostata ustuga asystenta bibliotecznego, ktérego
gtéwnym zadaniem jest pomoc studentom i pracownikom z niepetnosprawnoscia w korzystaniu ze
zbiorow bibliotecznych. Pomaga w: digitalizacji i obrébce materiatow dla stabowidzacych i
niewidomych studentéw i pracownikéw UKW, wyszukiwaniu literatury specjalistycznej, korzystaniu z
ksiegozbioru znajdujgcego sie w Wolnym Dostepie, obstudze sprzetu specjalistycznego. W Oddziale
Wypozyczen dostepna jest ustuga Ttumacza Migam. Aplikacja ta wykorzystuje Polski Jezyk Migowy oraz
System Jezykowo-Migowy i ttumaczy rozmowe online w czasie rzeczywistym. W Czytelni Czasopism
znajduje sie przenosny powiekszalnik Portable Video Magnifier dla oséb niedowidzacych. W Oddziale
Wolnego Dostepu dostepne sg kabiny dla oséb z dysfunkcjg ruchu, stabowidzgcych oraz niewidomych,
ktdre wyposazono w specjalistyczny sprzet ufatwiajacy korzystanie ze zbioréw bibliotecznych.
Wyposazenie kabin: przenosnie powiekszalniki Portable Video Magnifier, urzadzenie lektorskie skaner
Auto Lektor Light, powiekszalnik stacjonarny Prodigi Duo 20". Do dyspozycji pozostajg trzy zestawy
komputerowe wyposazone w: klawiatura dla oséb stabowidzgcych oraz z dysfunkcjg ruchu Big Keys LX,
klawiatura Dolphin wyposazona w duze kontrastowe napisy, mysz powiekszona Big Track, mysz
Kensinghton Trackball Orbit Optical z duzg kulkg, skaner OpticBook, oprogramowanie udzwiekowiajgce
Window-Eyes PL, oprogramowanie powiekszajgce Super Nova Reader Magnifier.

Od czerwca 2022 do wrze$nia 2023 na UKW jest realizowany projekt ,Uniwersytet Rownych
Szans”, ktérego celem jest poprawa dostepnosci uczelni dla oséb niepetnosprawnych poprzez wsparcie
zmian organizacyjnych, podniesienie swiadomosci i kompetencji kadry UKW
z zakresu niepetnosprawnosci oraz poprawa dostepnosci uczelni dla oséb z réinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. W zakresie infrastruktury projekt obejmuje”

1. uruchomienie transportu samochodowego oraz wypozyczalni sprzetu specjalistycznego dla
0s6b niepetnosprawnych,

2. likwidacje barier architektonicznych poprzez: montaz dwdch dzwigdéw osobowych oraz zakup
sktadnych szyn/ramp do wézkéw inwalidzkich;

3. stworzenie sytemu nawigacji wewnatrzbudynkowej (aplikacji GIERMEK), przygotowanie
materiatéw video dla oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku i stuchu na kierunku Informatyka dla 6
przedmiotdéw; opracowanie wirtualnego projektu 3D wybranych budynkéw UKW i zapewnienia
orientacji przestrzennej dla studentéw i pracownikéw;

4. stworzenie 30 aktéw prawnych odnoszacych sie do funkcjonowania ON
w réznych sferach zycia akademickiego;
5. ustuge asystenta bibliotecznego, ustuge doradztwa w zakresie aktywizacji zawodowej oraz

praktyk studenckich dla studentéw i doktorantéw niepetnosprawnych, uruchomienie sekcji sportowej
tenisa stofowego ON i utworzenie pracowni jezykowej uwzgledniajgcej pomoce dydaktyczne dla oséb
niedostyszacych, niewidomych i stabowidzacych.

Dostepny jest takze inny sprzet specjalistyczny (w bibliotece pracownia z tablicg interaktywng oraz
programem DisplayNote dostosowana dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa oraz wzroku,
urzadzenie lektorskie dla oséb niewidomych, dyktafony dla oséb majgcych problemy z robieniem
notatek, petle indukcyjne w salach wyktadowych, system FM dla oséb stabostyszgcych).

W Centrum Edukacji Kultury Fizycznej i Sportu Uniwersytet dysponuje dostosowanym do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami basenem oraz salg gimnastyczng z szatniami i sanitariatami.
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Monitorowanie, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej

Dotychczas nie byly prowadzone rozbudowane i systemowe badania dotyczgce oceny przez
studentdw infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Studenci majg mozliwos¢ wyrazania
swoich opinii podczas spotkan z wtadzami lub opiekunami rocznikéw bezposrednio lub poprzez
Samorzad Studencki oraz w procesie ankietyzacji w USOSweb po zakoriczeniu kazdego z semestréw.
W ankietach w r.a. 2021/2022 studenci oceniali infrastrukture wedtug nastepujacych wskaznikow:
tygodniowy plan zajeé, liczebnos$¢ grup konwersatoryjnych, warunki odbywania zaje¢ (dostosowanie
sal dydaktycznych do liczebnosci grup), wyposazenie sal w sprzet i pomoce dydaktyczne,
zabezpieczenie procesu ksztatcenia w zakresie dostepnosci zbioréw bibliotecznych oraz obstuga
studentéw przez BOS. W r.a. 2022/2023 studenci bedg ocenia¢ infrastrukture wedtug nastepujacych
wskaznikow: tygodniowy plan zaje¢, komfort odbywania zajeé, dostosowanie sal dydaktycznych do
liczebnosci grup, wyposazenie sal w sprzet i pomoce dydaktyczne zabezpieczenie procesu ksztatcenia
w zakresie dostepnosci zbioréw bibliotecznych wzgledem zajeé w semestrze, dostosowanie
infrastruktury do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, wsparcie studentéw z
niepetnosprawnoscig w osigganiu zatozonych efektéw uczenia sie i obstuga studentéw przez BOS.

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Katedra Socjologii Kultury i Komunikowania wspétpracuje z przedstawicielami srodowiska
spoteczno-gospodarczego, co pozwala na modyfikowanie programu studiéw odpowiednio do potrzeb
rynku pracy oraz na realizacje wspdlnych dziatan z podmiotami zewnetrznymi.

Ocena i doskonalenie form wspédtpracy i wptywu jej rezultatédw na program studidw i
doskonalenie jego realizacji odbywa sie na biezgco w ramach prac Rady Kierunku. W pracach Rady
Kierunku uczestniczy interesariusz, przedstawiciel srodowiska spoteczno-gospodarczego
(przedstawicielka Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy). Optymalne dostosowanie programoéw
studiow stanowi¢ ma podwaline spdjnosci wiedzy studentdw z wymogami generowanymi w przysztosci
przez potencjalnych pracodawcéw. Program studiéw przygotowujgce do pracy w kazdym z trzech
sektoréw: publicznym, prywatnym i pozarzadowym. Dlatego tez wspdtpraca z podmiotami
zewnetrznymi obejmuje przedstawicieli wszystkich sektoréw zycia spoteczno-gospodarczego.

Do najwazniejszych interesariuszy zewnetrznych zaliczyé nalezy:

1. Urzad Statystyczny w Bydgoszczy — przedstawicielka US na biezgco pracuje w Radzie Kierunku
wspierajac dziatania Katedry i sugerujac zmiany w programie nauczania, studenci i studentki maja
mozliwosé realizowania praktyk zawodowych w US oraz korzystania ze szkolen (np. szkolenia dotyczace
Narodowego Spisu Powszechnego, baz danych GUS), wyktadowych socjologii uczestniczyli w pracach
jury Olimpiady Statystycznej,

2. Bydgoskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych i Wolontariatu - studenci i studentki majg
mozliwos¢ realizowania praktyk zawodowych w BCOPW oraz uczestniczyli w wizytach studyjnych
pozwalajgcych poznac specyfike sektora pozarzgdowego,

3. Fundacja Instytut Dyskursu i Dialogu - studenci i studentki majg mozliwos¢ realizowania
praktyk zawodowych w INDiD, przedstawiciele fundacji prowadza dla studentéw szkolenia z
krytycznego podejscia do informacji medialnych i rozpoznawania fake newsow,

4. Zwigzek Stowarzyszen Kongres Ruchow Miejskich - studenci i studentki majg mozliwosé
realizowania praktyk zawodowych w KRM, korzystac z oferty szkoleniowej KRM oraz uczestniczy¢ w
wydarzeniach organizowanych i wspétorganizowanych przez KRM (np. VII KRM w Ostrddzie i ltawie,
VIII KRM w Lublinie, World Uran Forum w Katowicach),
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5. Pracowania Badan i Konsultacji Spotecznych Socjoteka - studenci i studentki majg mozliwos¢
realizowania praktyk zawodowych oraz wsparcia mentoringowego oferowanego przez pracownikéw.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czesto uczestniczg w realizacji
przedmiotow i sg zapraszani na wybrane zajecia dydaktyczne.

Wspétpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywa sie takze w ramach
dziatan Kofa Naukowego Studentéw Socjologii, np. spotkania z przedstawicielami firm badawczych i
organizacji pozarzgdowych, spotkania autorskie, projekty badawcze.

Studenci i studentki w ramach projektéw i obozéw badawczych prowadzili badania dla:

1. Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy — badania fokusowe dotyczgce satysfakcji z pracy i
rozwoju instytucji,

2. Grodziska Owidz — badania ruchu turystycznego,

3.  Gminy Kaliska — badania dotyczace potrzeb mieszkaicdw w zwigzku z nowg inwestycja,

4. Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy - badania w gminie Trzeciewnica.

Wspdtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywa sie w ramach
wyjazdéw studyjnych, w ramach ktdrych studenci i studentki mieli mozliwo$é spotkania m.in. z
przedstawicielami:

1. SejmuRP,
Bydgoskiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu w Bydgoszczy,
Fundacji Stocznia w Warszawie,
Stowarzyszenia Tak dla todzi,
Urzedu Miasta Malborka,
Urzedu Miasta todzi,
Centrum Sztuki Wspétczesnej w Gdanisku,
Spétdzielni Socjalnej Fabryka Inicjatyw w Malborku,
Inkubatora Energii Sgsiedzkiej na Dolnym Mies$cie w Gdansku
Kuzni i Domu Sasiedzkiego w Gdansku-Oruni,
Fundacji tadowarka z Wtoctawka,
Fundacji Immo,
RTV EURO AGD
14. Stowarzyszenie Integracja i Wspodtpraca - Organizator Welconomy Torun.
Studenci majg réwniez mozliwo$¢ udziatu w ogdlnopolskich konferencjach naukowych
organizowanych przez pracownikdéw. Pracownicy Katedry Regularnie wspétpracujg z organizatorami
Welconomy Forum in Torun (https://www.welconomy.pl/), studenci majg mozliwo$¢ bezptatnego
udziatu w jednym z najwazniejszych wydarzen spoteczno-gospodarczych w regionie.
Wyktadowcy prowadzacy zajecia na kierunku socjologia aktywnie wspierajg coroczng inicjatywe
Bydgoski Festiwal Nauki. W jego ramach dla mieszkancéw Bydgoszczy i okolic prowadzg wykfady,
warsztaty i inne formy popularyzowania wiedzy ekonomicznej, w ten sposdb szeroko wspotpracujac ze
srodowiskiem lokalnym.

Waznym obszarem wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest takze wspodtpraca
z lokalnymi mediami (przede wszystkim z Radiem PIK oraz TVP Oddziat w Bydgoszczy), w ktérych w
charakterze ekspertéw wystepujg pracownicy Katedry Socjologii Kultury i Komunikowania, w tym
wypowiadajac sie co do biezgcych kwestii spotecznych.

Realizacja praktyk zawodowych w podmiotach z wszystkich sektoréow stanowi cenng
mozliwos¢é nawigzywania kolejnych kontaktéw oraz biezgcej weryfikacji oczekiwan rynkowych wobec
absolwentéw socjologii. Dla studentdw i studentek wspdtpraca spoteczno-gospodarcza prowadzona w
ramach dziatalnosci Katedry Socjologii Kultury i Komunikowania to szansa na poszerzenie kompetencji,
weryfikacji swojej wiedzy i umiejetnosci oraz planowania kariery zawodowej.

WoOoNOUAEWN
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku socjologia jest koordynowane przez
specjalistyczng jednostke organizacyjng funkcjonujacg na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy, czyli Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej. Aktualnie dla studentek i studentéw socjologii
przygotowano oferte wyjazdéw w ramach Programu Erasmus do 10 uczelni europejskich. S3 to:
Uniwersytet w Zagrzebiu (Chorwacja), University of West Bohemia (Czechy), Universidad de Granada
(Hiszpania), Universidad de La Laguna (Hiszpania, Teneryfa), Riga Stradins University (totwa),
Universidade do Minho (Portugalia), Ordu University (Turcja), Duzce University (Turcja), Kadir Has
University (Turcja), Universida™ degli Studi di Perugia (Wtochy). Wszystkie informacje organizacyjne,
formularze, wymagania i zasady udziatu w Programie Erasmus sg dostepne na stronie internetowej
Biura Wspétpracy Miedzynarodowej : http://www.bwm.ukw.edu.pl/ .

Jak dotad z oferty wyjazdu na studia w ramach Programu Erasmus skorzystato trzynastu studentow.
Wyijechali oni na University de Minho w Portugalii w latach 2010-2014. Ponadto na te samg uczelnie
wyjechaty dwie osoby na praktyki.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku socjologia realizowali wyjazdy
zagraniczne w celu prowadzenia zaje¢ oraz odbywania szkolen. Podnoszg oni takze swoje kwalifikacje
i znajomos¢ jezyka angielskiego podczas zaje¢ grupowych i indywidualnych z tutorem organizowanych
na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy w ramach realizowanych na uczelni
dofinansowanych ze srodkéw europejskich projektéw zwigzanych z rozwojem jakosci ksztatcenia:
Innowacyjny Dydaktyk, Stawiamy na Rozwdj UKW.

Nauczyciele prowadzgcy zajecia na kierunku socjologia prowadzg takze zajecia dla studentéw
zagranicznych, studiujgcych na UKW w ramach Programu Erasmus. Realizujg nastepujace przedmioty:
Public consultations - redefining democracy (15 h), Urban regeneration (revitalisation) as a social,
cultural and spatial phenomenon (15 h), Civic society in Poland (15 h), Introduction to Sociology (15 h),
Immigrants in European Union (30 h), Intercultural Communication (30 h), Anti-Discrimination
Workshops (20 h). Studenci sg takze zachecani do studiowania literatury socjologicznej w j. angielskim,
wykorzystywania danych, raportéw, opracowan w j. angielskim do przygotowywania zadan zlecanych
przez nauczycieli, a takze do wykorzystywania literatury, materiatéw prasowych, raportéw w j.
angielskim podczas pisania prac dyplomowych.

Ponadto nauczyciele akademiccy odbyli nastepujgce wyjazdy zagraniczne, podczas ktérych
realizowali zajecia dydaktyczne dla studentéw m.in. w ramach Programu Erasmus oraz odbywali
szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe, m.in w Limassol na Cyprze (Erasmus + w roku 2017), w
Horni Sucha w Czechach (Erasmus + w roku 2021), University of Minho (Erasmus+, 2019), University of
Granada (Erasmus+ w roku 2019). Ponadto pracownicy szkolili sie podczas SURF Scotland’s
Regeneration Forum (2018, British Council), podczas Europejskiego Tygodnia Regionéw i Miast
(Bruksela, Komisja Europejska 2018), w Chorwacji podczas International Conference “Marching the
Split. Turning places into spaces” (2019), Erasmus For Training w Stowenii (2019), World Urban Forum,
gdzie dr Marta Jaskulska wzieta udziat w pracach zespotu ds. programowych, moderowanie 2 paneli
(Network for Building Good Cities, Green City Summary Discussion, 2022). Zdobyte podczas
miedzynarodowych wyjazddéw, szkolen i zaje¢ wiedza, doswiadczenia i umiejetnosci sg na biezgco
aplikowane i przekazywane studentom i studentkom socjologii.

Studenci socjologii w ramach programu studidow realizujg zajecia w j. obcym (lektorat) w
wymiarze 120 h dydaktycznych. Kurs jest prowadzony przez Pracownika Studium Jezykéw Obcych i
Ttumaczen UKW, ktéry jest odpowiedzialny na weryfikacje efektow ksztatcenia.
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Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Studenci kierunku socjologia uzyskujg réznego typu, interdyscyplinarne wsparcie w zakresie
zdobywania wiedzy, uzyskiwania kompetencji zawodowych i osobistych oraz podczas wdrazania ich na
rynek pracy. Wszelkie formy wsparcia s poddawane dyskusji oraz doskonaleniu w ramach
funkcjonujgcych na UKW biur i instytucji oraz w ramach prac rady kierunku.

Studenci | roku w roku akademickim 2021/2022 uzyskali wsparcie w postaci szeregu zaje¢ o
charakterze wyréwnawczym do studiowania na poziomie wyzszym (30h). Co roku odbywajg zajecia i
szkolenia realizowane z Pracownikami Biura Karier, Biblioteki UKW. Ponadto prowadzone sg warsztaty
antydyskryminacyjne z psychologiem. Studenci odbyli obowigzkowe szkolenie BHP oraz z zakresu praw
studenta, ktére przeprowadzit Samorzad Studencki UKW. Sposdb realizacji tych zajeé¢ reguluje
zarzadzenie Rektora nr 96/2020/2021 w sprawie organizacji zaje¢ wprowadzajacych dla studentéow
pierwszych rocznikéw https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/12485/96 zajecia wprowadzajgce.pdf

Studentdw na co dzien wspierajg opiekunowie rocznikdw, ktérzy rozpoczynajg swojg prace od spotkan
informacyjno-organizacyjnych, a pdZniej w miare potrzeb, rozwigzujg konflikty, mediujg, udzielaja
porad, zapoznajg z Regulaminem Studiéw, pomagajg w przypadku trudnosci w nauce, zapoznajg z
systemami wsparcia materialnego, omawiajg program studiow itd. Obowigzki opiekunéw s3
szczegdtowo okreslone w Art. 21 Regulaminu Studiéw UKW.

Studentéw z niepetnosprawnosciami na co dzied wspiera specjalnie powofany Dziat ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami, gdzie mogg uzyskaé wszelkg pomoc i jest realizowana bezposrednia obstuga
studentow.

Na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy dziata preznie Samorzad Studencki,
ktory jest kolegialnym reprezentantem studentéw na uczelni http://samorzad.bydgoszcz.pl/.

Na uczelni przewidziano mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia psychologicznego, ktdrego
udziela psycholog w Dziale ds. Oséb z Niepetnosprawnos$ciami oraz Petnomocnik Rektora ds. Pomocy
Psychologicznej dr Kamilla Komorowska. Dyzury Petnomocnika Rektora ds. Pomocy Psychologicznej
UKW dla catej spotecznosci akademickiej w Akademiku "Atomek", ul. tuzycka 21 pok. 5 lub w formie
zdalnej na MS Teams. Kontakt do psychologa znajduje sie na stronie internetowej:
https://pomocpsychologiczna.ukw.edu.pl/jednostka/pomoc-psychologiczna/informacie, pod
adresem mailowym pomocpsychologiczna@ukw.edu.pl bgdz tel. 573 915 376.

Studenci socjologii mogg korzystaé z systemu stypendialnego, ktéry zostat okreslony w Regulaminie
Studidw. Studenci mogg skorzysta¢ ze stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla osdéb
niepetnosprawnych, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium ministra za
osiggniecia w nauce, stypendium ministra za wybitne osiggniecia sportowe, zapomogi. Wszystkie
sprawy zwigzane z tym obszarem koordynuje Biuro Rekrutacji i Spraw Studenckich
https://stypendia.ukw.edu.pl/strona/sprawy socjalne/stypendia . Biezgcg obstugg studentéow zajmuje
sie Biuro Obstugi Studenta Kolegium IV

https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium iv/biuro-obslugi-studentow, ktére miesci sie w
budynku na ul. Oginskiego 16, w pok. 602. W wymienionych instytucjach pracuje wykwalifikowana,
doswiadczona kadra, ktdra doskonale wywigzuje sie z obowigzkéw administracyjnych.
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Na kierunku socjologia dziata Koto Naukowe Studentéw Socjologii, ktdrego Opiekunka jest dr
Marta Jaskulska. Jest to organizacja studencka dziatajgca na rzecz rozwoju zaréwno swojego kierunku
studiow, jak i rozwoju naukowego swoich cztonkéw. Koto prowadzi intensywng dziatalnosc i realizuje
szereg projektéw o charakterze naukowym (na przyktad: opracowanie projektu badan na temat oséb
wykluczonych w miescie, udziat w obozach badawczych) a takze integracyjnym (np.: socjowigilie).
Studenci dziatajg takze w sekcjach sportowych, gdzie uzyskujg osiggniecia sportowe w dyscyplinach:
wioslarstwo, jezdziectwo i siatkdwka.

Pracownicy majacy zajecia na kierunku socjologia organizujg szkolenia dla studentéw, m.in. w
GUS, szkolenia Dyskurs, Dialog. Realizowane s3 zajecia z przygotowania sie do rozmoéw
kwalifikacyjnych, pisania CV itd. Wszyscy nauczyciele akademiccy pozostajg do dyspozycji studentéw
podczas regularnych dyzuréw i poza nimi. Udzielajg biezgcej pomocy, reagujg na zgtaszane problemy,
udzielajg statego wsparcia wszystkim potrzebujgcym. Udzielajg informacji na temat skutecznych metod
uczenia sie i konsultujg w przypadku wystgpienia trudnosci w nauce lub o charakterze osobistym.
Absolwenci kierunku socjologia na UKW zatozyli w 2021 roku stowarzyszenie zwykte “Socjosfera”,
ktérego celem jest w pierwszej kolejnosci jest dziatanie na rzecz rozwoju socjologii oraz
upowszechnianie wiedzy socjologicznej w spoteczeristwie.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw
Wszystkie dokumenty, akty prawa, informacje dot. struktury i procedur ogdlnouczelnianych
oraz aktualnosci dostepny jest na stronie internetowej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
(www.ukw.edu.pl), w szczegdlnosci:
1. Biuletyn Informacji Publicznej, gdzie mozna znalei¢ akty prawne oraz dane kontaktowe
(https://bip.ukw.edu.pl/jednostka/biuletyn-informacji-publicznej),
2. portal rekrutacyjny, gdzie dostepne sg informacje dla przysztych studentéw o kierunkach i ich
charakterystyce, stopniach ksztatcenia, warunkach i terminach rekrutacji
(https://rekrutacja.ukw.edu.pl). Osoby zainteresowane mogg znalezé szczegétowe informacje o
zasadach rekrutacji, w tym miedzy innymi wykaz wymaganych dokumentéw, informacje o sposobie
naliczania punktéw dla réznych typéw matur, informacje dla kandydatéw na studia z
niepetnosprawnosciami, zasady przyjmowania na okre$lone kierunki absolwentéw studiow | i Il
stopnia, zasady przyjmowania obcokrajowcéw, dane o wysokosci optat za studia niestacjonarne i
podyplomowe, odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania,
3. strona kolegium IV, gdzie dostepne sg informacje o Radzie Kolegium funkcjonowaniu Rady, Biurze
Obstugi Studenta, procedurach (Indywidualna Organizacja Studidw, egzaminy, przeniesienie z innej
uczelni, zmiana kierunku, dyplomowanie), wnioski dla studentéw zwigzane z ww. procedurami,
informacje o skargach i whioskach oraz konkursach dla studentow
(https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium iv/biuro-obslugi-studentow),
4. portal Dziatu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, gdzie dostepne sg informacje dotyczgce wsparcia
dla kandydatow i studentéw z niepetnosprawnosciami (https://niepelnosprawni.ukw.edu.pl),
5. strona Biblioteki UKW, gdzie mozna znalezé dane kontaktowe, informacje o funkcjonowaniu i
zasobach, dostep do zasobdw cyfrowych (https://biblioteka.ukw.edu.pl/).
Publicznie dostepne sg adresy e-mailowe pracownikéw dydaktycznych, naukowo-dydaktycznych,
administracyjnych UKW (w domenie ukw.edu.pl). Aby zapewni¢ bezpieczestwo danych, pracownicy
korzystajacy z aplikacji pocztowej Zimbra poza siecig uczelniang obowigzani sg do korzystanie z
potgczenia za pomocg VPN.
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Publicznie dostepne sg wszelkich formularze, a takze mapy obrazujgcych umiejscowienie
poszczegblnych obiektéw uczelni.

Wszystkie dokumenty, informacje dotyczgce instytutowych procedur, regulamindw,
harmonogramdw oraz inicjatyw podejmowanych w instytucie znajduje sie na stronie gtéwnej
Instytutu Komunikacji Spotecznej i Medidéw (https://komunikacjaspoleczna.ukw.edu.pl). Informacje na
temat biezacej dziatalnosci Instytutu znajdujg sie na stronie internetowej w zaktadce Aktualnosci.
Studenci znajdg tam informacje o biezgcej dziatalnosci Instytutu, osiggnieciach studentow i
wyktadowcdw, konferencjach, spotkaniach két naukowych, konkursach, dodatkowych wyktadach. Tu
znajdujg sie rowniez informacje na temat biezacych, istotnych spraw dotyczacych funkcjonowania
Instytutu. Na stronie Instytutu w zaktadce Studia znajdujg sie biezgce informacje dotyczace studiéw
(np. dyzury pracownikéw, terminy egzaminéw, harmonogram egzaminéw dyplomowych, opiekunowie
rocznikdw, program praktyk, oferta seminaryjna, regulamin dyplomowania), informacje o radach
Kierunkdéw, jakosci ksztatcenia, studiach podyplomowych, kursach prowadzonych w j. angielskim.
Informacje dla studentéw oraz o dziataniach prowadzonych przez Katedre Socjologii Kultury i
Komunikowania udostepniane sg na stronie: https://socjologiakultury.ukw.edu.pl/jednostka/katedra-
socjologii-kultury oraz profilu Katedry na portalu Facebook
(https://www.facebook.com/socjologiaukw). Na stronie Katedry dostepne sg informacje dotyczace
Katedry (aktualnosci, pracownicy, dyzury pracownikow, opis katedry i zrealizowanych konferencji),
studentéw (aktualnosci, plan zajeé, terminy egzamindw, opiekunowie rocznikéw, informacja o
praktykach, zrealizowanych projektach, wyjazdach studyjnych oraz informacje o kole naukowym),
kandydatow (opis kierunku, informacja o wspdtpracy z instytucjami) oraz oferta dla szkét i instytucji.
Na wymienionych stronach udostepnione sg réwniez: wykaz przedmiotéw realizowanych w danym
cyklu ksztatcenia, informacje o mozliwosciach wyjazdéw za granice w ramach programu Erasmus+,
dane o wsparciu finansowym dla studentow (w postaci stypendiéw, dofinansowania do nauki,
wsparcia dla studentdw wyrdzniajgcych sie szczegdlnymi osiggnieciami, doptat do mieszkania,
zapomag), a takze réznorodne inne informacje przydatne dla studentéw i kandydatow na studia. Sg to
nie tylko informacje bezposrednio zwigzane ze studiami (jak opisy wszelkich procedur, w tym
procedury dyplomowania czy procedury zwigzanej z indywidualng organizacja studiow, terminy
dyzuréw pracownikdw, biezace modyfikacje w planach zajeé, dziatalnos¢ két naukowych, relacje i
zdjecia z aktualnych wydarzen), ale rowniez takie, ktore utatwiajg studentom, zwtaszcza nowym,
biezgce funkcjonowanie na Uczelni.

Dostep do informacji realizuje réwniez szereg pakietow systemu USOS (USOSweb, katalog
przedmiotéw i sylabusy, archiwum prac dyplomowych APD, system ankietowania, system rejestracji
na zajecia, informacje dot. jednostek, pracownikéw): https://www.usosweb.ukw.edu.pl
Studenci i pracownicy Katedry, przy wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi, tworzy materiaty
promocyjne na potrzeby rekrutacji w postaci filmow, ktére sg szeroko w sieci Internet min. przy udziale
medidw spotecznosciowych (np. https://www.youtube.com/watch?v=tu RuZyQ2Al,
https://www.facebook.com/socjologiaukw/videos/786337532777747).

Wymienione strony sg na biezgco monitorowane i uaktualniane. Osoby odpowiedzialne to
administrator strony, Dziat Promocji oraz wyznaczeni pracownicy Instytutu.

Podstawowe informacje na stronie gtdwnej UKW udostepnianie sg w j. angielskim. Uczelniane
strony www przystosowane sg rowniez dla oséb stabowidzgcych i niedowidzgcych.
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Sposoby, czestosé i zakres oceny publicznego dostepu do informacji

Zakres udostepnianych informacji monitorowany i aktualizowany jest na biezgco przez
administratorow stron oraz sekretariat Instytutu. Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia oraz Rada
Kierunku prowadzi weryfikacje dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie ksztatcenia
dla studentow i innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Polityke UKW w zakresie ksztatcenia koordynuje Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia (URK),
opracowujac strategie rozwoju Uczelni w zakresie jako$ci ksztatcenia. URK nadzoruje miedzy innymi
zgodnos¢ prowadzonych w Uczelni kierunkdw z wymogami okreslonymi w przepisach zewnetrznych
oraz wewnetrznych czy sposéb potwierdzania efektdw uczenia sie. URK dziata na podstawie
Zarzadzenia Nr 21/2019/2020 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 29 pazdziernika 2019
r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11373/21 Regulamin Rady URK.pdf
oraz Regulaminu Studiéw (§ 4), przyjetego Uchwatg Nr 25/2019/2020 Senatu UKW z dnia 26 kwietnia
2020 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studidw Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego obowigzujgcy
od 1 paidziernika 2020 https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11568/ za%C5%82%C4%85cznik nr 1 -

Regulamin_studi%C3%B3w.pdf . Funkcjonujgcy w UKW System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
poziomie ogdlnouczelnianym realizuja m.in.: Rektor, Senat, Prorektor ds. Studenckich i Jakosci
Ksztatcenia, URK, a na poziomie Instytutu: Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, Dyrektor
Kolegium IV, Rada Kolegium IV, Dyrektor IKSiM, Zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia, Rada
Kierunku Socjologia.

Zastepca dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia okresla m.in. obsade zaje¢ wg ustawowych regulacji
i kompetencji kadry pracownikdw naukowo-badawczych zgodnie z profilem praktycznym, ustala
réznice programowe, harmonogramy egzamindéw, powotuje opiekunéw rocznikéw i praktyk
zawodowych, dba o terminowe podawanie do wiadomosci studentéw planu studiéw, rozktadow zajec,
sylabuséw, wynikéw sesji egzaminacyjnej i zaliczen zgodnie z § 8 regulaminu studiow UKW.

Rada kierunku socjologia dziata w oparciu o Zarzgdzenie Nr 19/2019/2020 Rektora UKW z dnia
29 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rady Kierunku w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/11371/19 Regulamin Rady kierunku.pdf. W sktad Rady wchodzg, oprécz wyktadowcow,
przedstawiciel studentdw oraz interesariusz zewnetrzny. Rada kierunku zgodnie z § 4 regulaminu
studiéw UKW projektuje proces ksztatcenia, m.in. okresla zasady odbywania i zaliczania praktyk
zawodowych, szczegétowe zasady procesu dyplomowania, w tym przygotowania i oceny prac
dyplomowych oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego, a takze przygotowuje propozycje zmian
w programach studiow.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 33


https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11373/21_Regulamin_Rady_URK.pdf
https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11568/_za%C5%82%C4%85cznik_nr_1_-_Regulamin_studi%C3%B3w.pdf
https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11568/_za%C5%82%C4%85cznik_nr_1_-_Regulamin_studi%C3%B3w.pdf
https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11371/19_Regulamin_Rady_kierunku.pdf
https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11371/19_Regulamin_Rady_kierunku.pdf

W roku akademickim 2021/2022 rada kierunku dokonata modyfikacji programu studiéw w
oparciu o wymieniong wyzej procedure. Powodem podjecia decyzji o wprowadzeniu zmian w
programie studidw byta konieczno$¢ dostosowania programu studiéw do obowigzujgcych przepiséw
prawa, potrzeba zwiekszenia ilosci godzin praktyk zawodowych zgodnie z zaleceniami PKA, ktdre
znajdujg sie na stronie Komisji, opinie i propozycje studentéw i studentek na temat mozliwosci
udoskonalenia programu studidw, jeszcze lepsze dostosowanie oferty zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne. Ponadto podczas przygotowania modyfikacji brane pod uwage byly uwagi
interesariuszy wspotpracujacych z Radg Kierunku Socjologia, sugestie przedsiebiorcéw oraz badania
satysfakcji studentédw. Opinie na temat koniecznos$ci zmian wyrazata takze przedstawicielka studentéw
w Radzie Kierunku Socjologia. Podczas okreslania kierunkédw zmian w programie studidw wykorzystane
zostaty takze dane zastane na temat lokalnego rynku pracy.

Modyfikacje wprowadzone do programu studiéw s3 motywowane dynamicznymi zmianami
zachodzacymi w ramach spofeczenistwa polskiego, ale takie w ramach wspdlnoty europejskiej i
spoteczenstwa globalnego. Procesy zwigzane ze starzeniem sie spoteczenstwa, wyzwania ekonomii
spotecznej, przemiany w obszarze spofeczenstwa informacyjnego, problemy spoteczne zwigzane z
pandemig, wptywajace na zdrowie publiczne, wymagajg profesjonalnej diagnozy przy uzyciu metod
oraz narzedzi, ktérymi dysponuje socjologia. Niemal kazdy dobry projekt, realizowany ze srodkéw UE
wymaga odpowiedniej diagnozy oraz ewaluacji, dlatego wprowadzone zostaty dodatkowe przedmioty,
podczas ktérych studenci zdobeda wiedze, umiejetnosci i kompetencje konieczne do realizacji
projektdw badawczych oraz z zakresu innowacji spotecznych. Kompetencje, ktére zostang rozwijane
dzieki modyfikacjom w programie studiéw sprawig, ze absolwenci socjologii mogg uzyskaé
satysfakcjonujgce zatrudnienie nie tylko w sektorze badawczym, ale i w administracji publicznej,
dziatach HR, organizacjach pozarzadowych.

Procedura modyfikacji programu studidéw, zrealizowana w roku akademickim 2021/2022
zostata opisana w przekazanej za posrednictwem Dziatu Jakosci i Organizacji Ksztatcenia Wtadzom
Uczelni dokumentacji. Projekt zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Kierunku Socjologia,
specjalistdw z zakresu socjologii bedgcych wyktadowcami UKW, Dyrektor Kolegium IV dr Joanne
Gomoliszek, zastepce dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia dr Anne Garczewska, Rade Kolegium IV, wtasciwy
organ Samorzadu Studentdéw, Przedstawicielke Studentéw w Radzie Kierunku, Panig Monike Przybylak,
Przedstawicielke interesariuszy zewnetrznych, Panig Matgorzate Gorke (Gtéwny Urzad Statystyczny w
Bydgoszczy) oraz przez troje cztonkéw Zarzadu Kota Naukowego Studentéow Socjologii. Zmodyfikowany
program studiéw zostat przyjety przez Senat UKW i obowigzuje od 1.10.2022 r.

Jakos$¢ ksztatcenia podczas pandemii COVID-19, gdy zajecia dydaktyczne realizowane byty z
wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos¢, monitorowana byta przez Dyrektor Kolegium IV i
z-ce Dyrektora Instytutu Komunikacji Spotecznej i Medidw w trybie cigglym. Kazdy nauczyciel
akademicki, realizujgcy zajecia na kierunku socjologia miat obowigzek dodaé Dyrektor Kolegium IV i z-
ce Dyrektora Instytutu do wszystkich zespotdw na MS Teams, gdzie realizowane byly zajecia
dydaktyczne. Prowadzona byta m.in. kontrola terminowosci odbywania zaje¢ oraz jakos¢ ksztatcenia,
wykorzystanie narzedzi komunikacyjnych. Sposéb odbywania zaje¢ zdalnych byt réwniez
monitorowany przez Samorzad Studencki, ktéry przeprowadzat ankiety wsréd studentéw w zakresie
m.in. terminowosci zaje¢ oraz oceny formy zaje¢, w tym réwniez na tle zajec stacjonarnych (pytano np.
czy studenci lepiej przyswajajg wiedze w trakcie zajec stacjonarnych czy online).
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Ankietyzacja

W celu doskonalenia procesu dydaktycznego prowadzone sg badania ewaluacji wewnetrzne;j
po kazdym semestrze. Podstawe prawng stanowi Zarzgdzenie 46/2019/2020 Rektora UKW z dnia 2
marca 2020 r. w sprawie ustalenia ogdlnouczelnianej procedury ankietyzacji jakosci ksztatcenia w
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego. Proces ankietyzacji obejmuje ocene zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych na kierunku oraz ocene $rodowiska ksztatcenia.

W ankietach w roku akademickim 2021/2022 studenci oceniali Srodowisko ksztatcenia oraz
odbywane zajecia. Zajecia byty oceniane w skali od 1 do 5 wedtug nastepujacych wskaznikéw: czy
prowadzacy zapoznat z sylabusem na pierwszych zajeciach, czy prowadzacy byt dostepny na
dyzurach/konsultacjach, czy zajecia odbywaty sie punktualnie i zgodnie z planem, czy prowadzacy byt
przygotowany do zajeé, czy tresci przekazywane byty w sposdb jasny i przystepny, czy tempo zajec¢ byto
dostosowane do mozliwosci studentdw, czy prowadzacy byt taktowny i zyczliwy dla studentéw, czy
zajecia inspirowaty do samodzielnego poszerzania wiedzy, czy zajecia umozliwity zdobycie nowej
wiedzy i umiejetnosci, czy weryfikacja efektéw uczenia sie byta zgodna z podanymi kryteriami.. W r.a.
2022/2023 studenci bedg ocenia¢ wyktadowcow wedtug tych samych wskaznikéw, natomiast w
zakresie oceny Srodowiska ksztatcenia bedg m.in. oceniaé¢ dostosowanie infrastruktury do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia, wsparcie studentdéw z niepetnosprawnoscia w osigganiu zatozonych
efektédw uczenia sie, zapobieganie zachowaniom niepozadanym, dyskryminacyjnym oraz ryzykownym
oraz wsparcie psychologiczne w trakcie procesu studiowania.

Wyniki ankietyzacji sg przedmiotem analizy a pozyskane informacje zwrotne od studentéw
dotyczace jakosci ksztatcenia i pracy wyktadowcdw na kierunku sg istotnym elementem podnoszenia
jakosci ksztatcenia w IKSiM. Wyniki analizy stanowig podstawe konsultacji z dyrektorem instytutu,
zastepcg dyrektora IKSiM ds. ksztatcenia oraz radg kierunku w celu zapewniania odpowiedniej jakosci
ksztatcenia w IKSiM. Wyniki szczegdtowe dotyczace poszczegdlnych nauczycieli akademickich sg
dostepne w systemie usos a zbiorcze s3 na stronie internetowe;j:
https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium iv/ankietyzacja
Wyniki ankiet dostepne za semestr zimowy 2021/2022 w zakresie oceny wyktadowcéw prowadzacych
zajecia na kierunku socjologia sg dobre, a pojawiajgce sie komentarze studenckie pozytywne.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 35


https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium_iv/ankietyzacja

Czesé Il. Perspektywy rozwoju kierunku studidw
Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki
wewnetrzne

MOCNE STRONY

. Wozrost zainteresowania

kierunkiem socjologia przez
kandydatéw na studia.

. Wsparcie ze strony wtadz uczelni.

Poszerzanie kadry
wykwalifikowanej, zaangazowanej,
inwestujacej w swoéj rozwoj
zawodowy (podejmowane liczne
szkolenia, studia podyplomowe,
kursy), przyjaznej i zyczliwej dla
studentek i studentéw, dbajacej o
jakosé ksztatcenia.

Kameralne warunki studiowania,
dobra atmosfera sprzyjajaca
nawigzywaniu pozytywnych i
bezposrednich relacji mistrz -
student. Indywidualizacja procesu
ksztatcenia i dyplomowania.

. Czynny udziat Studentek i

Studentdow w tworzeniu programu
studidw, aktywny udziat w pracy
Rady Kierunku, konsultowanie
waznych spraw na partnerskich
zasadach.

. Organizowanie cyklicznych

wyjazdéw studialnych i
badawczych dla Studentek i
Studentow.

StABE STRONY

. Ze wzgledu na obowigzujgce przepisy

prawa uniemozliwienie zgtoszenia prze
Rektora dyscypliny socjologia do oceny
parametryczne;j.

. Czes$¢ pracownikéw zwigzanych z

dyscypling socjologia przeszta do
innych jednostek, co spowodowato
niski stan zatrudnienia w obecnej
katedrze.

. Brak oferty studiow drugiego stopnia.
. Studenci i Studentki socjologii nie

wykorzystujg oferty wymiany krajowej
i miedzynarodowej pomimo istniejgcej
na uczelni oferty w tym zakresie oraz
stosowanych zachet.

. Niewystarczajgce doposazenie

niektorych sal dydaktycznych w
nowoczesny sprzet wspierajgcy
prowadzenie zajed.
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Czynniki
zewnetrzne

SZANSE

W Bydgoszczy Uniwersytet
Kazimierza Wielkiego jest jedyna
uczelnig ksztatcgcg na kierunku
socjologia, co oznacza, ze nie ma
konkurencji w tym zakresie.

W Bydgoszczy i okolicach
Studentki i Studenci socjologii sg
poszukiwanymi pracownikami w
sektorze publicznym i prywatnym
- zdobywane wiedza i
kompetencje sg zgodne z
zapotrzebowaniem lokalnego
rynku pracy.

Szanse rozwoju kierunku sg
powigzane ze wzrostem
demograficznym. Obserwujemy
zwigzany z nim wzrost liczby
kandydatéw na studia.

Warunki prawne sprzyjajgce
zatrudnianiu socjologéw (na
przyktad: wymagania
przygotowywania diagnoz i
ewaluacji przez instytucji;
obowigzek przeprowadzania
konsultacji spotecznych, potrzeba
przeprowadzania analiz danych w
przedsiebiorstwach, potrzeba
realizowania badan spotecznych i
marketingowych).

ZAGROZENIA

W Bydgoszczy jest niewystarczajgca
ilos¢ instytucji o charakterze
badawczym, w ktérych Studentki i
Studenci mogliby wtasciwie realizowac
praktyki zgodne z profilem studidow.
Niestabilne prawo, zmienne przepisy
w obszarze szkolnictwa wyzszego.
Niskie przygotowanie maturzystow
przez system edukacji do nauki na
poziomie akademickim. Zbyt mate
zainteresowanie studiami przez
wybitnych studentéw szkot
ponadpodstawowych.
Funkcjonowanie w warunkach
niepewnosci w kontekscie sytuacji
sanitarnej i pandemicznej oraz wojny
na Ukrainie

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

...................... (miejscowosc)

(podpis Rektora)
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