KAZIMIERZA WIELKIEGO
W BYDGOSZCZY
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Raport samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studidéw:

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO W BYDGOSZCZY




Nazwa ocenianego kierunku studidw: HISTORIA

1. Poziom/y studiéow: STUDIA PIERWSZEGO | DRUGIEGO STOPNIA
2. Forma/y studiow: STUDIA STACJONARNE

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!: HISTORIA
W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie

wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdl-
nej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidow na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej
Punkty ECTS
Poziom studiow liczba %
| Historia
| stopien? 146 81
| stopien®
165 91
| ien
stopien 111 91

INazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dys-
cyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Program nauczania nr SP-H-23/24 (obowigzuje od roku akad. 2023/2024 (obecnie realizowany na |
roku)

3 Program nauczania nr EU-H/N-US /232/2018/2019-I° - obowigzuje od roku akad. 2019/2020
(obecnie program ten realizowany jest na Il i lll roku).
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b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na
kierunku.

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim
Program nauczania nr SP-H-23/24 (obowigzuje od roku akad. 2023/2024

(obecnie jest realizowany na | roku studiéw

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Archeologia 5 3%
2. Jezykoznawstwo 14 8%
3. Nauki prawne 2 1%
4. Nauki o kulturze i religii 5 3%
5. Nauki o sztuce 5 3%
6. Nauki socjologiczne 2 1%

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /232/2018/2019-1° - obowigzuje od roku akad. 2019/2020

(obecnie program ten realizowany jest na Il i lll roku).
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Archeologia 5 3%
2. Pedagogika 5 3%
3. Psychologia 5 3%

Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW

Studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /233/2018/2019-1I° (obowiazuje od roku akad. 2019/2020, obec-
nie jest realizowany na | i Il roku studiéw

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

1. Archeologia 3 3%
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2. Pedagogika 3 3%

3. Psychologia 3 3%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

TAK [ NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazaé rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

nauczyciel przedmiotu HISTORIA*

[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . . .. ................... 4
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . .. .................... 4

[] nauczyciel prowadzgcy zajecia . . . oo v oo v v i 4

] nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[] nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

L] nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

4 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
okreslone Uchwatg Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 6/2018/2019
z dnia 27 listopada 2018 r.

Studia pierwszego stopnia

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Wydziat Humanistyczny

Nazwa kierunku studiow: HISTORIA

Poziom ksztatcenia: PIERWSZY

Profil ksztatcenia: OGOLNOAKADEMICKI

odniesienie do

5ymbol Kierunkowe charakterystyki

Lp. k|erur,1kowych . drugiego stopnia
efektow uczenia efekty uczenia sie efektéw uczenia sie
sie

(kod sktadnika opisu)
Wiedza
1. | K Wo1 Ma podstawowa wiedze o specyfice przedmio- | P6S_WG

towej i metodologicznej nauk humanistycznych
i spotecznych, ma wiedze faktograficzng w za-
kresie problematyki zwigzanej ze studiowanym
kierunkiem.

2. | K W02 Ma wiedze w zakresie ztozonosci wystepowania | P6S_ WG
zjawisk i procesdw w rozwoju cywilizacyjnym,
rozumie powigzania interdyscyplinarne miedzy
naukami humanistycznymi i spotecznymi.

3. | K. W03 Ma wiedze pozwalajacg na krytyczng analize | P6S_WG
zjawisk, wskazywania cech
charakterystycznych. Ma wiedze o procesach
historycznych, przemianach struktur
spotecznych, o czynnikach rozwoju
cywilizacyjnego.

4. | K W04 Ma wiedze szczegdtowg na temat zaleznosci | P6S_ WG
miedzy zjawiskami charakterystycznymi dla stu-
diowanej dyscypliny.

5. | K W05 Posiada aparat pojeciowy i terminologie | P6S WG
wtasciwg jezykowi specjalistycznemu
studiowanego kierunku.

6. | K W06 Zna teorie, metody i techniki badawcze w | P6S_WG
zakresie dyscyplin wtasciwych dla studiowanego
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kierunku. Ma wiedze o szkofach i instytucjach
badawczych.

7. | K wo7

Posiada wiedze co do dotychczasowego i
biezgcego stanu badan.

P6S_WG

8. | K wos

Zna zasady pracy indywidualnej oraz
zespotowe;.

P6S_WK

9. | K w09

Zna i rozumie zasady ochrony wtasnosci
intelektualnej, prawa autorskiego i etyki
zawodowe;j.

P6S_WK

10. | K_W10

Ma wiedze w zakresie roéznorakich form
aktywnosci zawodowej zwigzanej ze
studiowanym kierunkiem.

P6S_WK

Umiejetnosci

1. | K_uo1

Potrafi wykorzystywaé¢ do celdw naukowych
posiadang wiedze. Posiada podstawowe
umiejetnosci badawcze.

P6S_UW

2. | K_Uo2

Potrafi rozpoznawaé, klasyfikowac, stawiac, wy-
jasniac¢ i rozwigzywac problemy naukowe.

P6S_UW

3. | K _uo3

Potrafi analizowac i interpretowaé procesy
kulturowe, gospodarcze, polityczne, prawne w
oparciu o przekazy pisane, audiowizualne,
artefakty.

P6S_UW

4. | K_Uo4

Potrafi przeprowadzi¢ kwerende zZrédtowq i
bibliograficzna, korzysta z technik
informatycznych w celu pozyskania danych, a
nastepnie poddawaé pozyskane informacje
krytycznej ocenie. Potrafi identyfikowaé
wzajemne relacje pomiedzy réznymi kierunkami
badan.

P6S_UW

5. | K_UO5

Wtasciwie dobiera metody i narzedzia pracy,
posiada opanowane podstawy warsztatu
badawczego. Okresla zwigzki przyczynowo-
skutkowe wptywajagce na dynamike zmian.
Posiada umiejetnosci merytorycznego
argumentowania i kreacji wfasnych tez,
pogladdw i wnioskéw na podstawie zdobytej
wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym.

P6S_UW

6. | K_UO6

Posiada umiejetnosci tworzenia prac pisemnych
o charakterze naukowym. Potrafi zredagowa,
skomentowag, opatrzyc przypisami
przygotowany tekst. Posiada umiejetnosc
wypowiedzi w spdéjnej logicznie i zrozumiatej
formie. Potrafi prezentowaé efekty swojej
pracy.

P6S_UK
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K_U07

Postuguje sie jezykami obcymi na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

P6S_UK

K_U08

Potrafi praktycznie wykorzystywaé posiadang
wiedze realizujgc zadania natury zawodowej,
formutowaé  krytyczne opinie  dotyczace
procesow i zdarzen. Ma umiejetnosci
formutowania  tez i argumentéw  z
wykorzystaniem pogladéw réznych autoréw.

P6S_UK

K_U09

Potrafi bra¢ udziat w dyskusjach, debatach,
wymianie poglgdéw uzywajac specjalistycznej
terminologii i postugujac sie réznorakimi
pomocami naukowymi.

P6S_UO

10.

K_U10

Potrafi podejmowaé samodzielnie lub w zespole
przedsiewziecia, planowac¢ samodzielnie lub
pod kierunkiem opiekuna naukowego prace
badawcze oraz dziatalnos¢ w  zakresie
studiowanego kierunku, upowszechniaé
wiedze, potrafi planowac prace indywidualng
lub  zespotowg, planowaé permanentne
doksztatfcanie sie.

P6S_UO

10

Kompetencje spoteczne

K_K01

Ma S$wiadomos¢ poziomu swej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, dokonuje ich
samooceny, rozumie potrzebe permanentnego
ksztatcenia sie przez cate zycie, podnoszenia
swoich kwalifikacji, weryfikowania posiadanej
wiedzy o najnowsze wyniki dociekan
naukowych. Jest otwarty na dialog.

P6S_KK

K_K02

Zachowuje krytyczny stosunek do posiadanej
wiedzy zachowujac poczucie, ze wykorzystujac
pogtebiona wiedze mozina rozwigzywad
powstajgce  problemy. Jest otwarty na
zasieganie opinii ekspertow w przypadku
trudnosci w  samodzielnym  rozwigzaniu
problemu. Zachowuje obiektywizm badawczy.

P6S_KK

K_KO03

Szanuje dziedzictwo kulturowe w jego
réznorodnosci, ma Swiadomosé
odpowiedzialnosci za jego utrwalanie.

P6S_KK

K_KO4

Podejmuje inicjatywy zmierzajgce do
promowania wiedzy, na rzecz interesu
spotecznego, mysli i dziata w sposdb
przedsiebiorczy, aktywnie uczestniczy w zyciu, a
takze  odpowiednio  okresla  priorytety
stawianych sobie lub innym zadan, pracuje

P6S_KO
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samodzielnie lub w grupie, przyjmujac w niej
rézne role.

Postepuje etycznie, prawidtowo identyfikuje i
rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu. Potrafi swiadomie organizowac swoj
warsztat pracy. Dba o etos wykonywanego
zawodu. Realizuje zadania  zapewniajac
bezpieczerstwo wtasne i swoim
wspotpracownikom. Potrafi  wykorzystywac
swoja wiedze w sferze praktyki Zycia
wspotczesnego.

P6S_KR

Ma poczucie potrzeby ochrony wtasnosci
intelektualnej.

P6S_KR

5. | K_Ko5
6. | K_KO6
5 |6

Studia drugiego stopnia

Wydziat Humanistyczny

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

HISTORIA

Poziom ksztatcenia:

DRUGI

Profil ksztatcenia:

OGOLNOAKADEMICKI

odniesienie do
SYmbOI Kierunkowe charakterystyki
Lp. k|eru1?kowych ' drugiego stopnia
efektéw uczenia efekty uczenia sie efektéw uczenia sie
sie
(kod sktadnika opisu)
Wiedza
1. | K W01 Ma pogtebiong wiedze o specyfice przedmioto- | P7S_WG
wej i metodologicznej nauk humanistycznych i
spotecznych, ma zaawansowang wiedze fakto-
graficzng w zakresie problematyki zwigzanej ze
studiowanym kierunkiem.
2. | K_ W02 Ma zawansowang wiedze w zakresie ztozonosci | P7S_WG
wystepowania zjawisk i proceséw w rozwoju cy-
wilizacyjnym, rozumie powigzania interdyscypli-
narne miedzy naukami humanistycznymi i spo-
tecznymi.
3. | K. W03 Ma podbudowang teoretycznie wiedze | P7S_WG
pozwalajgcg na krytyczng analize kluczowych
zjawisk, wskazywania cech
charakterystycznych.  Ma  uporzadkowang
wiedze szczegdtowq o procesach historycznych,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




przemianach struktur spotecznych, o czynnikach
rozwoju cywilizacyjnego.

K_Wo04

Ma zaawansowang wiedze szczegétowa na te-
mat zaleznosci miedzy zjawiskami charaktery-
stycznymi dla studiowanej dyscypliny.

P7S_WG

K_WO05

Posiada rozbudowany aparat pojeciowy i
terminologie wtasciwg jezykowi
specjalistycznemu studiowanego kierunku.

P7S_WG

K_W06

Ma usystematyzowang i pogtebiong wiedze o
najwazniejszych teoriach, metodach i
technikach badawczych w zakresie dyscyplin
wtasciwych dla studiowanego kierunku. Ma
wiedze o szkotach i instytucjach badawczych,
gtéwnych tendencjach rozwojowych badan.

P7S_WG

K_W07

Posiada pogtebiong wiedze co do
dotychczasowego i biezgcego stanu badan.

P7S_WG

K_Wo08

Zna i rozumie zasady pracy indywidualnej oraz
zespotowe;.

P7S_WK

K_WO09

Zna i rozumie zasady ochrony witasnosci
intelektualnej, prawa autorskiego i etyki
zawodowe;j.

P7S_WK

10.

K_W10

Ma wiedze i wie jak wprowadzi¢ jg w zycie w
zakresie roznorakich  form aktywnosci
zawodowej zwigzanej ze  studiowanym
kierunkiem.

P7S_WK

10

Umiejetnosci

K_U01

Potrafi innowacyjnie wykorzystywac¢ do celéw
naukowych  posiadang wiedze. Posiada
ugruntowane umiejetnosci badawcze
pozwalajgce na  twdrczg interpretacje
zdobywanych informacji.

P7S_UW

K_U02

Potrafi rozpoznawaé, klasyfikowa¢, stawiac, wy-
jasniacirozwigzywac problemy naukowe o pod-
wyzszonej skali trudnosci.

P7S_UW

K_U03

Potrafi analizowa¢ i w sposdb twdrczy
interpretowac zaawansowane procesy
kulturowe, gospodarcze, polityczne, prawne w
oparciu o przekazy pisane, audiowizualne,
artefakty, przechodzac nastepnie do ich
syntetycznego ujecia.

P7S_UW

K_U04

Potrafi przeprowadzié zaawansowang
kwerende Zrédtowg, w tym réwniez archiwalng
i bibliograficzng, korzysta z zaawansowanych
technik informatycznych w celu pozyskania

P7S_UW
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danych, a nastepnie poddawal pozyskane
informacje wnikliwej krytycznej ocenie. Potrafi
precyzyjnie identyfikowa¢ wzajemne relacje
pomiedzy réznymi kierunkami badan.

K_U05

Wtasciwie dobiera metody i narzedzia pracy,
posiada opanowany warsztat badawczy. Potrafi
przystosowywac istniejgce metody do wtasnych
potrzeb badawczych lub tworzyé nowe. Trafnie
okresla zwigzki przyczynowo-skutkowe
wptywajgce na dynamike zmian. Posiada
umiejetnosci merytorycznego argumentowania
i kreacji wtasnych tez, pogladéw i wnioskéw na
podstawie zdobytej wiedzy o charakterze
interdyscyplinarnym. Formutuje i argumentuje
hipotezy badawcze.

P7S_UW

K_U06

Posiada umiejetnosci tworzenia prac pisemnych
o charakterze naukowym, wykorzystujgcych
szeroko materiat zrédtowy. Potrafi zredagowad,
skomentowad, opatrzyc przypisami
przygotowany tekst. Posiada umiejetnos¢
wypowiedzi w spdjnej logicznie i zrozumiatej
formie. Potrafi prezentowaé efekty swojej
pracy.

P7S_UK

K_U07

Postuguje sie jezykami obcymi na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w tym specjalistyczng dla
studiowanego kierunku terminologia.

P7S_UK

K_U08

Potrafi praktycznie wykorzystywac posiadang
wiedze realizujgc zadania natury zawodowej,
formutowaé krytyczne opinie dotyczace
procesow i zdarzeA. Ma umiejetnosci
formutowania tez i argumentéw  z
wykorzystaniem pogladdow réznych autorow.

P7S_UK

K_U09

Potrafi bra¢ udziat w dyskusjach, debatach,
wymianie pogladéw uzywajac specjalistycznej,
zrdéznicowanej terminologii i postugujac sie
réznorakimi pomocami naukowymi. Potrafi
prowadzi¢ debate.

P7S_UO

10.

K_U10

Potrafi podejmowad samodzielnie lub w zespole
przedsiewziecia, planowac¢ samodzielnie lub
pod kierunkiem opiekuna naukowego prace
badawcze oraz dziatalnos¢ w  zakresie
studiowanego kierunku, upowszechniaé
wiedze, potrafi planowac prace indywidualng
lub  zespotowg, planowaé permanentne
doksztatcanie sie.

P7S_UO

10
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Kompetencje spoteczne

Ma S$wiadomos¢ poziomu swej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, dokonuje ich
samooceny, rozumie potrzebe permanentnego
ksztatcenia sie przez cate zycie, podnoszenia
swoich kwalifikacji, weryfikowania posiadanej
wiedzy o najnowsze wyniki dociekan
naukowych. Jest otwarty na dialog.

P7S_KK

Zachowuje krytyczny stosunek do posiadanej
wiedzy zachowujgc poczucie, ze wykorzystujac
pogtebiona wiedze mozina rozwigzywaé
powstajgce  problemy. Jest otwarty na
zasieganie opinii ekspertow w przypadku
trudnosci w  samodzielnym  rozwigzaniu
problemu. Zachowuje obiektywizm badawczy.

P7S_KK

Szanuje i podejmuje dziatania w kierunku
utrwalania i poszerzania wiedzy na temat
szeroko pojetego dziedzictwa kulturowego w
jego réznorodnosci, ma Swiadomos¢
odpowiedzialnosci za jego ubogacanie na
drodze naukowe;j.

P7S_KK

Inspiruje i podejmuje inicjatywy zmierzajgce do
promowania wiedzy, na rzecz interesu
spotecznego, mysli i dziata w sposéb
przedsiebiorczy, aktywnie uczestniczy w zyciu, a
takze  odpowiednio  okresla priorytety
stawianych sobie lub innym zadan, pracuje
samodzielnie lub w grupie, przyjmujgc w niej
rézne role.

P7S_KO

Postepuje etycznie, prawidtowo identyfikuje i
rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu. Potrafi Swiadomie organizowac swdj
warsztat pracy. Dba i podtrzymuje etos
wykonywanego zawodu. Realizuje zadania
zapewniajgc bezpieczenstwo wtasne i swoim
wspotpracownikom. Potrafi  wykorzystywac
swojg wiedze w sferze praktyki Zycia
wspobtczesnego uwzgledniajgc zmieniajgce sie
potrzeby.

P7S_KR

Ma poczucie potrzeby ochrony wtasnosci
intelektualneji jej przestrzega.

P7S_KR

1. | K K01
2. | K K02
3. | K_Ko3
4. | K_KO4
5. | K_KO5
6. | K_K06
5 |6
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Zatacznik Nr 1.6
2 lipca 2019

pieczatka jednostki organizacyjnej

N_ kod specjalnosci nauczycielskiej
Kody na czerwono dot. zakresu przedmiotow:

B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

B.1. - psychologia

B.2. — pedagogika

B.3. — praktyki zawodowe psychologiczno-pedagogiczne

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu

D. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu
lub prowadzenia pierwszych zaje¢

D.1./E.1. Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zaje¢

D.2./E.2. Praktyki zawodowe dydaktyczne

TABELA EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZYGOTOWUIJACYCH DO WYKONYWANIA ZAWODU NAUCZYCIELA

W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studidow:

WYDZIAL HISTORYCZNY

Nazwa kierunku studiéw: HISTORIA
Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: ogodlnoakademicki

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztatcenia:

obszar nauk humanistycznych, obszar nauk spotecznych

symbol efekty ksztatcenia odniesienie do
efektow kierunkowych
L.p. ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela efektéw ksztal-
nauczyciela (tres¢) cenia
Wiedza
1. N_W1.1.1. | Zna i rozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii K_Wo1
pedagogicznej, specyfike gtdwnych srodowisk wychowaw- K W02
czych i proceséw w nich zachodzacych; -
K_Wo03

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 12



2. N_W1.1.2. | Znairozumie klasyczne i wspodfczesne teorie rozwoju czto- K_wWo1

wieka, wychowania, uczenia sie i nauczania lub ksztatcenia
. L . K_Wo02
oraz ich wartosci aplikacyjne; -

3. N_W1.1.3. | Znairozumie role nauczyciela lub wychowawcy w modelo- K_W10
waniu postaw i zachowan uczniéw;

4, N_W1.1.4. | Zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki stoso- K_W09
wane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie przed- K W10
szkolne, nauczanie w szkotach podstawowych i srednich -
ogdblnoksztatcacych, technikach i szkotach branzowych,
szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integra-
cyjnych, w réznego typu osrodkach wychowawczych oraz
ksztatceniu ustawicznym);

5. N_W1.1.5. | Zna i rozumie zagadnienie edukacji wtaczajacej, a takze K_WO05
sposoby realizacji zasady inkluzji; K_W10

6. N_W1.1.6. | Zna i rozumie zrdznicowanie potrzeb edukacyjnych K_WO06
ucznidow i wynikajace z nich zadania szkoty dotyczace do- K W10
stosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania; -

7. N_W1.1.7. | Zna i rozumie sposoby projektowania i prowadzenia dzia- K_WO06
tan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; K_W08

8. N_W1.1.8. | Zna i rozumie strukture i funkcje systemu oswiaty — cele, K_W10
podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuriczych, a takze al-
ternatywne formy edukacji;

9. N_W1.1.9. | Zna i rozumie podstawy prawne systemu oswiaty nie- K_Wo08
zbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych

S . K_W10
dziatan edukacyjnych; -

10. | N_W1.1.10. | Zna i rozumie prawa dziecka i osoby z niepetnosprawno- K_Wo09
$cig;

11. | N_W1.1.11. | Zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w in- K_W10
stytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych
oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakre-
sie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy;

12. N_W1.1.12. | Znairozumie procesy komunikowania interpersonalnego i K_wWo08
spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktécenia;

13. N_W1.1.13. | Zna i rozumie podstawy funkcjonowania i patologie apa- K_W10

ratu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy funkcjonowania
narzgdu wzroku i rwnowagi;
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14.

N_W1.1.14.

Zna i rozumie tresci nauczania i typowe trudnosci ucznidow
zwigzane z ich opanowaniem;

K_Wo08
K_W10

15.

N_W1.1.15.

Zna i rozumie metody nauczania i doboru efektywnych
srodkéw dydaktycznych, w tym zasobdéw internetowych,
wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie
zajeé, z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb eduka-
cyjnych uczniéw.

K_Wo08
K_W10

16.

N_B.1.W1.

Zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: procesy
poznawcze, spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informa-
cji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pa-
mie¢, role uwagi, emocje i motywacje w procesach regula-
cji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic
indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, tempera-
mentu, osobowosci i stylu poznawczego;

K_Wo4
K_WO05
K_W06

17.

N_B.1.W2.

Znairozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa,
adolescencji i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, moto-
ryczny i psychoseksualny, rozwéj proceséw poznawczych
(myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwdoj
spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psy-
chiczne w okresie dojrzewania, rozwdj wybranych funkgcji
psychicznych, norme rozwojowg, rozwdj i ksztattowanie
osobowosci, rozwdj w kontekscie wychowania, zaburzenia
w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie
integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia
rozwojowe u ucznidw, zaburzenia zachowania, zagadnie-
nia: nieSmiatosci i nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdol-
nien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obni-
Zenia nastroju, depresji, krystalizowania sie tozsamosci,
dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a
takze ksztattowania sie stylu zycia;

K_Wo02
K_Wo4
K_WO05

18.

N_B.1.Ws3.

Zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i komuni-
kacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalng, empatie, zachowania asertywne, agre-
sywne i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i
radzenie sobie z nim, porozumiewanie sie ludzi w instytu-
cjach, reguty wspétdziatania, procesy komunikowania sie,
bariery w komunikowaniu sie, media i ich wptyw wycho-
wawczy, style komunikowania sie uczniéw i nauczyciela,
bariery w komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komu-
nikacji — autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne
nadawanie, komunikacje niewerbalng, porozumiewanie
sie emocjonalne w klasie, porozumiewanie sie w sytua-
cjach konfliktowych;

K_Wo02
K_Wo3
K_Wo4
K_WO05

19.

N_B.1.W4.

Zna i rozumie proces uczenia sie: modele uczenia sie, w
tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia w oparciu o
wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki
uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania,
trudnosci w uczeniu sig, ich przyczyny i strategie ich prze-

K_W02
K_Wo04
K_WO05
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zwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz wspoma-
gania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudno-
Sci w procesie komunikowania sie, techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami;

20.

N_B.1.WS5.

Zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: za-
soby wtasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwdj,
indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres
i nauczycielskie wypalenie zawodowe.

K_Wo4
K_WO06

21.

N_B.2.W1.

Zna i rozumie system oswiaty: organizacje i funkcjonowa-
nie systemu oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa
oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje doty-
czagce praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz osdb z niepet-
nosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, al-
ternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrz-
szkolnego, podstawe programowg w kontekscie programu
nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, te-
matyke oceny jakosci dziatalno$ci szkoty lub placowki sys-
temu oswiaty;

K_Wo4
K_WO06
K_W09

22.

N_B.2.W2.

Zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczy-
ciela: etyke zawodowag nauczyciela, nauczycielskg pragma-
tyke zawodowgq — prawa i obowigzki nauczycieli, zasady od-
powiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wycho-
wawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw,
tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady projek-
towania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role po-
czatkujgcego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, uwa-
runkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

K_Wo08
K_W09
K_W10

23.

N_B.2.Ws3.

Zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontolo-
giczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wycho-
wania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowa-
nia, jego strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psycho-
logiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy
i zasady udzielania wsparcia w placédwkach systemu
oswiaty, a takze znaczenie wspétpracy rodziny ucznia i
szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym;

K_WO05
K_WO06
K_W10

24.

N_B.2.W4.

Zna i rozumie zasady pracy opiekuriczo-wychowawczej na-
uczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy klasy,
metodyke pracy wychowawczej, program pracy wycho-
wawczej, style kierowania klasg, tad i dyscypline, poszano-
wanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznico-
wanie, indywidualizacje i personalizacje pracy z uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, pro-
cesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie
lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-
kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii
ucznidéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankdéw

K_WO05
K_W06
K_W10
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kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych
niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; pojecia
integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscia
fizyczng i intelektualng w szkole ogdélnodostepnej, pro-
blemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozba-
wionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadcze-
niem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzy-
sowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zja-
wiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz
uzaleznien, w tym od $Srodkdw psychoaktywnych i kompu-
tera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformal-
nymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami;

25.

N_B.2.W5.

Zna i rozumie sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne uczniéwiich
uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i
narzedzia stosowane w diagnozie), koniecznos¢ dostoso-
wywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb edu-
kacyjnych ucznidéw (projektowanie wsparcia, konstruowa-
nie indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny sku-
tecznos$ci wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

K_WO05
K_W06
K_W10

26.

N_B.2.W6.

Zna i rozumie zasady pracy z uczniem z trudnosciami w
uczeniu sie; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sie,
zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie i ich wczesne wy-
krywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w ucze-
niu sie wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno-moto-
rycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezyko-
wych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania; za-
sady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki dia-
gnostyczne w pedagogice;

K_WO05
K_Wo08
K_W10

27.

N_B.2.W7.

Zna i rozumie doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia
w projektowaniu sciezki edukacyjno- -zawodowej, metody
i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe przy-
gotowania ucznidow do uczenia sie przez cate zycie.

K_WO05
K_Wo08
K_W10

28.

N_B.3.W1.

Zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty lub pla-
cowki systemu oswiaty oraz sSrodowisko, w jakim one dzia-

taja;

K_Wo03;
K_W10

29.

N_B.3.W2.

Zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty, pro-
gram wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji
doradztwa zawodowego;

K_W10

30.

N_B.3.Ws3.

Zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczeistwa ucz-
niom w szkole i poza nig;

K_W10
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31.

N_C.W1.

Zna i rozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie pedago-
giki, a takze przedmiot i zadania wspodtczesnej dydaktyki
oraz relacje dydaktyki ogdlnej do dydaktyk szczegdtowych;

K_W02
K_WO05
K_WO06

32.

N_C.W2.

Zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako $rodowiska
edukacyjnego: style kierowania klasg, problem tadu i dys-
cypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkol-
nej, tworzenie Srodowiska sprzyjajgcego postepom w na-
uce oraz sposéb nauczania w klasie zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego
lub materialnego;

K_W08
K_W10

33.

N_C.Ws3.

Zna i rozumie wspodiczesne koncepcje nauczania i cele
ksztatcenia — zrédta, sposoby ich formutowania oraz ich ro-
dzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci naucza-
nia i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy uczniéw;

K_Wo4
K_W06
K_W10

34.

N_C.Wa.

Zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycz-
nej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke prowadzenia
lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w
klasie; srodki dydaktyczne;

K_Wo4
K_WO06
K_W10

35.

N_C.W5.

Znairozumie koniecznos$¢ projektowania dziatan edukacyj-
nych dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i mozli-
WosSCi uczniow, w szczegolnosci mozliwosci psychofizycz-
nych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i sposoby
wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania
oraz rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia
zwigzane z przygotowaniem ucznidow do udziatu w konkur-
sach i olimpiadach przedmiotowych; autonomie dydak-
tyczna nauczyciela;

K_Wo8
K_W10

36.

N_C.Wé.

Zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania osiggnieé
szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujgce w kontekscie
efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny system ocenia-
nia, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianéw i eg-
zamindéw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dy-
daktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz
edukacyjng wartos¢ dodang;

K_W10

37.

N_C.W7.

Zna i rozumie znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nau-
czyciela: problematyke pracy z uczniami z ograniczong zna-
jomoscig jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji je-
zykowej, metody porozumiewania sie w celach dydaktycz-
nych — sztuke wykfadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej ucznidw, prak-
tyczne aspekty wystgpien publicznych — poprawnosé jezy-
kowa, etyke jezyka, etykiete korespondenc;ji tradycyjnej i
elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu —

K_W10
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budowe, dziatanie i ochrone narzgdu mowy i zasady emisji
gtosu.

38.

N_D.1./E.1.

W1.

Znairozumie miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢
w ramowych planach nauczania na poszczegdlnych eta-
pach edukacyjnych;

K_Wo4

39.

N_D.1./E.1.

w2.

Zna i rozumie podstawe programowag danego przedmiotu,
cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub prowa-
dzonych zajeé¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i
dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przed-
miotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompeten-
cje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zajeé;

K_W06
K_W10

40.

N_D.1./E.1.

W3.

Zna i rozumie integracje wewnatrz- i miedzyprzedmio-
towa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania —
tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobér i zatwier-
dzanie oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz
rozktadu materiatu;

K_WO05
K_W10

41.

N_D.1./E.1.

w4,

Zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i
wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego
rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informa-
cyjno—komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu ko-
munikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulo-
wania aktywnosci poznawczej ucznidow, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela
oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji;
moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela
jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy na-
uczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opieku-
nami ucznidéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem po-
zaszkolnym;

K_WO05
K_WO06
K_W10

42,

N_D.1./E.1.

W5.

Zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne me-
tody nauczania, w tym metody aktywizujgce i metode pro-
jektdw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub
dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze
zasady doboru metod nauczania typowych dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢;

K_WO05
K_W06
K_W10

43,

N_D.1./E.1.

we.

Zna i rozumie metodyke realizacji poszczegdlnych tresci
ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ — rozwigzania
merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup ucz-
niowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe
dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich
role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym;

K_WO05
K_WO06
K_W10

44,

N_D.1./E.1.

W7.

Znairozumie organizacje pracy w klasie szkolneji grupach:
potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie naucza-
nia interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla da-

K_Wo08
K_W10

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

18




nego przedmiotu lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia tere-
nowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz za-
gadnienia zwigzane z pracg domowg;

45.

N_D.1./E.1.

WS.

Zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy
szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania uniwer-
salnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety eduka-
cyjne), pomoce dydaktyczne — dobdr i wykorzystanie zaso-
bow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycz-
nych, edukacyjne zastosowania medidw i technologii infor-
macyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w roz-
wigzywaniu problemdéw w zakresie nauczanego przed-
miotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania,
adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyj-
nych i projektowania multimediéw;

K_Wo7
K_W09
K_W10

46.

N_D.1./E.1.

Wo.

Znairozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do naucza-
nego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znacze-
nie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania
praw wiasnosci intelektualnej;

K_WO05
K_WO06

47.

N_D.1./E.1.

W10.

Zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy
dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezgce,
semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne;
funkcje oceny;

K_WO05
K_WO06

48.

N_D.1./E.1.

W11.

Zna i rozumie egzaminy konczace etap edukacyjny i spo-
soby konstruowania testow, sprawdzianéw oraz innych na-
rzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w ra-
mach nauczanego przedmiotu;

K_WO05
K_WO06

49.

N_D.1./E.1.

W12,

Zna i rozumie diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kaz-
dego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu lub pro-
wadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju po-
znawczego uczniéw; potrzebe ksztattowania pojeé, po-
staw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki
skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy
oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umie-
jetnosci;

K_WO05
K_WO06

50.

N_D.1./E.1.

wi13.

Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobi-
stych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe ksztat-
towania umiejetnosci wspotpracy ucznidow, w tym grupo-
wego rozwigzywania problemdéw oraz budowania systemu
wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykéw
kulturalnych;

K_WO05
K_WO06
K_Wo08

51.

N_D.1./E.1.

w14,

Zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wyko-
rzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela; zagadnie-
nia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztat-
cenia oraz jej ewaluacj, a takze z koniecznoscig analizy i
oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

K_WO06
K_W10
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52. N_D.1./E.1. | Zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytyw- K_W10

W15. nego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego my-
$lenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego
przedmiotu i nawykéw systematycznego uczenia sie, ko-
rzystania z roznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz
przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy.

53. N_D.2./E.2. | Zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane przez K_W10

Wi1. szkote lub placowke systemu oswiaty;

54. | N_D.2./E.2. | Zna i rozumie sposdb funkcjonowania oraz organizacje K_W10

w2, pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty;

55. | N_D.2./E.2. | Znairozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycz- K_W10

W3. nej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu oswiaty.
3 55
Umiejetnosci

56. N_U1.2.1. | Potrafi obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, K_Uo1
analizowac je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psy- K UO03
chologicznej oraz proponowaé rozwigzania problemdw; -

K_Uo05
K_Uo8s

57 N_U1.2.2. | Potrafi adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do K_Uo1
zréznicowanych potrzeb uczniéw materiaty i sSrodki, w tym K UO5
z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz -
metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efek- K_U10
tywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych;

58. N_U1.2.3. Potrafi rozpoznawaé potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia K_U09
uczniéw oraz projektowaé i prowadzi¢ dziatania wspiera- K U10
jace integralny rozwdj ucznidw, ich aktywnosc i uczestnic- -
two w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spo-
tecznym;

59. N_U1.2.4. | Potrafi projektowac i realizowa¢ programy nauczania z K_U05
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych K UO0S
uczniow; -

60. N_U1.2.5. | Potrafi projektowad i realizowa¢ programy wychowawczo- K_UO05
profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan wychowawczych i

) A S - K_Uo08
profilaktycznych skierowanych do ucznidw, ich rodzicow -
lub opiekundw i nauczycieli;

61. N_U1.2.6. | Potrafi tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne moty- K_U03
wujgce uczniéw do nauki i pracy nad sobg, analizowac ich K UO5
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skutecznos$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania K_U08
pozadanych efektow wychowania i ksztatcenia;

62. N_U1.2.7. Potrafi podejmowac prace z uczniami rozbudzajacy ich za- K_U05
interesowania i rozwijajgca ich uzdolnienia, wtasciwie do- K UO0S
bierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach sa- -
moksztatcenia oraz promowac osiggniecia uczniow;

63. N_U1.2.8. | potrafirozwija¢ kreatywnos¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, K_U08
krytycznego myslenia ucznidw; K_U09

64. N_U1.2.9. Potrafi skutecznie animowadé i monitorowac realizacje ze- K_U08
spotowych dziatan edukacyjnych uczniéw; K_U09

65. N_U1.2.10. | Potrafi wykorzystywaé proces oceniania i udzielania infor- K_U08
macji zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich pracy nad K U09
wtasnym rozwojem; -

66. N_U1.2.11. | Potrafi monitorowac postepy ucznidw, ich aktywnosc¢ i K_U03
uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty; K_U05

K_Uo8

67. N_U1.2.12. | Potrafi pracowad z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edu- K_U08
kacyjnymi, w tym z dzieémi z trudnosciami adaptacyjnymi K U10
zwigzanymi z doswiadczeniem migracyjnym, pochodza- -
cymi ze Srodowisk zréznicowanych pod wzgledem kulturo-
wym lub z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego;

68. N_U1.2.13. | Potrafi odpowiedzialnie organizowaé prace szkolng oraz K_U05
pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego prawa do od-
poczynku;

69. N_U1.2.14. | Potrafi skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace K_U08
uczniéw w swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych;

70. N_U1.2.15. | Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i po- K_U06
prawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw postugiwac sie K U09
terminologig przedmiotu; -

71. N_U1.2.16 | Potrafi postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami K_U06
emisji gtosu;

72. N_U1.2.17. | Potrafi udziela¢ pierwszej pomocy; K_U08

K_U10
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73. N_U1.2.18. | Potrafi samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci peda- K_Uo01
gogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w tym obcoje-

. .. K_Uo02
zycznych, i technologii. -
K_U05

74. N_B.1.Ul. | Potrafi obserwowad procesy rozwojowe uczniow; K_UO05

75. N_B.1.U2. | Potrafi obserwowa¢ zachowania spoteczneiich uwarunko- K_U05
wania;

76. N_B.1.U3. | Potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sie; K_U06

77. N_B.1.U4. | Potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej; K_U09

78. N_B.1.U5. | Potrafi rozpoznawad bariery i trudnosci uczniow w proce- K_U05
sie uczenia sie; K_U08

79. N_B.1.U6. | Potrafi identyfikowa¢ potrzeby uczniéw w rozwoju uzdol- K_U05
nien i zainteresowan; K_U08

80. N_B.1.U7. | Potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radze- K_U05
nia sobie z trudnosciami; K_U08

81. N_B.1.U8. | Potrafi zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju zawodo- K_U05
wego na podstawie Swiadomej autorefleksji i informacji K UOS
zwrotnej od innych osdb. -

82. N_B.2.Ul. | Potrafi wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami K_U05
podstawy programowej i dostosowac go do potrzeb edu- K UOS
kacyjnych uczniow; -

83. N_B.2.U2. | Potrafi zaprojektowaé $ciezke wtasnego rozwoju zawodo- K_U05
Wego; K_U08

84. N_B.2.U3. Potrafi formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywa- K_U09
niem zawodu nauczyciela;

85. N_B.2.U4. | Potrafi nawigzywac¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze K_U08
Srodowiskiem pozaszkolnym; K_U09
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86. N_B.2.U5. | Potrafi rozpoznawaé sytuacje zagrozen i uzaleznien K_U08
uczniow;

87. N_B.2.U6. | Potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zapro- K_U08
jektowac dla niego odpowiednie wsparcie; K_U10

88. N_B.2.U7. | Potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu K_U08
Sciezke rozwoju. K_U10

89. N_B.3.Ul. | Potrafi wyciggaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy K_U03
klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki pla- K UO0S
nuje i przeprowadza zajecia wychowawcze; -

K_U10

90. N_B.3.U2. | Potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji K_U08
dziatan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez K U10
nauczycieli przedmiotow; -

91. N_B.3.U3. | Potrafi wyciggac wnioski, w miare mozliwosci, z bezposred- K_U03
niej obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespotu wycho- K UO0S
wawcow klas; -

K_U10

92. N_B.3.U4. | Potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji poza- K_U03
lekcyjnych dziatan opiekuriczo- -wychowawczych nauczy- K UOS
cieli, w tym podczas dyzuréow na przerwach miedzylekcyj- -
nych i zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich; K_U10

93. N_B.3.U5. | Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze K_U08
pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych; K_U10

94. N_B.3.U6. | Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawo- K_U03
dowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zaje- K UOS
cia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicz- -
nego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane K_U10
lub doswiadczone w czasie praktyk.

95. N_C.U1. Potrafi zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod K_U08
pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, K U10
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego; -

96. N_C.U2. Potrafi zaprojektowac dziatania stuzace integracji klasy K_U08
szkolnej; K_U10
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97. N_C.U3. Potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i K_U08
zorganizowac prace uczniow; K_U10
98. N_C.u4. Potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture; K_U10
99. N_C.U5. Potrafi zaplanowac prace z uczniem zdolnym, przygotowu- K_U10
jaca go do udziatu w konkursie przedmiotowym lub wspét-
zawodnictwie sportowym;
100. N_C.U6. Potrafi dokonac¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowacd jg w K_U08
formie oceny ksztattujacej; K_U10
101. N_C.U7. Potrafi postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji K_U06
glosu; K_U09
102. N_C.uUs. Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim. K_U06
103. | N_D.1./E.1. | Potrafi identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami K_U05
uUl. ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogdlnymi pod-
stawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;
104. | N_D.1./E.1. | Potrafi przeanalizowa¢ rozktad materiatu; K_U04
u2.
105. | N_D.1./E.1. | Potrafiidentyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przed- K_Uo04
u3. miotu lub prowadzonych zajec¢ z innymi tresciami naucza- K UO7
nia; -
106. | N_D.1./E.1. | Potrafi dostosowa¢ sposdb komunikacji do poziomu roz- K_U06
u4. wojowego uczniow;
107. | N_D.1./E.1. | Potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i K_U09
Us. rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wie-
dzy;
108. | N_D.1./E.1. | Potrafi podejmowac skuteczng wspdtprace w procesie dy- K_U10
Ue6. daktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracow-
nikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;
109. | N_D.1./E.1. | Potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydak- K_UO05
u7. tyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-komuni- K UO7
kacyjnej, aktywizujgce ucznidow i uwzgledniajace ich zrézni- -
cowane potrzeby edukacyjne; K_U08
K_U10
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110. | N_D.1./E.1. | Potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniac K_U10
us. prace uczniéw wykonywang w klasie i w domu;
111. | N_D.1./E.1. | Potrafi skonstruowa¢ sprawdzian stuzgcy ocenie danych K_U06
u9. umiejetnosci ucznidw;
112. | N_D.1./E.1. | Potrafi rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub K_U06
uU1o0. prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i wykorzystac je w K U10
procesie dydaktycznym; -
113. | N_D.1./E.1. | Potrafi przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci K_U08
U1l1. ucznia.
114. | N_D.2./E.2. | Potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej K_U08
uUl. nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu plano- K U10
wania i przeprowadzania zajeé¢ dydaktycznych; aktywnie -
obserwowac stosowane przez nauczyciela metody i formy
pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania
pracy domowej;
115. | N_D.2./E.2. | Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opie- K_U10
u2. kuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢;
116. | N_D.2./E.2. | Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawo- K_UO05
uUs3. dowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zaje- K U10
cia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicz- -
nego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w czasie praktyk.
)3 61
Kompetencje spoteczne
117. N_K1.3.1. | Jest gotow do postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i K_KO05
normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujac sie
szacunkiem dla kazdego cztowieka;
118. N_K1.3.2. | Jest gotéw do budowania relacji opartej na wzajemnym za- K_Ko04
ufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowa-
o . . . . . . K_KO05
nia i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia,
oraz wiaczania ich w dziatania sprzyjajgce efektywnosci
edukacyjnej;
119. N_K1.3.3. | Jest gotéw do porozumiewania sie z osobami pochodza- K_Ko01
cymi z réznych srodowisk i o réznej kondycji emocjonalnej,
dialogowego rozwigzywania konfliktdw oraz tworzenia do-
brej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nig;
120. N_K1.3.4. | Jest gotéw do podejmowania decyzji zwigzanych z organi- K_KO05
zacjg procesu ksztatcenia w edukacji wtgczajacej;
121. N_K1.3.5. | Jest gotéw do rozpoznawania specyfiki sSrodowiska lokal- K_K04
nego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra ucznidw i
, ) K_KO05
tego Srodowiska; -
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122. N_K1.3.6. | Jest gotow do projektowania dziatarh zmierzajacych do roz- K_KO05
woju szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz stymulowa-
nia poprawy jakosci pracy tych instytucji;

123. N_K1.3.7. | Jestgotdéw do pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél K_Ko04
oraz wspotpracy z nauczycielami, pedagogami, specjali- K KOS
stami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi czton- -
kami spotecznosci szkolnej i lokalnej.

124. N_B.1.K1. | Jest gotdw do autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawo- K_Ko04
dowym; K_KO05

125. N_B.1.K2. | Jest gotdw do wykorzystania zdobytej wiedzy psycholo- K_KO01
gicznej do analizy zdarzen pedagogicznych;

126. N_B.2.K1. | Jestgotow do okazywania empatii uczniom oraz zapewnia- K_KO05
nia im wsparcia i pomocy;

127. N_B.2.K2. | Jest gotéw do profesjonalnego rozwigzywania konfliktow K_KO05
w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;

128. N_B.2.K3. | Jest gotéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy pedago- K_KO01
gicznej;

129. N_B.2.K4. | Jest gotéw do wspodtpracy z nauczycielami i specjalistami w K_KO01
celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.

130. N_B.3.K1. | Jest gotéw do skutecznego wspodtdziatania z opiekunem K_Ko01
praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania K K02
swojej wiedzy. -

131. N_C.K1. Jest gotéw do twdrczego poszukiwania najlepszych rozwig- K_KO01
zan dydaktycznych sprzyjajgcych postepom uczniow; K KOG

132. N_C.K2. Jest gotéw do skutecznego korygowania swoich btedéw je- K_K02
zykowych i doskonalenia aparatu emisji gtosu. K_K06

133. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do adaptowania metod pracy do potrzeb i réz- K_KO05

K1. nych styléw uczenia sie uczniéw;
134. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do popularyzowania wiedzy w$rdd ucznidw i w K_KO5
K2. srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym; K_K06
135. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do zachecania ucznidw do podejmowania prob K_KO05
K3. badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej; K K06
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136. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do promowania odpowiedzialnego i krytycz- K_KO06
K4. nego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszano-
wania praw wtasnosci intelektualnej;
137. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do ksztattowania umiejetnosci wspotpracy K_K02
K5. uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw; K KOS
138. | N_D.1./E.1. | Jestgotdw do budowania systemu wartosci i rozwijania po- K_KO03
K6. staw etycznych ucznidéw oraz ksztattowania ich kompeten-
cji komunikacyjnych i nawykdéw kulturalnych;
139. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do rozwijania u ucznidw ciekawosci, aktywnosci K_KO05
K7. i samodzielnosci poznawczej oraz logicznego i krytycznego
myslenia;
140. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do ksztattowania nawyku systematycznego K_Ko01
K8. uczenia sie i korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z K K02
Internetu; -
K_KO06
141. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do stymulowania uczniéw do uczenia sie przez K_K02
K9. cate zycie przez samodzielng prace. K_K04
K_KO06
142. | N_D.2./E.2. | Jest gotow do skutecznego wspdtdziatania z opiekunem K_KO06
K1. praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania K KO5
swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci -
wychowawczych.
)3 26
data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
UWAGA:

Wszystkie standardy ksztatcenia nauczycielskiego znajdujg pokrycie w kierunkowych efektach ksztat-
cenia dla kierunku Historia
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Zatacznik Nr 1.6
2 lipca 2019

pieczatka jednostki organizacyjnej

N_ kod specjalnosci nauczycielskiej

Kody na czerwono dot. zakresu przedmiotéw:

B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

B.1. - psychologia

B.2. — pedagogika

B.3. — praktyki zawodowe psychologiczno-pedagogiczne

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu

D. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu
lub prowadzenia pierwszych zajeé

D.1./E.1. Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zajeé

D.2./E.2. Praktyki zawodowe dydaktyczne

TABELA EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZYGOTOWUJACYCH DO WYKONYWANIA ZAWODU NAUCZYCIELA
W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

WYDZIAL HISTORYCZNY

Nazwa kierunku studiow: HISTORIA
Poziom ksztatcenia: drugiego stopnia
Profil ksztatcenia: ogodlnoakademicki

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztatcenia:

obszar nauk humanistycznych, obszar nauk spotecznych

symbol efekty ksztatcenia odniesienie do
efektow kierunkowych
L.p. ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela efektow ksztal-
nauczyciela (tres) cenia
Wiedza
1. N_W1.1.1. | Zna i rozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii K_Wo1
pedagogicznej, specyfike gtdwnych srodowisk wychowaw- K W02
czych i proceséw w nich zachodzacych; -
K_Wo03
2. N_W1.1.2. | Znairozumie klasyczne i wspdfczesne teorie rozwoju czto- K_Wo1
wieka, wychowania, uczenia sie i nauczania lub ksztatcenia
. L . K_Wo02
oraz ich wartosci aplikacyjne; -
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3. N_W1.1.3. | Znairozumie role nauczyciela lub wychowawcy w modelo- K_W10
waniu postaw i zachowan uczniéw;

4. N_W1.1.4. | Zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki stoso- K_Wo09
wane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie przed- K W10
szkolne, nauczanie w szkotach podstawowych i srednich -
ogolnoksztatcgcych, technikach i szkotach branzowych,
szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integra-
cyjnych, w réznego typu osrodkach wychowawczych oraz
ksztatceniu ustawicznym);

5. N_W1.1.5. | Zna i rozumie zagadnienie edukacji wigczajacej, a takze K_W05
sposoby realizacji zasady inkluzji; K_W10

6. N_W1.1.6. | Zna i rozumie zrdznicowanie potrzeb edukacyjnych K_WO06
ucznidow i wynikajace z nich zadania szkoty dotyczace do- K W10
stosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania; -

7. N_W1.1.7. | Zna i rozumie sposoby projektowania i prowadzenia dzia- K_WO06
tan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; K_W08

8. N_W1.1.8. | Zna i rozumie strukture i funkcje systemu oswiaty — cele, K_W10
podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze al-
ternatywne formy edukacji;

9. N_W1.1.9. | Zna i rozumie podstawy prawne systemu oswiaty nie- K_Wo08
zbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych

o . K_W10
dziatan edukacyjnych; -

10. | N_W1.1.10. | Zna i rozumie prawa dziecka i osoby z niepetnosprawno- K_W09
Scig;

11. | N_W1.1.11. | Zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w in- K_W10
stytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych
oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakre-
sie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy;

12. N_W1.1.12. | Znairozumie procesy komunikowania interpersonalnego i K_Wo08
spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktécenia;

13. | N_W1.1.13. | Zna i rozumie podstawy funkcjonowania i patologie apa- K_W10
ratu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy funkcjonowania
narzadu wzroku i réwnowagi;

14. | N_W1.1.14. | Zna i rozumie tresci nauczania i typowe trudnosci ucznidow K_Wo08
zwigzane z ich opanowaniem; K W10
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15.

N_W1.1.15.

Zna i rozumie metody nauczania i doboru efektywnych
Srodkow dydaktycznych, w tym zasobdéw internetowych,
wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie
zajeé, z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb eduka-
cyjnych uczniow.

K_Wo08
K_W10

16.

N_B.1.W1.

Zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: procesy
poznawcze, spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informa-
cji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pa-
mieé, role uwagi, emocje i motywacje w procesach regula-
cji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic
indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, tempera-
mentu, osobowosci i stylu poznawczego;

K_Wo4
K_WO05
K_WO06

17.

N_B.1.W2.

Znairozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa,
adolescencji i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, moto-
ryczny i psychoseksualny, rozwéj proceséw poznawczych
(myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwdoj
spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psy-
chiczne w okresie dojrzewania, rozwdj wybranych funkcji
psychicznych, norme rozwojowg, rozwdj i ksztattowanie
osobowosci, rozwdj w kontekscie wychowania, zaburzenia
w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie
integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia
rozwojowe u ucznidw, zaburzenia zachowania, zagadnie-
nia: nieSmiatosci i nadpobudliwosci, szczegélnych uzdol-
nien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obni-
zenia nastroju, depresji, krystalizowania sie tozsamosci,
dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a
takze ksztattowania sie stylu zycia;

K_Wo02
K_Wo4
K_WO05

18.

N_B.1.Ws3.

Zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i komuni-
kacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalng, empatie, zachowania asertywne, agre-
sywne i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i
radzenie sobie z nim, porozumiewanie sie ludzi w instytu-
cjach, reguty wspodtdziatania, procesy komunikowania sie,
bariery w komunikowaniu sie, media i ich wptyw wycho-
wawczy, style komunikowania sie uczniéw i nauczyciela,
bariery w komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komu-
nikacji - autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne
nadawanie, komunikacje niewerbalng, porozumiewanie
sie emocjonalne w klasie, porozumiewanie sie w sytua-
cjach konfliktowych;

K_Wo02
K_wWo3
K_Wo4
K_WO05

19.

N_B.1.W4.

Zna i rozumie proces uczenia sie: modele uczenia sie, w
tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia w oparciu o
wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki
uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania,
trudnosci w uczeniu sig, ich przyczyny i strategie ich prze-
zwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz wspoma-

K_W02
K_Wo04
K_WO05
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gania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudno-
$ci w procesie komunikowania sie, techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami;

20.

N_B.1.WS5.

Zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: za-
soby wtasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwdj,
indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres
i nauczycielskie wypalenie zawodowe.

K_Wo4
K_W06

21.

N_B.2.W1.

Zna i rozumie system oswiaty: organizacje i funkcjonowa-
nie systemu oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa
oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje doty-
czace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepet-
nosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, al-
ternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrz-
szkolnego, podstawe programowg w kontekscie programu
nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, te-
matyke oceny jako$ci dziatalnosci szkoty lub placowki sys-
temu oswiaty;

K_Wo04
K_WO06
K_W09

22.

N_B.2.W2.

Zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczy-
ciela: etyke zawodowag nauczyciela, nauczycielskg pragma-
tyke zawodowgq — prawa i obowigzki nauczycieli, zasady od-
powiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wycho-
wawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw,
tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady projek-
towania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role po-
czatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, uwa-
runkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

K_Wo8
K_Wo09
K_W10

23.

N_B.2.WS3.

Zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontolo-
giczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wycho-
wania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowa-
nia, jego strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psycho-
logiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy
i zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu
oswiaty, a takze znaczenie wspodtpracy rodziny ucznia i
szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym;

K_WO05
K_W06
K_W10

24.

N_B.2.Wa4.

Zna i rozumie zasady pracy opiekuriczo-wychowawczej na-
uczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy klasy,
metodyke pracy wychowawczej, program pracy wycho-
wawczej, style kierowania klasg, tad i dyscypline, poszano-
wanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznico-
wanie, indywidualizacje i personalizacje pracy z uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, pro-
cesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie
lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-
kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii
ucznidéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw
kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych

K_WO05
K_W06
K_W10
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niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; pojecia
integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscia
fizyczng i intelektualng w szkole ogdélnodostepnej, pro-
blemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozba-
wionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadcze-
niem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzy-
sowej lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zja-
wiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz
uzaleznien, w tym od srodkdéw psychoaktywnych i kompu-
tera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformal-
nymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami;

25.

N_B.2.W5.

Zna i rozumie sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne uczniéwiich
uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i
narzedzia stosowane w diagnozie), konieczno$¢ dostoso-
wywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb edu-
kacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowa-
nie indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny sku-
tecznosci wsparcia ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

K_WO05
K_W06
K_W10

26.

N_B.2.W6.

Zna i rozumie zasady pracy z uczniem z trudnosciami w
uczeniu sie; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sie,
zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie i ich wczesne wy-
krywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w ucze-
niu sie wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-moto-
rycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezyko-
wych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania; za-
sady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki dia-
gnostyczne w pedagogice;

K_WO05
K_Wo08
K_W10

27.

N_B.2.W7.

Zna i rozumie doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia
w projektowaniu sciezki edukacyjno- -zawodowej, metody
i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe przy-
gotowania ucznidow do uczenia sie przez cate zycie.

K_WO05
K_Wo08
K_W10

28.

N_B.3.W1.

Zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty lub pla-
cowki systemu oswiaty oraz Srodowisko, w jakim one dzia-

taja;

K_Wo03;
K_W10

29.

N_B.3.W2.

Zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty, pro-
gram wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji
doradztwa zawodowego;

K_W10

30.

N_B.3.Ws3.

Zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczeAstwa ucz-
niom w szkole i poza nig;

K_W10
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31.

N_C.W1.

Zna i rozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie pedago-
giki, a takze przedmiot i zadania wspodtczesnej dydaktyki
oraz relacje dydaktyki ogdlnej do dydaktyk szczegdtowych;

K_W02
K_WO05
K_WO06

32.

N_C.W2.

Zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako $rodowiska
edukacyjnego: style kierowania klasg, problem tadu i dys-
cypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkol-
nej, tworzenie Srodowiska sprzyjajgcego postepom w na-
uce oraz sposéb nauczania w klasie zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego
lub materialnego;

K_W08
K_W10

33.

N_C.Ws3.

Zna i rozumie wspodiczesne koncepcje nauczania i cele
ksztatcenia — zrédta, sposoby ich formutowania oraz ich ro-
dzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci naucza-
nia i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy uczniéw;

K_Wo4
K_W06
K_W10

34.

N_C.Wa.

Zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycz-
nej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke prowadzenia
lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w
klasie; srodki dydaktyczne;

K_Wo4
K_WO06
K_W10

35.

N_C.W5.

Znairozumie koniecznos$¢ projektowania dziatan edukacyj-
nych dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i mozli-
WosSCi uczniow, w szczegolnosci mozliwosci psychofizycz-
nych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i sposoby
wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania
oraz rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia
zwigzane z przygotowaniem ucznidow do udziatu w konkur-
sach i olimpiadach przedmiotowych; autonomie dydak-
tyczna nauczyciela;

K_Wo8
K_W10

36.

N_C.Wé.

Zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania osiggnieé
szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujgce w kontekscie
efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny system ocenia-
nia, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianéw i eg-
zamindéw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dy-
daktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz
edukacyjng wartos¢ dodang;

K_W10

37.

N_C.W7.

Zna i rozumie znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nau-
czyciela: problematyke pracy z uczniami z ograniczong zna-
jomoscig jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji je-
zykowej, metody porozumiewania sie w celach dydaktycz-
nych — sztuke wykfadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej ucznidw, prak-
tyczne aspekty wystgpien publicznych — poprawnosé jezy-
kowa, etyke jezyka, etykiete korespondenc;ji tradycyjnej i
elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu —

K_W10
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budowe, dziatanie i ochrone narzgdu mowy i zasady emisji
gtosu.

38.

N_D.1./E.1.

W1.

Znairozumie miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢
w ramowych planach nauczania na poszczegdlnych eta-
pach edukacyjnych;

K_Wo4

39.

N_D.1./E.1.

w2.

Zna i rozumie podstawe programowag danego przedmiotu,
cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub prowa-
dzonych zajeé¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i
dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przed-
miotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompeten-
cje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zajeé;

K_W06
K_W10

40.

N_D.1./E.1.

W3.

Zna i rozumie integracje wewnatrz- i miedzyprzedmio-
towa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania —
tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobér i zatwier-
dzanie oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz
rozktadu materiatu;

K_WO05
K_W10

41.

N_D.1./E.1.

w4,

Zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i
wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego
rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informa-
cyjno—komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu ko-
munikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulo-
wania aktywnosci poznawczej ucznidow, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela
oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji;
moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela
jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy na-
uczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opieku-
nami ucznidéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem po-
zaszkolnym;

K_WO05
K_WO06
K_W10

42,

N_D.1./E.1.

W5.

Zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne me-
tody nauczania, w tym metody aktywizujgce i metode pro-
jektdw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub
dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze
zasady doboru metod nauczania typowych dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢;

K_WO05
K_W06
K_W10

43,

N_D.1./E.1.

we.

Zna i rozumie metodyke realizacji poszczegdlnych tresci
ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ — rozwigzania
merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup ucz-
niowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe
dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich
role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym;

K_WO05
K_WO06
K_W10

44,

N_D.1./E.1.

W7.

Znairozumie organizacje pracy w klasie szkolneji grupach:
potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie naucza-
nia interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla da-

K_Wo08
K_W10
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nego przedmiotu lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia tere-
nowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz za-
gadnienia zwigzane z pracg domowg;

45.

N_D.1./E.1.

WS.

Zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy
szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania uniwer-
salnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety eduka-
cyjne), pomoce dydaktyczne — dobdr i wykorzystanie zaso-
bow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycz-
nych, edukacyjne zastosowania medidw i technologii infor-
macyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w roz-
wigzywaniu problemdéw w zakresie nauczanego przed-
miotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania,
adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyj-
nych i projektowania multimediéw;

K_Wo7
K_W09
K_W10

46.

N_D.1./E.1.

Wo.

Znairozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do naucza-
nego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znacze-
nie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania
praw wiasnosci intelektualnej;

K_WO05
K_WO06

47.

N_D.1./E.1.

W10.

Zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy
dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezgce,
semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne;
funkcje oceny;

K_WO05
K_WO06

48.

N_D.1./E.1.

W11.

Zna i rozumie egzaminy konczace etap edukacyjny i spo-
soby konstruowania testow, sprawdzianéw oraz innych na-
rzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w ra-
mach nauczanego przedmiotu;

K_WO05
K_WO06

49.

N_D.1./E.1.

W12,

Zna i rozumie diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kaz-
dego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu lub pro-
wadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju po-
znawczego uczniéw; potrzebe ksztattowania pojeé, po-
staw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki
skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy
oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umie-
jetnosci;

K_WO05
K_WO06

50.

N_D.1./E.1.

wi13.

Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobi-
stych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe ksztat-
towania umiejetnosci wspotpracy ucznidow, w tym grupo-
wego rozwigzywania problemdéw oraz budowania systemu
wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykéw
kulturalnych;

K_WO05
K_WO06
K_Wo08

51.

N_D.1./E.1.

w14,

Zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wyko-
rzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela; zagadnie-
nia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztat-
cenia oraz jej ewaluacj, a takze z koniecznoscig analizy i
oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

K_WO06
K_W10
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52. N_D.1./E.1. | Zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytyw- K_W10

W15. nego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego my-
$lenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego
przedmiotu i nawykéw systematycznego uczenia sie, ko-
rzystania z roznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz
przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy.

53. N_D.2./E.2. | Zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane przez K_W10

Wi1. szkote lub placowke systemu oswiaty;

54. | N_D.2./E.2. | Zna i rozumie sposdb funkcjonowania oraz organizacje K_W10

w2, pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty;

55. | N_D.2./E.2. | Znairozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycz- K_W10

W3. nej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu oswiaty.
3 55
Umiejetnosci

56. N_U1.2.1. | Potrafi obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, K_Uo1
analizowac je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psy- K UO03
chologicznej oraz proponowaé rozwigzania problemdw; -

K_Uo05
K_Uo8s

57 N_U1.2.2. | Potrafi adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do K_Uo1
zréznicowanych potrzeb uczniéw materiaty i sSrodki, w tym K UO5
z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz -
metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efek- K_U10
tywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych;

58. N_U1.2.3. Potrafi rozpoznawaé potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia K_U09
uczniéw oraz projektowaé i prowadzi¢ dziatania wspiera- K U10
jace integralny rozwdj ucznidw, ich aktywnosc i uczestnic- -
two w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spo-
tecznym;

59. N_U1.2.4. | Potrafi projektowac i realizowa¢ programy nauczania z K_U05
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych K UO0S
uczniow; -

60. N_U1.2.5. | Potrafi projektowad i realizowa¢ programy wychowawczo- K_UO05
profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan wychowawczych i

) A S - K_Uo08
profilaktycznych skierowanych do ucznidw, ich rodzicow -
lub opiekundw i nauczycieli;

61. N_U1.2.6. | Potrafi tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne moty- K_U03
wujgce uczniéw do nauki i pracy nad sobg, analizowac ich K UO5
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skutecznos$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania K_U08
pozadanych efektow wychowania i ksztatcenia;

62. N_U1.2.7. Potrafi podejmowac prace z uczniami rozbudzajacg ich za- K_U05
interesowania i rozwijajgca ich uzdolnienia, wtasciwie do- K UO0S
bierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach sa- -
moksztatcenia oraz promowac osiggniecia uczniow;

63. N_U1.2.8. | potrafirozwijac¢ kreatywnos¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, K_U08
krytycznego myslenia ucznidw; K_U09

64. N_U1.2.9. Potrafi skutecznie animowadé i monitorowac realizacje ze- K_U08
spotowych dziatan edukacyjnych uczniéw; K_U09

65. N_U1.2.10. | Potrafi wykorzystywaé proces oceniania i udzielania infor- K_U08
macji zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich pracy nad K U09
wtasnym rozwojem; -

66. N_U1.2.11. | Potrafi monitorowac postepy ucznidw, ich aktywnosc¢ i K_U03
uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty; K_U05

K_Uo8

67. N_U1.2.12. | Potrafi pracowad z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edu- K_U08
kacyjnymi, w tym z dzieémi z trudnosciami adaptacyjnymi K U10
zwigzanymi z doswiadczeniem migracyjnym, pochodza- -
cymi ze Srodowisk zréznicowanych pod wzgledem kulturo-
wym lub z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego;

68. N_U1.2.13. | Potrafi odpowiedzialnie organizowaé prace szkolng oraz K_U05
pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego prawa do od-
poczynku;

69. N_U1.2.14. | Potrafi skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace K_U08
uczniéw w swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych;

70. N_U1.2.15. | Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i po- K_U06
prawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw postugiwac sie K U09
terminologig przedmiotu; -

71. N_U1.2.16 | Potrafi postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami K_U06
emisji gtosu;

72. N_U1.2.17. | Potrafi udziela¢ pierwszej pomocy; K_U08

K_U10
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73. N_U1.2.18. | Potrafi samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci peda- K_Uo01
gogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w tym obcoje-

. .. K_Uo02
zycznych, i technologii. -
K_U05

74. N_B.1.Ul. | Potrafi obserwowad procesy rozwojowe uczniow; K_UO05

75. N_B.1.U2. | Potrafi obserwowa¢ zachowania spoteczneiich uwarunko- K_U05
wania;

76. N_B.1.U3. | Potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sie; K_U06

77. N_B.1.U4. | Potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej; K_U09

78. N_B.1.U5. | Potrafi rozpoznawad bariery i trudnosci uczniow w proce- K_U05
sie uczenia sie; K_U08

79. N_B.1.U6. | Potrafi identyfikowa¢ potrzeby uczniéw w rozwoju uzdol- K_U05
nien i zainteresowan; K_U08

80. N_B.1.U7. | Potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radze- K_U05
nia sobie z trudnosciami; K_U08

81. N_B.1.U8. | Potrafi zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju zawodo- K_U05
wego na podstawie Swiadomej autorefleksji i informacji K UOS
zwrotnej od innych osdb. -

82. N_B.2.Ul. | Potrafi wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami K_U05
podstawy programowej i dostosowac go do potrzeb edu- K UOS
kacyjnych uczniow; -

83. N_B.2.U2. | Potrafi zaprojektowaé $ciezke wtasnego rozwoju zawodo- K_U05
Wego; K_U08

84. N_B.2.U3. Potrafi formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywa- K_U09
niem zawodu nauczyciela;

85. N_B.2.U4. | Potrafi nawigzywac¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze K_U08
Srodowiskiem pozaszkolnym; K_U09
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86. N_B.2.U5. | Potrafi rozpoznawaé sytuacje zagrozen i uzaleznien K_U08
uczniow;

87. N_B.2.U6. | Potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zapro- K_U08
jektowac dla niego odpowiednie wsparcie; K_U10

88. N_B.2.U7. | Potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu K_U08
Sciezke rozwoju. K_U10

89. N_B.3.Ul. | Potrafi wyciggaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy K_U03
klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki pla- K UO0S
nuje i przeprowadza zajecia wychowawcze; -

K_U10

90. N_B.3.U2. | Potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji K_U08
dziatan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez K U10
nauczycieli przedmiotow; -

91. N_B.3.U3. | Potrafi wyciggac wnioski, w miare mozliwosci, z bezposred- K_U03
niej obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespotu wycho- K UO0S
wawcow klas; -

K_U10

92. N_B.3.U4. | Potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji poza- K_U03
lekcyjnych dziatan opiekuriczo- -wychowawczych nauczy- K UOS
cieli, w tym podczas dyzuréow na przerwach miedzylekcyj- -
nych i zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich; K_U10

93. N_B.3.U5. | Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze K_U08
pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych; K_U10

94. N_B.3.U6. | Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawo- K_U03
dowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zaje- K UOS
cia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicz- -
nego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane K_U10
lub doswiadczone w czasie praktyk.

95. N_C.U1. Potrafi zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod K_U08
pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, K U10
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego; -

96. N_C.U2. Potrafi zaprojektowac dziatania stuzace integracji klasy K_U08
szkolnej; K_U10
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97. N_C.U3. Potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i K_U08
zorganizowac prace uczniow; K_U10
98. N_C.u4. Potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture; K_U10
99. N_C.U5. Potrafi zaplanowac prace z uczniem zdolnym, przygotowu- K_U10
jaca go do udziatu w konkursie przedmiotowym lub wspét-
zawodnictwie sportowym;
100. N_C.U6. Potrafi dokonac¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowacd jg w K_U08
formie oceny ksztattujacej; K_U10
101. N_C.U7. Potrafi postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji K_U06
glosu; K_U09
102. N_C.uUs. Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim. K_U06
103. | N_D.1./E.1. | Potrafi identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami K_U05
uUl. ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogdlnymi pod-
stawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;
104. | N_D.1./E.1. | Potrafi przeanalizowa¢ rozktad materiatu; K_U04
u2.
105. | N_D.1./E.1. | Potrafiidentyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przed- K_Uo04
u3. miotu lub prowadzonych zajec¢ z innymi tresciami naucza- K UO7
nia; -
106. | N_D.1./E.1. | Potrafi dostosowa¢ sposdb komunikacji do poziomu roz- K_U06
u4. wojowego uczniow;
107. | N_D.1./E.1. | Potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i K_U09
Us. rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wie-
dzy;
108. | N_D.1./E.1. | Potrafi podejmowac skuteczng wspdtprace w procesie dy- K_U10
Ue6. daktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracow-
nikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;
109. | N_D.1./E.1. | Potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydak- K_UO05
u7. tyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-komuni- K UO7
kacyjnej, aktywizujgce ucznidow i uwzgledniajace ich zrézni- -
cowane potrzeby edukacyjne; K_U08
K_U10
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110. | N_D.1./E.1. | Potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniac K_U10
us. prace uczniéw wykonywang w klasie i w domu;
111. | N_D.1./E.1. | Potrafi skonstruowa¢ sprawdzian stuzgcy ocenie danych K_U06
u9. umiejetnosci ucznidw;
112. | N_D.1./E.1. | Potrafi rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub K_U06
uU1o0. prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i wykorzystac je w K U10
procesie dydaktycznym; -
113. | N_D.1./E.1. | Potrafi przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci K_U08
U1l1. ucznia.
114. | N_D.2./E.2. | Potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej K_U08
uUl. nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu plano- K U10
wania i przeprowadzania zajeé¢ dydaktycznych; aktywnie -
obserwowac stosowane przez nauczyciela metody i formy
pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania
pracy domowej;
115. | N_D.2./E.2. | Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opie- K_U10
u2. kuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢;
116. | N_D.2./E.2. | Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawo- K_UO05
uUs3. dowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zaje- K U10
cia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicz- -
nego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w czasie praktyk.
)3 61
Kompetencje spoteczne
117. N_K1.3.1. | Jest gotow do postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i K_KO05
normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujac sie
szacunkiem dla kazdego cztowieka;
118. N_K1.3.2. | Jest gotéw do budowania relacji opartej na wzajemnym za- K_Ko04
ufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowa-
o . . . . . . K_KO05
nia i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia,
oraz wiaczania ich w dziatania sprzyjajgce efektywnosci
edukacyjnej;
119. N_K1.3.3. | Jest gotéw do porozumiewania sie z osobami pochodza- K_Ko01
cymi z réznych srodowisk i o réznej kondycji emocjonalnej,
dialogowego rozwigzywania konfliktdw oraz tworzenia do-
brej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nig;
120. N_K1.3.4. | Jest gotéw do podejmowania decyzji zwigzanych z organi- K_KO05
zacjg procesu ksztatcenia w edukacji wtgczajacej;
121. N_K1.3.5. | Jest gotéw do rozpoznawania specyfiki sSrodowiska lokal- K_K04
nego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra ucznidw i
, ) K_KO05
tego Srodowiska; -
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122. N_K1.3.6. | Jest gotow do projektowania dziatarh zmierzajacych do roz- K_KO05
woju szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz stymulowa-
nia poprawy jakosci pracy tych instytucji;

123. N_K1.3.7. | Jestgotdéw do pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél K_Ko04
oraz wspotpracy z nauczycielami, pedagogami, specjali- K KOS
stami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi czton- -
kami spotecznosci szkolnej i lokalnej.

124. N_B.1.K1. | Jest gotdw do autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawo- K_Ko04
dowym; K_KO05

125. N_B.1.K2. | Jest gotdw do wykorzystania zdobytej wiedzy psycholo- K_KO01
gicznej do analizy zdarzen pedagogicznych;

126. N_B.2.K1. | Jestgotow do okazywania empatii uczniom oraz zapewnia- K_KO05
nia im wsparcia i pomocy;

127. N_B.2.K2. | Jest gotéw do profesjonalnego rozwigzywania konfliktow K_KO05
w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;

128. N_B.2.K3. | Jest gotéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy pedago- K_KO01
gicznej;

129. N_B.2.K4. | Jest gotéw do wspodtpracy z nauczycielami i specjalistami w K_KO01
celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.

130. N_B.3.K1. | Jest gotéw do skutecznego wspodtdziatania z opiekunem K_Ko01
praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania K K02
swojej wiedzy. -

131. N_C.K1. Jest gotéw do twdrczego poszukiwania najlepszych rozwig- K_KO01
zan dydaktycznych sprzyjajgcych postepom uczniow; K KOG

132. N_C.K2. Jest gotéw do skutecznego korygowania swoich btedéw je- K_K02
zykowych i doskonalenia aparatu emisji gtosu. K_K06

133. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do adaptowania metod pracy do potrzeb i réz- K_KO05

K1. nych styléw uczenia sie uczniéw;
134. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do popularyzowania wiedzy w$rdd ucznidw i w K_KO5
K2. srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym; K_K06
135. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do zachecania ucznidw do podejmowania prob K_KO05
K3. badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej; K K06
Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 42




136. | N_D.1./E.1. | Jest gotow do promowania odpowiedzialnego i krytycz- K_KO06
K4. nego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszano-
wania praw wtasnosci intelektualnej;
137. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do ksztattowania umiejetnosci wspotpracy K_K02
K5. ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania problemow; K KOS
138. | N_D.1./E.1. | Jestgotéw do budowania systemu wartosci i rozwijania po- K_KO03
K6. staw etycznych ucznidéw oraz ksztattowania ich kompeten-
cji komunikacyjnych i nawykdéw kulturalnych;
139. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do rozwijania u ucznidw ciekawosci, aktywnosci K_KO05
K7. i samodzielnosci poznawczej oraz logicznego i krytycznego
myslenia;
140. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do ksztattowania nawyku systematycznego K_Ko01
K8. uczenia sie i korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z K K02
Internetu; -
K_KO06
141. | N_D.1./E.1. | Jest gotéw do stymulowania uczniéw do uczenia sie przez K_K02
K9. cate zycie przez samodzielng prace. K_K04
K_KO06
142. | N_D.2./E.2. | Jest gotow do skutecznego wspdtdziatania z opiekunem K_KO06
K1. praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania K KO5
swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci -
wychowawczych.
)3 26
data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
UWAGA:

Wszystkie standardy ksztatcenia nauczycielskiego znajdujg pokrycie w kierunkowych efektach ksztat-
cenia dla kierunku Historia
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Skiad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

Anetta Gtowacka-Penczyriska dr / adiunkt / Prodziekan ds. Ksztatcenia WH
Katarzyna Grysinska-Jarmuta dr / adiunkt / Przewodniczgca Rady Kierunku
Witold Brzeziniski dr hab. / prof. uczelni / cztonek Rady Kierunku
Joanna Szczutkowska dr hab. / prof. uczelni / cztonek Rady Kierunku
Radostaw Kotecki dr / adiunkt / cztonek Rady Kierunku

Prezentacja uczelni

Prezentacja uczelni

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego (dalej: UKW) jest jednym z najmtodszych szerokoprofilowych pol-
skich uniwersytetéw, utworzony na mocy ustawy z 27 kwietnia 2005 r. (Dz.U. Nr 90, poz. 755). Geneza
uczelni siega lat sze$édziesigtych XX w., gdy 28 czerwca 1969 r. Minister Oswiaty i Szkolnictwa Wyz-
szego powotat w Bydgoszczy Wyzszg Szkote Nauczycielska. Ta rozporzadzeniem Rady Ministréw z 20
lipca 1974 r. zostata przemianowana na Wyzszg Szkote Pedagogiczna. Kolejne przeksztatcenie nastgpito
na mocy ustawy z 7 czerwca 2000 r., ktéra kreowata Akademie Bydgoskg im. Kazimierza Wielkiego, a
ta byta podstawg utworzonego w 2005 r. Uniwersytetu.

Na mocy Zarzadzenia Rektora UKW nr 70/2018/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019 r. powstata nowa
struktura organizacyjna uczelni obejmujaca podstawowe jednostki organizacyjne, w tym Wydziat Hi-
storyczny (dalej: WH).Powotana wéwczas jednostka jest kontynuacjg wczesniejszych struktur w ra-
mach Uczelni: Katedry Historii i Wiedzy o Spoteczenstwie (1987), Katedry Historii (1989), Instytutu
Historii (1992), Instytutu Historii i Stosunkéw Miedzynarodowych (2000).

W Uniwersytecie, ktdrego strukture tworzy obecnie dziewietnascie podstawowych jednostek orga-
nizacyjnych: 17 wydziatéw (w tym WH) oraz 2 Instytuty, zatrudnionych jest ponad 600 nauczycieli aka-
demickich, wséréd nich jest ponad 200 profesoréw, w tym - 44 tytularnych. W latach 2022 i 2023 UKW
potwierdzit dotychczasowe uprawnienia do nadawania stopni doktora oraz nabyt nowe uprawnienia.
0Od 2023 r. posiadamy uprawnienia do nadawania stopni doktora w 17 dyscyplinach (dotychczasowe:
pedagogika, historia, literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, psychologia, sztuki muzyczne, nauki o po-
lityce i administracji, nauki biologiczne, inzynieria mechaniczna; nowe: nauki o kulturze i religii, nauki
fizyczne, nauki o Ziemi i Srodowisku, inzynieria materiatowa, nauki prawne, nauki o kulturze fizycznej,
filozofia, informatyka techniczna i telekomunikacja). We wszystkich 17 dyscyplinach uczelnia moze na-
dawac réwniez stopnie doktora habilitowanego. W ostatnich latach nasza uczelnia przyjmuje na pierw-
sze roczniki okoto 3 tysiecy studentdw. Obecnie studiuje u nas okoto 7 tysiecy studentow.

WH zatrudnia 32 pracownikow (30 pracownikow badawczo-dydaktycznych, 1 pracownik dydak-
tyczny, 1 pracownik badawczo-techniczny w Muzeum Dyplomacji i UchodZstwa Polskiego). Wsréd wy-
mienionych jest 6 pracownikéw z tytutem profesora, 13 z tytutem profesora uczelni, 13 doktoréw. Ka-
dre WH uzupetnia 2 pracownikéw administracyjnych (sekretariat). WH posiada prawa do nadawania
stopnia doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie historia.

Bogatg oferte edukacyjng UKW tworzy ponad 60 kierunkéw studiéw, realizowanych na trzech po-
ziomach ksztatcenia: studidw licencjackich i inzynierskich (I st.), studiow magisterskich uzupetniajgcych
(Il st.) oraz ksztatcenie doktorantéw w szkole doktorskiej. Uniwersytet prowadzi réwniez kursy oraz
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okoto 30 kierunkéw studiow podyplomowych, poszerzajgcych kwalifikacje i nadajgcych nowe upraw-
nienia.

Poczatki WH siegajg 1987 r., gdy powotano Katedre Historii i Wiedzy o Spoteczenstwie. Dwa lata
pdzniej uruchomiono studia na kierunku Historia. Obecnie w sktad WH wchodzi Katedra Archeologii i
Historii Starozytnej, Katedra Historii Sredniowiecznej, Katedra Historii Nowozytnej, Katedra Historii XIX
w., Katedra Historii Najnowszej i Stosunkéw Miedzynarodowych, Katedra Dydaktyki i Badan Regiona-
listycznych, Katedra Nauk Pomocniczych Historii. W strukturze WH znajduje sie Muzeum Dyplomacji i
Uchodzstwa Polskiego.

Na WH prowadzone sg studia na pieciu kierunkach: Historia — studia I i Il st., Stosunki Miedzynaro-
dowe — studia | i Il st., Zarzadzanie Dziedzictwem Kulturowym i Ochrona Zabytkéw — studia | i Il st.,
Wojskoznawstwo — studia | st. i Przewodnictwo i Pilotaz turystyczny — studia | st.

Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kierunek Historia prowadzony jest na WH, dziatajgcym w strukturze dydaktycznej w ramach Kole-
gium | (od 1 pazdziernika 2019 r.) (https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11771/92 zmiana re-
gulaminu_organizacyjnego.pdf). Studia na kierunku Historia mieszczg sie w dziedzinie nauk humani-
stycznych, dyscyplinie historia. Majg profil ogdélnoakademicki. Ksztatcenie prowadzone jest na studiach
stacjonarnych I i ll st.

Koncepcja i cele ksztatcenia s3 zwigzane z misjg i strategia UKW
(https://www.ukw.edu.pl/strona/uczelnia/misja), szczegdlnie z jego celami takimi jak pielegnowanie
najlepszych tradycji i pomnazanie dorobku przesztosci, podejmowanie wszechstronnych dziata na
rzecz nauki i edukacji zgodnie z potrzebami i aspiracjami obywateli oraz celami paniistwa, prowadzenie
badan naukowych oraz faczenie ksztatcenia specjalistéw dla rynku pracy z ksztatceniem lideréw spo-
tecznych w ramach aktualnie istniejgcych wydziatdw na poziomie studidw licencjackich, magisterskich
i doktoranckich. Celem UKW, a tym samym WH jest uczestniczenie w Swiatowej wymianie mysli i war-
tosci, rozwijanie badan naukowych i ksztatcenie dla przysztosci w poszanowaniu wolnosci nauki i rze-
telnosci wiedzy, a takze godnosci cztowieka i sprawiedliwosci spotecznej. Uniwersytet uczestniczy w
rozwoju, zwtaszcza miasta Bydgoszczy i regionu kujawsko-pomorskiego, stuzgc wiedzg o faktach, war-
tosciach i sposobach dziatania w rozwigzywaniu najwazniejszych probleméw zycia spotecznego i go-
spodarczego oraz w dziatalnosci dla poprawy jakosci zycia mieszkancéw. Ksztatcenie na kierunku Hi-
storia jest zgodne z zatozeniami misji i strategii rozwoju WH UKW w Bydgoszczy na lata 2021-2026.
Misja WH oparta zostata na podstawowe]j akademickiej zasadzie jednosci nauki i edukacji. Sktada sie
na nig prowadzenie i upowszechnianie wynikéw badan naukowych, ksztatcenie studentéw oraz podej-
mowanie dziatan majacych na celu podnoszenie kultury zycia spotecznego. Wydziat realizuje misje jako
wspolnota nauczycieli akademickich, pracownikdéw administracyjnych, studentéw i absolwentéw. Kie-
ruje sie zasadami humanizmu, poszanowania godnosci osoby ludzkiej, tolerancji Swiatopoglagdowej,
akademickiej demokracji i etyki zawodowej nauczycieli akademickich. Priorytetowe kierunki strategii
WH skupiajg sie w trzech obszarach dziatan: nauka, dydaktyka i popularyzacja nauki oraz organizacja.
W kazdym z wyzej wymienionych obszaréw celem nadrzednym WH jest zapewnienie mozliwie najlep-
szych efektow.

Dazenie do realizacji takich celdw jak udoskonalenie procesu i Srodowiska ksztatcenia, wsparcie stu-
dentéw w ich indywidualnym rozwoju poza procesem ksztatcenia, zachowanie najwyzsze] jakosci
ksztatcenia na wszystkich poziomach edukacji, doskonalenie dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli aka-
demickich, zapewnienie zgodnosci oferty dydaktycznej z kierunkami prowadzonych badan oraz zapew-
nienie zgodnosci oferty dydaktycznej z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, wspétpraca z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, w tym absolwentami, widoczne jest w dziataniach po-
dejmowanych w obszarze ksztatcenia studentéw WH. Przy tworzeniu programu studiéw oraz jego mo-
dyfikacji Rada Kierunku Historia wspdtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi a takze
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studentami, konsultujgc z nimi podejmowane dziatania oraz program studiéw. Dodatkowo brana jest
pod uwage ocena zaje¢ dydaktycznych w postaci anonimowych ankiet dostepnych w USOSweb.

W r. akad. 2023/2024 rozpoczeto wdrazanie nowego programu studidw | st. na kierunku Historia.
Dotychczasowy program zaktadat wybor sposréd dwéch specjalnosci — ogdlnohistorycznej i nauczyciel-
skiej. Nowy program zakfada przesuniecie przedmiotéw przygotowania pedagogiczno-psychologicz-
nego oraz dydaktycznego na Il st. (w ramach Il st. realizacja programu rozpocznie sie po zakornczeniu
trwajacego cyklu studidow rozpoczetych wr. akad. 2022/2023). Wedtug nowych zatozen studia | stopnia
bedg przygotowywaty merytorycznie do zawodu nauczyciela przedmiotu Historia. W roku 2022/2023
uzyskano zgode na zwiekszenie liczby godzin w planie studiéw Il stopnia do 1200. Obecnie trwajg prace
nad modyfikacjg programu na studiach Il stopnia uwzgledniajgce zmiany wprowadzone w programie
na studiach | stopnia.

Oferta dydaktyczna WH jest scisle powigzana z prowadzong przez pracownikow dziatalnoscig nau-
kowa. Wyniki badan sg przekazywane studentom nie tylko podczas zaje¢ z zakresu przedmiotéw kie-
runkowych, ale tez m.in. na wyktadach monograficznych czy przedmiotach modutéw do wyboru.

Program ksztatcenia zostat opracowany na podstawie przepisow rozporzgdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji z dn. 14 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018, poz. 2218), roz-
porzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U.
z 2018, poz. 1861 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz.U. z 2019, poz. 1450) oraz Uchwaty Senatu UKW nr 6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r. w spra-
wie ustalenia wytycznych Senatu dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie progra-
mow ksztatcenia dla studidw | i Il st. oraz jednolitych studiéw magisterskich a takze w zakresie wyko-
nywania podstawowych zadan Uczelni od r. akad. 2019/2020, Uchwata Senatu UKW nr 201/2018/2019
z dn. 25 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programu studiéw na kierunku Historia — studia | st. o
profilu ogdlnoakademickim i Uchwata Senatu UKW nr 202/2018/2019 z dn. 25 czerwca 2019 r. w spra-
wie ustalenia programu studidow na kierunku Historia - studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakade-
mickim (https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne).

W ewaluacji za lata 2017-2021 kierunek Historia uzyskat kategorie B+. Dziatalno$¢ naukowa pra-
cownikéw badawczo-dydaktycznych WH koncentruje sie wokét zagadnien zwigzanych z historig Polski
i historig powszechng, w tym historig regionalna. Sg to badania interdyscyplinarne obejmujgce antro-
pologie, prozopografie, biografistyke, historie kultury i sztuki, historie religii ze szczegélnym uwzgled-
nieniem Kosciota katolickiego, kulture zydowska, kulture mieszczanska, role kobiet w dziejach, prze-
miany systemdéw wtadzy, zwtaszcza totalitaryzmdw oraz geografie historyczng. Wyniki badan wykorzy-
stywane sg w pracy dydaktycznej nauczycieli i wpisujg sie w strategie rozwoju WH (D2.1.2. Zapewnie-
nie zgodnosci oferty dydaktycznej z kierunkami prowadzonych badan).

W latach 2017-2023 awans naukowy uzyskato 8 pracownikéw WH: 4 — stopien doktora habilitowa-
nego, 4 - tytut profesora zwyczajnego. Pracownicy badawczo-dydaktyczni sg autorami wielu prestizo-
wych publikacji, m.in.:

e D. Dabrowski, Kronika halicko-wotyriska (Kronika Romanowiczow) o sztuce. T. 1. Architektura,
Krakow 2023;

e Jugoslavija i Poljska. Veze i medusobni odnosi u XX veku. Medunarodni tematski zbornik ra-
dova, red. B. B. Dimitrijevi¢, A. Zaéminski, N. Stambolija, Bydgoszcz 2022;

e W. Brzezinski, Zycie szlachcianki w péZnosredniowiecznej Wielkopolsce. Magnificae et genero-
sae. Zagadnienia demograficzne i majgtkowe, Bydgoszcz 2021;

e . Szczutkowska, Zagraniczna polityka kinematograficzna PRL w latach 70. XX w., Bydgoszcz
2021;

e P. Wawryszuk, Stosunki polsko-jugostowiariskie w latach 1945-1971, Warszawa 2019;

e Polska i Jugostawia w XX wieku. Polityka - spoteczeristwo — kultura, red. M. Pavlovié, P. Wawry-
szuk, A. Za¢minski, Bydgoszcz 2018.
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Between Sword and Prayer: Warfare and Medieval Clergy in Cultural Perspective, red. R. Ko-
tecki, J. Maciejewski, J. S. Ott, Explorations in medieval culture, t. 3, Leiden-Boston 2018

W ostatnich latach pracownicy WH realizowali nastepujgce granty badawcze:

Lata 2015-2018: Biskupi a wojna w Polsce piastowskiej na tle europejskim. NCN Opus 8.
2014/15/B/HS3/02284. Kierownik projektu prof. Jacek Maciejewski, wykonawca dr Radostaw
Kotecki.

Lata 2020-2023: Wtadza rodzicielska — interdyscyplinarne ujecie instytucji. Zadanie nr 1: Wta-
dza rodzicielska — interdyscyplinarna analiza instytucji Jest to projekt miedzynarodowy, afilio-
wany przy Szkole Wyzszej Wymiaru Sprawiedliwosci w Warszawie, realizowany na podstawie
umowy ze Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Ministra Sprawiedliwosci nr DFS-
V.7211.3.2020. Kierownik projektu: dr Jerzy Styk.

Lata 2022-2027: Chronica Polonorum Macieja z Miechowa — ttumaczenie i edycja, nr rej.
NPRH/DN/SP/495455/2021/10, Dziedzictwo narodowe, Konkurs 10. NPRH. Kierownik pro-
jektu: prof. Stawomir Zonenberg.

Dziatalno$¢ naukowa wyktadowcow wigze sie réwniez z ksztatceniem poprzez organizowanie kon-
ferencji naukowych, w ktdrych z referatami przygotowanymi pod opiekg merytoryczng promotorow
wystepujg doktoranci. W sesjach naukowych uczestniczg studenci wszystkich rocznikéw historii, dzieki
czemu majg mozliwos¢ zapoznania sie nie tylko z referatami pracownikéw UKW, ale takze gosci z in-
nych polskich i zagranicznych placéwek naukowych. W ostatnich latach pracownicy WH byli organiza-
torami lub wspdtorganizatorami wielu krajowych i miedzynarodowych konferencji naukowych, m.in.:

Dobre i zte sgsiedztwa. Budowanie tozsamosci lokalnych, regionalnych oraz kontynentalnych
w przesztosci i terazniejszosci (miedzynarodowa konferencja cykliczna, ostatnia 11-12 maja
2021);

Miedzynarodowe sympozjum naukowe nt. Rdzne oblicza archeologii (27 kwietnia 2022);
Stosunki jugostowiansko-polskie w XX wieku (miedzynarodowa konferencja cykliczna, ostatnia
Belgrad 16-17 wrzesnia 2021);

Na drodze do Niepodlegtosci. Bydgoszcz w latach 1914-1920 (20-21 stycznia 2020);

XXII Sesja Pomorzoznawcza za lata 2018-2019 (16 pazdziernika 2020);

Narracje historyczne we wspoétczesnym Swiecie (21 pazdziernika 2019);

Cywilizacja prowincji Rzeczypospolitej szlacheckiej, cykl lll: Dom panski (30 listopada 2018).

Studenci WH mogg brac takze udziat w organizowanych dla nich seminariach naukowych, czego

przyktadami z ostatnich lat s m.in.:

Represje oraz inne formy tamania praw cztowieka. Historia i wspdtczesnosé (2023)
https://www.ukw.edu.pl/strona/aktualnosci/archiwum/69768/represje-oraz-inne-formy-la-
mania-praw-czlowieka---historia-i-wspolczesnosc) (zat. 1.1.)

Mini wykfady o maxi sprawach czyli rzecz o totalitaryzmie i ludobdjstwie w XX wieku (2022)
(zat. 1.2);

Film w badaniach historykéow (2022);

Historia a stosunki miedzynarodowe w XX i XXI wieku (2022) https://historianajnow-

sza.ukw.edu.pl/jednostka/katedra historii najnowszej/historia-oraz-stosunki-miedzyn)
Konflikty miedzynarodowe w XX i XXI wieku oraz sposoby ich rozwigzywania (2021)
https://www.ukw.edu.pl/strona/aktualnosci/archiwum/63738/zaproszenie-na-seminarium-
naukowe-dla-studentow-i-doktorantow()

Koncepcja ksztatcenia sformutowana w obecnym ksztatcie oraz programy nauczania powstaty w
oparciu o pomysty, opinie i uwagi studentow, interesariuszy zewnetrznych oraz nauczycieli akademic-
kich, bedgcych specjalistami z zakresu historii, historii sztuki, archeologii i dydaktyki. W zwigzku z tym
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uwzgledniajg one potencjat kadry dydaktycznej. W celu zapewnienia wysokiej jakos$ci procesu dydak-
tycznego zestaw przedmiotdow realizowanych na kierunku jest spdjny z badaniami prowadzonymi przez
wyktadowcéw. Programy nauczania zawierajg tresci umozliwiajgce realizowanie efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zatwierdzonych przez Rade Kierunku i odpo-
wiadajgcych potrzebom rynku pracy oraz spoteczenstwa. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studen-
tow, program studiow kierunku Historia jest poddawany ewaluacji a w razie dostrzezonej potrzeby
modyfikowany (ostatnie zmiany zostaty zatwierdzone dn. 27 czerwca 2023 r. — Uchwata Senatu UKW
nr 90/2022/2023).

Na WH duzg wage przywigzuje sie do ksztatcenia warsztatowego studentéw dajgcego narzedzia do
prowadzenia samodzielnej pracy naukowej. Stuzg temu m.in. nastepujace przedmioty: wstep do badan
historycznych, nauki pomocnicze historii, warsztat metodyczny (studia | st.) oraz metodologia historii,
krytyka i interpretacja zrodet do XVIII w., krytyka i interpretacja zrédet XIX i XX w. czy jezyk obcy spe-
cjalistyczny (studia Il st.).

Absolwent/Absolwentka kierunku Historia na studiach I st. posiada ogélne wyksztatcenie uniwersy-
teckie, humanistyczne oraz wiedze w zakresie historii Polski i powszechnej od prahistorii po czasy
wspotczesne. Rozumie zachodzgce w przesztosci procesy i potrafi je identyfikowac. Zna naukowe pod-
stawy funkcjonowania warsztatu historyka. Umie postugiwac sie terminologia specjalistyczng z zakresu
historii. Rozumie i potrafi analizowa¢ zjawiska i procesy zachodzace w przesztosci. Zna jezyk obcy na
poziomie biegtosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Absolwent w
trakcie studiéw nabyt umiejetnos$ci dokonywania: syntezy i rozumienia proceséw spotecznych, wszech-
stronnej analizy tekstu Zzrodtowego, krytycznego myslenia, efektywnej komunikacji i prowadzenia ne-
gocjacji, przygotowywania opracowan tematycznych, nawigzywania kontaktow, obstugi komputera
jako narzedzia pracy zawodowej w warsztacie historyka. Potrafi by¢ zaréwno liderem grupy, jak i funk-
cjonowaé w przedsiewzieciach zespotowych. Studia | st. poczawszy od r. akad. 2023/2024 przygoto-
wujg merytorycznie do zawodu nauczyciela historii.

Absolwent/Absolwentka kierunku Historia, studia Il st. posiada gruntowne wyksztatcenie uniwersy-
teckie, humanistyczne oraz uporzadkowang i pogtebiong wiedze z zakresu historii Polski i historii po-
wszechnej od czaséw najdawniejszych do wspdtczesnosci; ma wiedze na temat relacji panistwa pol-
skiego w ramach wybranych miedzynarodowych struktur spotecznych, zna historie i dziedzictwo kul-
turowe regionu oraz instytucje uczestniczgce w zyciu kulturalno-o$wiatowym srodowiska lokalnego,
struktury spoteczne stosownie do epoki historycznej zwigzanej z przygotowywang pracg dyplomowa.
Absolwent ma uporzadkowang wiedze na temat dorobku historiografii i rozréznia jej gtdwne nurty,
rozumie specyfike przedmiotowa i metodologiczng nauk historycznych i spotecznych, ktéra potrafi wy-
korzysta¢ w pracy badawczej. Posiada umiejetno$¢ samodzielnego analizowana i interpretowania zro-
det historycznych, krytycznie korzysta z réznych zrédet informacji; formutuje tezy i merytorycznie ar-
gumentuje. Absolwent rozumie potrzebe permanentnego doksztatcania sie.

Absolwent/absolwentka, ktéry/a zrealizowat/a na studiach | i Il st. petny cykl ksztatcenia obejmujacy
przygotowanie do wykonywania zawodu zgodnie obowiqgzujgcym rozporzgdzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2019, poz. 1450), posiada kwalifikacje do nauczania przed-
miotu Historia w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych. Ponadto absolwent ma przygotowa-
nie do zatrudnienia w placéwkach i instytucjach zwigzanych z ustugami i komunikacjg spoteczng, m.in.
w administracji paiistwowej, instytucjach samorzgdowych, organizacjach spotecznych, rzgdowych i po-
zarzagdowych, placéwkach naukowo-badawczych, domach kultury, muzeach i biurach podrézy.

Efekty uczenia sie dla kierunku Historia odzwierciedlajg charakter kierunku i nabywane na nim
umiejetnosci zawodowe w zakresie wiedzy, umiejetnos$ci oraz kompetencji spotecznych i sg spdjne z
efektami uczenia sie dla obszaru ksztatcenia, poziomu i profilu ogélnoakademickiego, do ktérych kie-
runek zostat przyporzagdkowany. Zostaty one opracowane z uwzglednieniem wytycznych zawartych w
Krajowych Ramach Kwalifikacji. Efekty uczenia dla kierunku Historia studia | i Il st. zostaty okreslone
Uchwatg Senatu UKW nr 6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r. Obecnie obowigzujgce efekty uczenia
sie zostaty jednoczesnie wyszczegdlnione w czgstkowej czesci niniejszego raportu. Absolwenci studiéw
| st. na kierunku Historia zyskujg wiedze, kompetencje i umiejetnosci zgodnie z przyjetymi efektami
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uczenia sie. Umozliwiajg im one podejmowanie zatrudnienia lub podjecie studiéw na innych kierun-
kach. Absolwenci studiéw Il st. zyskujg wiedze, kompetencje i umiejetnosci w zakresie niemal wszyst-
kich efektow uczenia sie obowigzujgcych na studiach | st., jednak w stopniu zasadniczo pogtebionym.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryte- Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp rium 1 wymienione we wska- podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i nie-
) zanej wyzej uchwale Prezy- | zgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze na-
dium PKA prawczym

1. okresli¢ w uchwale Senatu
UKW dyscypliny, do ktérych Zostato to okreslone w Uchwale Senatu nr 233/2018/2019
zostaty przyporzadkowane z dnia 24 wrzesnia 2019 zatwierdzajgcej program realizo-
efekty ksztatcenia na ocenia- | wany od roku 2019/2020.
nym kierunku studiéw

2. rozwazy¢ zasadnos$¢ przypisa-
nia kierunku studidéw do tak
duzej -Iiczby dychp!in nauko-’ Dyscypliny wskazane w planie studiéw odpowiadajg dyscy-
wych i albo wyraznie wskazac plinom do ktérych nawigzuje program ksztatcenia na kie-
na te zwiazki w kierunkowych | | Historia.
efektach ksztatcenia, albo
podjac¢ uchwate o przypisaniu
kierunku do dyscyplin nauko-
wych, do ktérych rzeczywi-
$cie nawigzuje program
ksztatcenia na kierunku ,,hi-
storia”

3. zwiekszy¢ udziat interesariu- | Zgodnie z regulaminem Rad Kierunku na kierunku Historia
szy zewnetrznych w projekto- | jest dwdch interesariuszy zewnetrznych. Przy projektowa-
waniu koncepcji i programu niu programu studiéw | st. brali udziat interesariusze ze-
ksztatcenia wnetrzni (przeprowadzono wielokrotne konsultacje, pro-

gram zostat przestany do zaopiniowania).

4, uwzglednic¢ wzorce krajowe i | Wzorce krajowe i miedzynarodowe sg systematycznie mo-
miedzynarodowe w projekto- | nitorowane poprzez Internet i konsultowane w trakcie co-
waniu koncepcji i programu rocznych zjazdéw wtadz wydziatéw i instytutéw historii or-
ksztatcenia ganizowanych pod patronatem PTH, ostatnio w Olsztynie i

Kielcach.

5. przeformutowac kierunkowe
efekty ksztatcenia tak, by byty
jasne i jednoznaczne, gwa- Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaty zmodyfikowane w
rantowaty przyrost wiedzy, 2019 r. by spetniac zalecenia PKA.
rozwdéj umiejetnosci i kompe-
tencji spotecznych miedzy
studiami | i Il stopnia oraz
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uzyskanie tych samych efek-
tow ksztatcenia przez wszyst-
kich absolwentéw kierunku

6. wigczy¢ do efektow kierunko-
wych na studiach 1 i Il stopnia
wszystkie ogdlne efekty

ksztatcenia przygotowuja- Wszystkie standardy ksztatcenia nauczycielskiego znajduja
cego do wykonywania za- pokrycie w kierunkowych efektach uczenia sie na kierunku
wodu nauczyciela, wymie- Historia.

nione w Rozporzadzeniu
MNiSW z dnia 17 stycznia
2012r.

7. dokonac przegladu efektéw
szczegdtowych przypisanych
do poszczegdélnych przedmio-

tow i dokonac korekty tych, Rada Kierunku Historia systematycznie dokonuje przegladu
ktore ze wzgledu na swa efektow przedmiotowych i formutuje wnioski zalecajace ko-
ogolnikowosé okazac sie rekty, sg one przekazywane prowadzacym zajecia.

mogg niemozliwe do osia-
gniecia w ramach konkret-
nych zajec

8. rozwazy¢ zasadnos$¢ rezygna-
cji z praktyk zawodowych w
kontekscie sformutowanej
koncepcji ksztatcenia, ktorej Praktyki realizowane sg w module nauczycielskim.
priorytetem jest jak najlepsze
przygotowanie studentéw do
wejscia na rynek pracy.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Wytyczne dla tworzenia programéw studiéw okresla Uchwata Senatu UKW nr 6/2018/2019 z dn. 27
listopada 2018 r. w sprawie ustalenia wytycznych Senatu dla rad podstawowych jednostek organiza-
cyjnych w zakresie programow ksztatcenia dla studiéw | i Il st. oraz jednolitych studiéw magisterskich
a takze w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni od r. akad. 2019/2020.

Realizowany na | i Il st. kierunku Historia proces dydaktyczny wymaga scistego powigzania tresci
ksztatcenia z efektami kierunkowymi i przynaleznymi do nich efektami modutowymi. Wykorzystywane
metody ksztatcenia odpowiadajg efektom uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Ksztatcenie jezykowe prowadzone jest na studiach | st. w ramach lektoratéw, z nowozytnych jezy-
kow obcych, odbywajacych sie od | do IV semestru (tgcznie 120 godz.). Efekty uczenia sie zaktadajg, ze
po ukonczeniu lektoratu z jezyka obcego student , postuguje sie jezykami obcymi na poziomie B2 Eu-
ropejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego” (K_UO07) . Podczas tych zajeé studenci nabywaja
umiejetnosci jezykowe, pozwalajace na korzystanie z literatury obcojezycznej, a takze swobodnego
porozumiewania sie podczas réznego rodzaju konferencji, wyktadéw okolicznosciowych oraz innych
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spotkan naukowych. Na studiach Il st. student podejmuje lektorat z jezyka nowozytnego na Il seme-
strze w wymiarze 30 godz. oraz jezyk obcy specjalistyczny na lll semestrze takze w wymiarze 30 godz.
Kierunkowe efekty uczenia sie zaktadajg, ze po ukonczeniu lektoratow student postuguje sie jezykami
obcymi na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w tym specjalistyczng
dla studiowanego kierunku terminologia (K_U07).

Na studiach | st. ksztatcenie jezykowe uzupetnia kurs jezyka tacinskiego obejmujacy lektorat trwa-
jacy od | — Il semestrow (tgcznie 60 godz.) oraz tacina $redniowieczna i nowozytna w Il semestrze w
wymiarze 30 godz. (por. Zatacznik 2.1 Programy studiéw, do Czesci lll raportu, Plany studiow).

Zajecia na kierunku Historia realizowane sg w formie wyktadéw, konwersatoridow oraz seminariéw.
Tresci w ramach wyktaddéw kierunkowych z historii Polski i powszechnej oraz wyktadéw monograficz-
nych przekazywane sg w sposdb konwencjonalny z prezentacjami multimedialnymi. Niewielka liczeb-
nos¢ grup pozwala na wprowadzenie wyktadow problemowych i konwersatoryjnych. Zastosowanie
tych form z jednej strony sprzyja poszerzaniu wiedzy i lepszemu zrozumieniu przez studentéw poru-
szanych probleméw, z drugiej pozwala na czynne wtaczenie stuchaczy w proces uczenia sie. Druga
formg zaje¢ wynikajaca z programu i planu studiéw sg konwersatoria. Stuzg one nie tylko zdobywaniu
wiedzy przez studentéw, ale takze ksztattowaniu umiejetnosci, zaréwno w zakresie w zakresie zrédto-
znawstwa jak i metodologii, niezbednych do prowadzenia badan historycznych. W trakcie zaje¢ kon-
wersatoryjnych studenci nabywaja i rozwijajg swoje kompetencje spoteczne, zwtaszcza w zakresie my-
$lenia indukcyjnego, wyrazania samodzielnych opinii, szacunku dla pogladdéw innych, rozumienia od-
miennosci kulturowych, wartosci i postaw ludzkich w réznych okresach historycznych i kontekstach
kulturowych oraz komunikacji miedzyosobowej. Realizacji tych efektow stuzg metody aktywizujgce
studentow: dyskusja, pogadanka, praca z tekstem zrédtowym oraz wykorzystujgce techniki informa-
cyjno-dydaktyczne m.in. programy Canva, AnswerGarden czy Coggle. Metody i narzedzia stosowane
na zajeciach umozliwiajg studentom nie tylko opanowanie nowych tresci, ale przede ich gtebszg per-
cepcje przektadajgcy sie w konsekwencji na poszerzenie umiejetnosci. Zajecia seminaryjne przygoto-
wujg studentow do podjecia samodzielnej pracy badawczej, ksztattujg umiejetnos¢ samodzielnego
zdobywania wiedzy — wyszukiwania, analizowania i wykorzystywania informacji, krytycznego myslenia,
wyrazania wtasnych opinii, samodzielnej pracy nad problemem badawczym pod kierunkiem opiekuna
naukowego. Ta forma zaje¢ rozwija takze kompetencje spoteczne w zakresie samodzielnego myslenia
oraz ksztattowania swiadomosci roli nauk historycznych we wspétczesnym swiecie. Wykorzystywane
sg tu przede wszystkim metoda seminaryjna, klasyczna metoda problemowa, referatu, projektu. Za-
rowno na studiach | jak i Il st. program studiow przewiduje objazd naukowy w wymiarze 30 godz. (na
studiach | st. na IV semestrze, na studiach Il st. — na Il). Zajecia te umozliwiajg zaprezentowanie stu-
dentom okreslonego krajobrazu historyczno-kulturowego, zintegrowania historii z konkretng prze-
strzenig, a ponadto pogtebiajg swiadomos¢ znaczenia przesztosci i dziedzictwa kulturowego w teraz-
niejszosci.

Plan studiéw na kierunku Historia wprowadza zajecia, ktére mogg by¢ realizowane w e-learningu —
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zasady prowadzenie zajeé
reguluje Zarzadzenie Nr 102/2022/2023 Rektora UKW z dn. 12 wrzesnia 2023 r.). Jest to mozliwe dzieki
dostepowi do platformy Moodle oraz mozliwosci wykorzystania narzedzia MS Teams. Cze$¢ pracowni-
kéw WH przeszta odpowiednie szkolenie w tym zakresie.

Proces uczenia sie na kierunku Historia w miare mozliwosci dostosowywany jest do zréznicowa-
nych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentédw z niepetnosprawno-
Scig.

Istotng formg wspierania studentéw jest indywidualna organizacja studiéw (10S). Jej procedura zo-
stata jasno okreslona w Uchwale Kolegium | Szczegdéfowe warunki stosowania indywidualnej organiza-
cji studiow (10S) z dn. 12 wrze$nia 2023 r. (warunki stosowania |0S w Kolegium ). Studenci kierunku
Historia zaréwno na | jak i na Il st. studidw majg prawo do korzystania z 10S. Dotyczy to m.in. oséb
studiujgcych dwa kierunki, a takze pracujgcych. Zgode na taki sposéb zaliczania zaje¢ dydaktycznych
wydaje Dyrektor Kolegium | na wniosek studenta, ktdry nalezy ztozy¢ w terminie do miesigca od roz-
poczecia semestru, studenci zas uzgadniajg z osobami prowadzgcymi zajecia sposob ich realizacji i za-
liczenia. Studenci niepetnosprawni otrzymujg ponadto wszechstronng pomoc uczelnianego Dziatu ds.
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Osdéb z Niepetnosprawnosciami. Zakres oferowanego wsparcia obejmuje: ustugi (m.in. konsultacje psy-
chologiczne), pomoc finansowg i organizacyjng (m.in. Asystent Studenta Niepetnosprawnego), sprzet
specjalistyczny (m.in. digitalizacja materiatow dydaktycznych), dostepnosé¢ budynkéw Uczelni dla po-
trzeb oséb z dysfunkcjg narzgdu ruchu. UKW dysponuje pojazdem typu bus przystosowanym do prze-
wozenia 0sob niepetnosprawnych.

Harmonogram realizacji studidow na kierunku Historia | i Il st. wynika z planu studiéw (por. Zatacznik
2.3 Harmonogram zajeé, do Czesci lll raportu).

W programie studiéw | i Il st. znajdujg sie nastepujgce rodzaje zajec: wyktady, éwiczenia, konwer-
satoria, seminarium. Proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom okresla Uchwata
Senatu UKW nr 6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia wytycznych Senatu dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie programoéw ksztatcenia dla studiow 1 i Il st. oraz
jednolitych studiéw magisterskich a takze w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni od
r. akad. 2019/2020. W mysl wspomnianej Uchwaty procentowy udziat zaje¢ innych niz wyktadowe w
stosunku do tgcznej liczby godzin okreslony jest wedtug nastepujgcych zasad: 1) Dla studidw o profilu
ogdlnoakademickim (z wytgczeniem kierunkédw wymienionych w punkcie 9.2):

o Wyktady —min. 50%
o Cwiczenia, konwersatoria, laboratoria, seminaria — max 50%, w tym w tym laboratoria i semi-
naria — max 25%.

Studia I st. na kierunku Historia trwajg szes¢ semestrow. £aczna liczba punktéw ECTS, niezbedna do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw | st. wynosi 180 pkt., a tgczna liczba godzin
dydaktycznych — 2100. Po ukonczeniu studidw | st., absolwent otrzymuje tytut zawodowy licencjata.

Studia | st. obejmujg przedmioty obowigzkowe z modutu przedmiotéw podstawowych oraz przed-
mioty jednego z dwdch modutéw do wyboru (Blok 1 Blok I1).
Szczegbétowy wskaznik punktacji ECTS:

e liczbe punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje na zajeciach, a ktdre wymagajg bezposredniego
udziatu nauczyciela: tgcznie 90 pkt. ECTS (dla zaje¢ obejmujgcych modut przedmiotéw podsta-
wowych i modut przedmiotéw do wyboru);

e liczbe punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje, realizujgc zajecia zwigzane z prowadzong w
uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie historia: tgcznie 163 pkt. ECTS (dla zaje¢ obejmu-
jacych modut przedmiotow podstawowych i modut przedmiotéw do wyboru);

e liczbe punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje, realizujgc zajecia rozwijajgce kompetencje jezy-
kowe: tacznie 14 pkt. ECTS (dla zaje¢ obejmujacych modut przedmiotéw podstawowych i mo-
dut przedmiotéw do wyboru — uwzglednione lektoraty z jezyka nowozytnego oraz z taciny oraz
tacine sredniowieczng i nowozytng);

e liczbe punktow ECTS, ktdérg student uzyskuje w ramach zaje¢ do wyboru: 56 pkt. ECTS.

e liczba godzin poszczegdlnych rodzajéw zajec na studiach | st. kierunku Historia przedstawia sie
nastepujaco:

o wyktady: 660 godz. w ramach godzin w ramach modutu zaje¢ podstawowych, 375 w ramach
modutu zaje¢ do wyboru i 15 — modut zaje¢ obszaru nauk spotecznych (razem 1050 godz.);

e (¢wiczenia: 270 godz. — modut zaje¢ podstawowych (obejmuje nastepujgce przedmioty: jezyk
obcy, jezyk tacinski, tacina sredniowieczna i nowozytna oraz wychowanie fizyczne);

e konwersatoria: 525 godz. w ramach modutu zaje¢ podstawowych, 150 godz. w ramach mo-
dutu zaje¢ do wyboru, 30 godz. w ramach modutu zajeé obszaru nauk spotecznych (razem 705
godz.);

e seminarium: seminarium licencjackie 60 godz. oraz warsztat metodyczny 15 godz. (razem 75
godz.).
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Studia Il st. w na kierunku Historia trwajg cztery semestry. taczna liczba punktéw ECTS niezbedna
do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi studiéw Il st. wynosi 120 pkt., a taczna liczba
godzin dydaktycznych — 900. Po ukonczeniu studiow Il st., absolwent otrzymuje tytut zawodowy ma-
gistra.

Studia Il st. obejmujg przedmioty modutu zaje¢ podstawowych, przedmioty modutu zaje¢ do wy-
boru oraz przedmioty modutu zaje¢ obszaru nauk spotecznych. W ramach przedmiotéw zaje¢ do wy-
boru studenci majg do wyboru specjalnos¢ nauczycielska i ogdlnohistoryczng.

Szczegdtowy wskaznik punktacji ECTS:

e liczbe punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje na zajeciach, wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczyciela: tgcznie 113 pkt.;

o liczbe punktow ECTS, ktérag student uzyskuje realizujac zajecia zwigzane z prowadzong w
uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie historia: tgcznie 84 pkt. ECTS ;

o liczbe punktéw ECTS, ktdra student uzyskuje realizujgc zajecia rozwijajace kompetencje jezy-
kowe: tgcznie 4 pkt. ECTS;

o liczbe punktow ECTS, ktdéra student uzyskuje w ramach zajeé do wyboru: 37 pkt. ECTS.

Liczba godzin poszczegdlnych rodzajow zajec na studiach I st. kierunku Historia przedstawia sie na-
stepujaco:
o wyktady: 240 godz. w ramach godzin w ramach modutu zaje¢ podstawowych, 195 w ramach
modutu zaje¢ do wyboru i 15 — modut zaje¢ obszaru nauk spotecznych (razem 450 godz.);
e konwersatoria: 195 godz. w ramach modutu zaje¢ podstawowych, 135 godz. w ramach mo-
dutu zajec¢ do wyboru (razem 330 godz.);
e seminarium magisterskie: 120 godz.

Ksztatcenie nauczycielskie jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami. Nadawanie kwalifikacji do wy-
konywania zawodu nauczyciela odbywa sie wedtug standardow ksztatcenia przygotowujgcych do wy-
konywania zawodu nauczyciela zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dn. 25 lipca 2019 r. Standard ma zastosowanie do ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania za-
wodu nauczyciela przedmiotu Historia. Zgodnie z rozporzadzeniem ksztatcenie na studiach przygoto-
wujace do wykonywania zawodu nauczyciela obejmuje przygotowanie merytoryczne oparte na efek-
tach kierunkowych (studia | i Il st.) oraz przygotowanie pedagogiczne, ktére obejmuje przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne i przygotowanie dydaktyczne. Przygotowanie dydaktyczne obejmuje
podstawy dydaktyki i emisje gtosu oraz przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu lub pro-
wadzenia zaje¢, w zwigzku z czym student realizuje efekty kierunkowe studiéw historycznych w ra-
mach modutu Al. Przygotowanie merytoryczne do nauczania pierwszego przedmiotu oraz efekty nau-
czycielskie w ramach modutéw B., C. i D. (por.: pkt. 3. Minimalna liczba godzin zorganizowanych i punk-
téw ECTS, [w:] Dziennik Ustaw RP, 2 sierpnia 2019, Poz. 1450, s. 5-6). Dobér form zajec na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych, przypisany im wymiar godzin oraz liczebnos¢ grup studenckich okre-
$lajg przepisy ogoélnouczelniane (Zarzagdzenie Rektora UKW nr 61/2018/2019 z dn. 20 wrze$nia 2019 r.
(https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11262/61 liczebno%C5%9Bci grup.pdf); Uchwata Se-
natu UKW Nr  6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r.,
(https://www.ukw.edu.pl/zdj/ftp/3200/ukw uchwala nr6 wytyczne dla rad kierunki stu-
diow 27 listopada 2018.pdf).Z powodu stosunkowo niewielkiej liczby studentéw na poszczegdlnych
rocznikach sg to grupy kameralne, niezaleznie od formy zajed.

Praktyki w ramach kierunku Historia sqg obowigzkowe na module ksztatcenia nauczycielskiego. Ce-
lem praktyk zawodowych jest zdobywanie doswiadczenia zwigzanego z pracg dydaktyczno-wycho-
wawczg nauczyciela i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegotowe]j (metodyki na-
uczania) z rzeczywistoscig pedagogiczng. Gtdwnym celem praktyki jest zobrazowanie studentom-prak-
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tykantom specyfiki pracy nauczyciela historii, ponadto umozliwienie im zdiagnozowania wtasnych pre-
dyspozycji do pracy w szkole podstawowej i ponadpodstawowej. Praktyka pod kierunkiem nauczy-
ciela/nauczycieli historii w klasach IV-VIIlI w szkole podstawowej jest integralng czescig studidw stacjo-
narnych | st. na kierunku Historia studenci realizujg praktyke tacznie w wymiarze 60 godz., co stanowi
4 tygodnie (20 dni roboczych). Praktyka pod kierunkiem nauczyciela/nauczycieli historii w klasach I-
IV/V w szkole ponadpodstawowej jest integralng czescig studiow stacjonarnych Il st. na kierunku Hi-
storia. Student odbywa praktyke tgcznie w wymiarze 60 godz., co stanowi 4 tygodnie (20 dni robo-
czych). Poza praktyka dydaktyczng, aby uzyska¢ uprawnienia do zawodu nauczyciela historii studenci
odbywajg praktyke pedagogiczno-psychologiczng w wymiarze tacznie 60 godz. (30 godz. na studiach |
st. i 30 na studiach Il st.). Od r. akad. 2023/2024 studenci rozpoczynajacy ksztatcenie na kierunku Hi-
storia bedg odbywac praktyke na Il st. — program w przygotowaniu.

Formy zaje¢ dydaktycznych na kierunku Historia, ich organizacja, liczebnos$¢ grup zajeciowych, a
takze proporcje liczby godz. réznych form zaje¢ umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efek-
tow ksztatcenia w zakresie wiedzy historycznej, umiejetnosci prowadzenia badan w tej dyscyplinie oraz
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnos$ci badawczej, bagdZz wykonywaniu zawodu nauczy-
ciela historii w szkole podstawowej i Sredniej.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryte- Opis realizacji zalecenia oraz dziatarh zapobiegawczych
L rium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i nie-
P- wskazanej wyzej uchwale zgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. dokonac¢ zmian w przypo-
rzagdkowaniu przedmiotéw
d 5lnych modu- . . . .
,0 poszczegoinych mocu Zmiana programoéw w 2019 r. miata m.in. na celu, by
tow tak, by efekty ksztatce- . . -
. . efekty ksztatcenia przypisane do tych przedmiotow byty
nia przypisane do tych . . L Lo
L e spdjne i dowodzity zasadnosci wyodrebnienia w progra-
przedmiotéw byty spdjne i . L
. L mie studidw danego modutu.
dowodzity zasadnosci wyod-
rebnienia w programie stu-
diéw danego modutu
2. urealni¢ wybor specjalnosci | O wyborze specjalnosci nauczycielskiej ze wzgledu na ni-
skie nabory decyduje gtos wiekszosci w grupie.
3. uporzadkowac nazwy przed-
iotéw tak, by byt . . .
miotow ta .y vy one? Zmiana programu w 2019 r. miafa na celu wieksze dopa-
zgodne z realizowanymi na . ey . .
. ) sowanie nazw przedmiotow do realizowanych efektéw
tych zajeciach efektami .
. ksztatcenia.
ksztatcenia i tresciami pro-
gramowymi
4, rozwazyé pozostawienie Praktyka jest utrzymana na module nauczycielskim,
praktyk zawodowych na drugi modut ma charakter ogélnohistoryczny, przygoto-
wszystkich oferowanych wujacy do badan naukowych.
|’or.zezhjednostke specjalno- Charakter zaje¢ praktycznych majg tygodniowe objazdy
>clac naukowe.
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5. utrzymac dotychczasowa Liczbe godzin jezyka obcego reguluje zarzadzenie Rek-
liczbe godzin zaje¢ z jezyka tora UKW nr 6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r.
obcego, Je.J obnlzenle.me.po- Na studiach | stopnia 120 h jezyka obcego nowozytnego.
zwoli bowiem na realizacje
zakfadanych efektéw ksztat- | Na studiach Il stopnia 30 h jezyka obcego nowozytnego
cenia + 30 h jezyka specjalistycznego.

6. usungc uchybienia w realiza- | Program studiéw na kierunku Historia przygotowujacy
cji standarddw ksztatcenia do zawodu nauczyciela realizowany od roku akad.
przygotowujgcego do za- 2019/2020 spetnia wymogi Rozporzgdzenia w sprawie
wodu nauczyciela standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykony-

wania zawodu nauczyciela.

7. zwiekszy¢ w programie Limit 50 % wykfadow jest zasadg niezalezng od WH, wy-
udziat zaje¢ w formach akty- | nika z Uchwaty Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wiel-
wizujgcych studentéw kiego Nr 6/2018/2019 z dnia 27 listopada 2018 r.

8. zréznicowaé metody weryfi-
kacji efektéw ksztatcenia,
szczegélnie na zajeciach, Zrdznicowano: egzaminy ustne i pisemne, kolokwia,
ktorym przypisano wiele sprawdziany, wystgpienia studentéw przygotowujgcych
efektow zaréwno z zakresu prezentacje, projekty.
wiedzy, jak i umiejetnosci i
kompetencji spotecznych

9. uzupetnic¢ sylabusy zaje¢ o
kryteria oceny i udostepni¢
je studentom w elektronicz- | Kryteria oceny znajdujg sie w sylabusach, sylabusy udo-
nej wersji skréconej, zawie- | stepniane sg studentom za posrednictwem systemu
rajgcej informacje wazne dla | USOS.
studenta (czyli bez czesci
~B”)

10. zréznicowaé wymagania sta- . . . e .

. . o Wymagania stawiane pracy licencjackiej i pracy magi-
wiane pracy licencjackiej i . e .
. e sterskiej zostaty zréznicowane i sformutowane w Regu-
pracy magisterskiej i wy- - . . .
. , laminie dyplomowania na kierunku Historia.
razne je sformutowac

11. zrdznicowac zakres egzami- | Zakres zagadnien obowigzujgcych na egzaminie dyplo-
now dyplomowych na stu- mowym na studiach | i Il stopnia znajduje sie w formie
diach I'i Il stopnia zatgcznika do Regulaminu dyplomowania na kierunku

Historia.
12. przestrzegad przyjetych Przyjeta przez Kolegium | procedura dyplomowania na-

przez Jednostke procedur
dyplomowania, gwarantuja-
cych studentowi dostep do
recenzji pracy dyplomowej
najpozniej na 3 dni przed
terminem egzaminu dyplo-
mowego

ktada na promotora i recenzenta wymadg wypetnienia w
systemie APD formularza recenzji nie pdzniej niz 3 dni
przed terminem egzaminu dyplomowego. Kontrole nad
przestrzeganiem tego terminu sprawujg pracownicy
Biura Obstugi Studenta i sekretariatu Kolegium I, ktérzy
interweniujg w przypadku niewywigzania sie z tego ob-
owigzku przez promotora lub recenzenta.
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13.

wprowadzié rownosciowe
zasady rekrutacji oraz syste-
mowe rozwigzania pro-
blemu braku kompetencji
niezbednych do podjecia
studiow historycznych na
danym poziomie ksztafcenia
u czesci kandydatow przyj-
mowanych na studia

Rekrutacja odbywa sie poza WH.

14.

uruchomi¢ rekrutacje wyko-
rzystujgcg procedure po-
twierdzania efektéw uczenia
sie w systemie nieformal-
nym i poza formalnym

Kwestie reguluje Uchwata Senatu UKW nr
246/2018/2019 z dn. 24 wrze$nia 2019.

15.

rozwazy¢ mozliwosc¢ uela-
stycznienia zasad uznawania
réwnowaznosci zajec reali-
zowanych na uczelniach za-

Kwestie te normuje Regulamin studiow na UKW, ktéry
przenosi podejmowanie decyzji w tym zakresie na po-
ziom Kolegium. Przyjete rozwigzanie przewiduje, ze Dy-
rektor kolegium uznaje efekty uczenia sie osiggniete

granicznych w ramach stu-
denckich programéw sty-
pendialnych z przedmio-
tami/modutami wymaga-
nymi programem studiow

podczas studiéw, stazu lub praktyki poza Uniwersyte-
tem (§ 6), natomiast Zastepca okresla réwnowaznos¢
przedmiotdéw i semestrow/roku studidw przez uznanie
okreslonego przedmiotu lub programu studiéw za ekwi-
walentny z odpowiednio przedmiotem lub programem
studiow, do ktdérego realizacji zobowigzany jest student
w okres$lonym semestrze/roku studiéw (§ 8).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, zali-
czanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji i wymagania stawiane kandydatom na studia | i Il st. na kierunku Historia w r.
akad. 2023/2024 reguluja przepisy zawarte w uchwale Senatu UKW nr 33/2021/2022 z dn. 31 maja
2022 r. (https://bip.ukw.edu.pl/download/61527/33 uchwa%C5%82a.pdf) i zatgczniku nr 1
(https://bip.ukw.edu.pl/download/61528/7ZA%C5%81 NR 1 KOL |.pdf). Stanowig one, ze przyjecie
kandydatow na | rok studiéw odbywa sie na podstawie rankingu $redniej ocen (punktéw) uzyskanej z
czesci pisemnej na egzaminie maturalnym (,nowa matura”, matura miedzynarodowa) lub na egzami-
nie dojrzatosci (,,stara matura”). Ocenom ze $wiadectwa dojrzatosci uwzglednianym w procesie kwali-
fikacji przyznaje sie liczbe punktéw wg § 3 wskazanej Uchwaty. Jezeli kandydat na egzaminie matural-
nym lub na egzaminie dojrzatosci zdawat historie, historie sztuki, wiedze o spoteczenstwie lub geogra-
fie, to liczbe przyznanych punktéw za wymienione przedmioty podwyzsza sie 0 20%.

W przypadku studidw Il st. o przyjeciu decyduje w pierwszej kolejnosci ocena na dyplomie ukoncze-
nia studiéw wyzszych, w drugiej kolejnosci srednia ocen z toku studiéw potwierdzona przez dziekanat
macierzystej uczelni. Ocena na dyplomie absolwentéw kierunku Historia zostaje podwyzszona o 20% .
Oprodcz absolwentéw kierunku Historii na studia Il st. na tym kierunku przyjmowani sg absolwenci Hi-
storii sztuki, Archiwistyki, Bibliotekoznawstwa, Kulturoznawstwa, Wojskoznawstwa, Przewodnictwa i
pilotazu turystycznego, Stosunkdéw miedzynarodowych, Ochrony zabytkdw, Regionalistyki, Filozofii
oraz innych kierunkéw humanistycznych i spotecznych.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 56


https://bip.ukw.edu.pl/download/61527/33_uchwa%C5%82a.pdf
https://bip.ukw.edu.pl/download/61528/ZA%C5%81_NR_1_KOL_I.pdf

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie oraz okreséw ksztatcenia i kwalifikacji uzy-
skanych w innej uczelni reguluje pkt. 17 Regulaminu studiow przyjetego Uchwatg Senatu UKW nr
45/2022/2023 z dn. 27 kwietnia 2023 r. (https://bip.ukw.edu.pl/download/63414/regulamin-
studi%C3%B3w-2023.pdf). Stanowi on, ze termin i sposdb uzupetnienia réznic programowych okresla
Dyrektor wtasciwego dla danego kierunku studiow kolegium, biorgc pod uwage osiggniete dotychczas
przez studenta efekty uczenia sie oraz zrealizowane zajecia. Natomiast zasady, warunki i tryb potwier-
dzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz sposéb powotania i tryb dziatania
komisji weryfikujacych efekty uczenia sie reguluje Uchwata Senatu UKW nr 246/2018/2019 z dn. 24
wrzesnia 2019 r. (https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11339/).

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie na kierunku Historia
l'ill st. okreslajg zatwierdzone przez Rade Kolegium | UKW w dn. 2 lutego 2022 r. Zasady weryfikowania
i dokumentowania osiggniecia efektéw uczenia sie na kierunkach studiéw pierwszego, drugiego stop-
nia oraz studiow podyplomowych prowadzonych w Kolegium | (https://www.ukw.edu.pl/dow-
nload/60625/Zasady weryfikowania i dokumentowania efekt%C3%B3w uczenia si%C4%99 -

zatw. 02-02-22.pdf). Stanowig one, ze weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie efektéw uczenia sie
(wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne). Podstawowymi metodami weryfikacji osiggania i
oceny efektédw uczenia sie dla kierunku sg ocena pracy w ramach seminariéw i pracy dyplomowej oraz
egzamin dyplomowy. Proces realizacji, sprawdzania i oceny osiggania kierunkowych efektéw uczenia
sie na poziomie przedmiotu jest szczegdétowo opisany w jego sylabusie. Prowadzacy zajecia z danego
przedmiotu okresla w nim przedmiotowe efekty, tak aby zapewniaty realizacje przypisanych do przed-
miotu efektéw kierunkowych, oraz dobiera odpowiednie metody i kryteria weryfikowania ich osiggnie-
cia. Sylabus dla kazdego przedmiotu jest dostepny dla studentow w systemie USOSweb.

Wsrdd stosowanych przez prowadzacych form sprawdzania i ocenia efektéw uczenia sie osigganych
przez studenta na poziomie poszczegdlnych przedmiotéw przede wszystkim wystepujg: egzamin w for-
mie pisemnej lub ustnej, koricowe zaliczenie ustne lub pisemne (w postaci testu lub odpowiedzi na
pytania otwarte), przygotowanie wypowiedzi ustnej lub pisemnej, przedstawienie prezentacji przygo-
towanej indywidualnie lub zespotowo, ocena przygotowania i udziatu w dyskusji na zajeciach. Gtow-
nym zamystem lezgcym u podstaw doboru tematyki i rodzaju prac wykonywanych przez studentéw
jest to, aby ich przygotowanie przynosito pogtebienie wiedzy faktograficznej o istotnych dla dziejéw
powszechnych i Polski wydarzeniach, zjawiskach i procesach w poszczegdlnych epokach historycznych,
ksztatcito umiejetnosci ich wyjasniania i rozumienia, budowato podstawy krytyki i interpretacji zrédet,
dawato wiedze o aktualnym stanie badan i ich dalszych perspektywach, a takze zachecato do korzysta-
nia z ogdélnodostepnych i udostepnianych za posrednictwem Biblioteki UKW cyfrowych baz danych
oraz korzystania z obcojezycznego dorobku historiograficznego. Ostatecznie stuzg one tym samym
takze budowaniu wiedzy i ksztatceniu umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia badan historycznych,
jak i prezentacji ich wynikdw w postaci wiasciwej dla dziatalnosci naukowe;j (referaty, prace pisemne z
aparatem naukowym).

Wymienione powyzej formy sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie stuzg takze do sprawdza-
nia i oceniania efektéw uczenia sie dla przedmiotéw realizowanych w ramach przygotowania do wy-
konywania zawodu nauczyciela. Istotng role odgrywajg w nim praktyki zawodowe, jakie odbywajg stu-
denci obierajgcy modut zajec: specjalnos¢ nauczycielska (praktyka pedagogiczno-psychologiczna i dy-
daktyczna). Nadzér organizacyjny nad ich realizacjg petni Studium Praktyk Zawodowych UKW, a opieke
i kontrole dydaktyczng sprawuje wyktadowca — kierunkowy opiekun praktyki. Hospituje on zajecia stu-
denta oraz przeprowadza rozmowe z bezposrednim opiekunem praktyki w placdwce przyjmujacej na
praktyke i jej kierownikiem. Przebieg praktyki i wykonywanie przewidzianych w jej ramach zadan do-
kumentowane jest na biezgco w prowadzonym przez studenta dzienniku praktyk, ktéry po jej zakon-
czeniu przekazywany jest wraz z kartg oceny kierunkowemu opiekunowi praktyki. W oparciu o te do-
kumentacje oraz wnioski z hospitacji przeprowadza on weryfikacje i ocene osiggniecia przez studenta
efektow ksztatcenia przewidzianych do nabycia w ramach praktyki zawodowe;j.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na studiach I i Il st. na kierunku Historia na WH sg szczegétowo
regulowane przez dwa akty. Pierwszy z nich to Procedura dyplomowania na studiach pierwszego i dru-
giego stopnia w Kolegium | UKW w Bydgoszczy zatwierdzona przez Rade Kolegium |
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(https://www.ukw.edu.pl/download/54908/procedura_dyplomowania 2022.pdf).  Stanowi ona
uszczegobtowienie przepiséw aktdw wyzszego rzedu, to jest ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i na-
uce z 2018 r., rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiéw z 2018 r., Regulaminu Studiow UKW oraz
innych, wskazanych w niej zarzagdzen Rektora UKW, odnoszacych sie do procedury dyplomowania.
Okresla ona m.in. sktad komisji egzaminu dyplomowego, jego przebieg w formie stacjonarnej i zdalnej,
warunki jego zdania, zasady wystawiania ocen i ich skale oraz harmonogram i zakres zadan poszcze-
golnych jednostek i oséb uczestniczacych w procesie dyplomowania. Drugim aktem, zawierajacym
uszczegobtowienie przepiséw Procedury dyplomowania w odniesieniu do kierunku Historia, jest Regu-
lamin dyplomowania na kierunku Historia opracowany i aktualizowany, gdy zaistnieje taka potrzeba,
przez Rade Kierunku Historia (https://wydzialhistoryczny.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial histo-
ryczny/regulamuny studenci_wydz hist). Oba akty sg zamieszczone na stronie internetowej WH.

Tematy prac dyplomowych — licencjackich i magisterskich — odnoszga sie do szerokiego spektrum
zagadnien zwigzanych z dziatalnoscia cztowieka przede wszystkim na ptaszczyZnie politycznej, spotecz-
nej i kulturowej w poszczegdlnych epokach historycznych i s3 opracowywane w oparciu o wtasciwg dla
nich metodyke. Ostateczny wybodr i zdefiniowanie tematu pracy sg zaréwno uwarunkowane zaintere-
sowaniami seminarzystki/seminarzysty, jak i tez ukierunkowane przez promotora, ktory bierze pod
uwage mozliwosci jego satysfakcjonujgcego opracowania ze wzgledu na podstawe zrédtowa oraz stan
literatury przedmiotu, a takze wiedze i umiejetnosci posiadane przez seminarzyste na danym etapie
ksztatcenia. W przypadku studiéw Il st. wybdr tematu pracy i proces jej przygotowania majg stuzyé
rowniez nabyciu przez osobe studiujgcg kompetencji zwigzanych z prowadzeniem badan historycznych
(to jest opracowaniu problemu badawczego w oparciu o analize i interpretacje zrddta historycznego).

Weryfikacji osiggniecia przez studenta przewidzianych dla seminarium dyplomowego lub magister-
skiego efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych stuzy ocena
przygotowanej pracy wystawiona przez promotora i recenzenta oraz ztozony przez niego egzamin dy-
plomowy.

Zgodnie z przyjetymi w Kolegium | regulacjami osoba prowadzaca zajecia zobowigzana jest, prze-
strzegajac zasad ochrony danych osobowych, do gromadzenia i przechowywania dokumentacji po-
Swiadczajacej osiggniecie efektow uczenia sie w postaci prac pisemnych, wykazéw pytan z form ust-
nych, matryc testéw, prezentacji, dziennikéw praktyk i innych form sprawdzania. Dla dokumentacji
egzaminodw i zaliczen okres przechowywania wynosi dwa lata, dla pozostatych prac rok od kornca roku
akademickiego, w ktérym stanowity one podstawe do oceny efektdw. Mozliwe jest rowniez przecho-
wywanie omawianej dokumentacji w formie elektronicznej. W przypadku egzaminu dyplomowego
jego dokumentacja (protokot, recenzje, raport antyplagiatowy) wraz z pracg przechowywany jest w
teczce osobowej studenta w formie zgodnej z aktualnym rozporzadzeniem wtasciwego ministra.

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw wszystkich kierunkdéw opiera sie na Ogdlnouczel-
nianej procedurze monitorowania kariery absolwentow UKW wprowadzonej na podstawie Uchwaty
Senatu UKW nr 123/2014/2015 z dn. 29 czerwca 2015 r. Jednostkg bezposrednio odpowiedzialng za
prowadzenie monitoringu losow absolwentéw jest Biuro Karier UKW. Absolwenci studiéw | st. w wiek-
szosci decydujg sie na kontynuowanie studidow na |l st. Absolwenci studidw Il st. w czesci podejmujg
prace jako nauczyciele historii w szkotach podstawowych i Srednich, w czesci w innych zawodach.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryte-

. - Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych pod-
rium 3 wymienione we

Lp. S jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
Prezydium PKA y prawczy
1. zréznicowaé metody weryfi- | Zréznicowano: egzaminy ustne i pisemne, kolokwia, spraw-

kacji efektéow ksztatcenia, | dziany, wystgpienia studentéw przygotowujgcych prezenta-
szczegblnie na zajeciach, kté- | cje, projekty.
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rym przypisano wiele efek-
tow zaréwno z zakresu wie-
dzy, jak i umiejetnosci i kom-
petencji spotecznych

uzupetnic sylabusy zaje¢ o
kryteria oceny i udostepnié
je studentom w elektronicz-
nej wersji skréconej, zawie-
rajgcej informacje wazne dla
studenta (czyli bez czesci
~B");

Sylabusy dla poszczegdlnych przedmiotow zamieszczone w
obecnej postaci w USOSweb i dostepne dla studentéw zawie-
rajg informacje o warunkach i kryteriach oceny.

zréznicowaé wymagania sta-
wiane pracy licencjackiej i
pracy magisterskiej i wy-
razne je sformutowad;

Wymagania stawiane pracy licencjackiej i pracy magisterskiej
zostaty zréznicowane i sformutowane w Regulaminie dyplo-
mowania na kierunku Historia.

zroznicowad zakres egzami-
néw dyplomowych na stu-
diach I'i Il stopnia

Procedura dyplomowania na kierunku Historia opracowana
przez Rade Kierunku wyznacza odmienne dla | i Il st. zagad-
nienia na egzamin dyplomowy.

przestrzegaé przyjetych
przez Jednostke procedur
dyplomowania, gwarantuja-
cych studentowi dostep do
recenzji pracy dyplomowej
najpézniej na 3 dni przed
terminem egzaminu dyplo-
mowego;

Przyjeta przez Kolegium | procedura dyplomowania naktada
na promotora i recenzenta wymog wypetnienia w systemie
APD formularza recenzji nie pdzniej niz 3 dni przed terminem
egzaminu dyplomowego. Kontrole nad przestrzeganiem tego
terminu sprawujg pracownicy Biura Obstugi Studenta i sekre-
tariatu Kolegium I, ktérzy interweniujg w przypadku niewy-
wigzania sie z tego obowigzku przez promotora lub recen-
zenta.

wprowadzié¢ réwnosciowe
zasady rekrutacji oraz syste-
mowe rozwigzania problemu
braku kompetencji niezbed-
nych do podjecia studiow hi-
storycznych na danym pozio-
mie ksztatcenia u czesci kan-
dydatéw przyjmowanych na
studia;

Okreslenie zasad rekrutacji jest kompetencjg Senatu UKW. O
przyjeciu na | rok studiow w przypadku studidw | st. decyduje
ranking sredniej ocen (punktéw). O przyjecie na studia mogg
sie ubiega¢ wszyscy, ktdrzy zdali egzamin maturalny, bez
wzgledu a to, jaki zdali dodatkowy przedmiot. Natomiast pre-
ferowane jest przystgpienie do egzaminu z historii, historii
sztuki, wiedzy o spoteczenstwie i geografii. Liczna przyzna-
nych punktéw za wymienione przedmioty jest podwyzszana
0 20%. W przypadku studiéw Il st. w pierwsze] kolejnosci o
przyjeciu decyduje ocena na dyplomie, w drugiej zas srednia
z toku studidow. O przyjecie mogg ubiegad sie wszyscy absol-
wenci studidéw wyzszych kierunkédw humanistycznych i spo-
tecznych, a tym samym posiadajgcy odpowiednie kompeten-
cje umotzliwiajgce podjecie studiéw historycznych na Il stop-
niu. Preferowani sig absolwenci kierunku Historia, ktérych
ocena na dyplomie jest podwyzszana o 20%.

uruchomi¢ rekrutacje wyko-
rzystujgca procedure po-
twierdzania efektow uczenia

Kwestie te reguluje Uchwata Senatu UKW nr 246/2018/2019
zdn. 24 wrze$nia 2019 r.
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sie w systemie nieformal-
nym i poza formalnym

7. rozwazy¢ mozliwosé uela- Kwestie te normuje Regulamin studiow na UKW, ktéry prze-
stycznienia zasad uznawania | nosi podejmowanie decyzji w tym zakresie na poziom Kole-
réwnowaznosci zajec reali- gium. Przyjete rozwigzanie przewiduje, ze Dyrektor kolegium
zowanych na uczelniach za- uznaje efekty uczenia sie osiggniete podczas studiéw, stazu
granicznych w ramach stu- lub praktyki poza Uniwersytetem (§ 6), natomiast Zastepca
denckich programow sty- okresla réwnowaznos¢ przedmiotéw i semestrow/roku stu-
pendialnych z przedmio- didow przez uznanie okreslonego przedmiotu lub programu
tami/modutami wymaga- studidw za ekwiwalentny z odpowiednio przedmiotem lub
nymi programem studiéw programem studiéw, do ktérego realizacji zobowigzany jest

student w okreslonym semestrze/roku studiow (§ 8).

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

W r. akad. 2023/2024 na WH zatrudnionych jest 32 pracownikéw (30 pracownikéw badawczo-dy-
daktycznych, 1 pracownik dydaktyczny, 1 pracownik badawczo-techniczny w Muzeum Dyplomaciji i
Uchodzstwa Polskiego). Wérdd wymienionych jest 6 pracownikow z tytutem profesora, 13 z tytutem
profesora uczelni, 13 doktoréw. Kadre WH uzupetnia 2 pracownikéw administracyjnych (sekretariat
WH). W biezgcym roku akademickim na kierunku Historia zajecia prowadzi 26 oséb zatrudnionych na
WH oraz 5 0séb z innych jednostek UKW. Takze lektoraty i wychowanie fizyczne prowadzg pracownicy
innych jednostek UKW.

Zaréwno liczba, jak i struktura kwalifikacji pracownikdw, jest wiasciwa i wystarczajgca do obsady
poszczegdlnych zajeé na wszystkich modutach. Umozliwia to osigganie zatozonych celdw ksztatcenia i
efektow realizacji programow studidow. Wsréd nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne z zakresu
historii sg: archeolodzy, starozytnicy, mediewisci, nowozytnicy, historycy XIX i XX w. oraz historii wspot-
czesnej, historycy sztuki. Zajecia przygotowania psychologiczno-pedagogicznego prowadzg specjalisci
zatrudnieni na Wydziale Pedagogiki, Wydziale Psychologii i na Wydziale Edukacji Muzycznej.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Historia jest efek-
tem zainteresowan badawczych i zapewnia realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowia-
dajacym obszarowi ksztatcenia. Badania pracownikéw, ich przynaleznosé do obszaru i dziedziny ksztat-
cenia sg zgodne z wymogami dla kierunku studidow o profilu ogélnoakademickim. taczna liczba publi-
kacji pracownikéw WH afiliowanych na UKW za lata 2017-2023 wynosi 988, w tym 51 monografii w
jezyku polskim i obcym, 67 prac pod redakcjg, 245 artykutéw w czasopismach polskich i w jezyku ob-
cym, 396 rozdziatdw w pracach zbiorowych oraz 229 innych publikacji (recenzji, biogramdw, haset).
Dorobek naukowy pracownikéw WH przetozyt sie na uzyskanie przez dyscypline historia kategorii B+
w ramach ostatniej parametryzacji.

Szczegbétowy wykaz pracownikéw, wraz z charakterystykg dorobku naukowego, charakterystyka do-
$wiadczenia i dorobku dydaktycznego oraz wykazem prowadzonych w r. akad. 2023/2024 przedmio-
téw zawiera Zatgcznik 2.4 do 11l Czesci raportu — Charakterystyka Nauczycieli Akademickich.

Kadra akademicka prowadzgca zajecia dydaktyczne na kierunku Historia dostrzega koniecznos¢ sta-
tego podnoszenia i uzupetniania kompetencji w zwigzku z procesem nauczania oraz rosngcymi potrze-
bami interesariuszy procesu edukacji na poziomie wyzszym. W zwigzku z tym brata udziat w szkoleniach
podnoszacych kompetencje dydaktyczne w ramach projektu Innowacyjny Dydaktyk UKW (POWER
2014-2020; Dziatanie 3.4. Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego; OS$ Il Szkolnictwo wyzsze
dla gospodarki i rozwoju. Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europej-
skiego Funduszu Spotecznego). Projekt realizowany byt w dwdch edycjach (r. akad. 2017/2018,
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2018/2019). Celem projektu byt wzrost kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej i co najwaz-
niejsze — podniesienie jakosci ksztatcenia (https://innowacyjnydydaktyk.ukw.edu.pl/jednostka/inno-
wacyjny dydaktyk). Poza tym pracownicy brali udziat w szkoleniach w ramach projektu: Nowoczesny
Uniwersytet, finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie: 3.5 Kompleksowe programy szkoét wyzszych, OS$ 11l Szkolnic-
two wyzsze dla gospodarki i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
https://nowoczesnyuniwersytet.ukw.edu.pl//jednostka/nowoczesny-uniwersytet/)

Kompetencje nabyte w trakcie oferowanych szkolerh wykorzystywane sg przez nauczycieli akade-
mickich w procesie dydaktycznym (wykazane w programie przynajmniej jednego przed-
miotu/kursu/modutu po zakornczeniu szkolenia).

Pracownicy WH realizujgcy zajecia na kierunku Historia (11 oséb) wzieli udziat w nastepujgcych
szkoleniach doskonalgcych kompetencje dydaktyczne (lata 2017-2023):

e Szkolenia z zakresu umiejetnosci informatycznych: Metodyka ksztatfcenia zdalnego, Narzedzia
informatyczne wspierajqgce proces dydaktyczny, Zastosowanie nowoczesnych narzedzi edytor-
skich i technologicznych w dydaktyce szkoty wyzZszej, Technologie informacyjno-komunikacyjne
w pracy dydaktycznej.

e Szkolenia z zakresu innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych: Design Thinking, Tutoring
akademicki, Zwinne zarzgdzanie zespotem projektowym (metoda Agile), Trening facylitacji i
dynamik grupowych, Autoprezentacja i wystgpienia publiczne z elementami emisji gtosu,
Sztuka dydaktyki akademickiej.

e Szkolenia z zakresu prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym: English for Academia, Dydaktyka
w jezyku angielskim, kurs jezyka niemieckiego.

Pracownicy WH brali udziat takze w szkoleniach w ramach projektu Uniwersytet Rdwnych Szans
dofinansowanego w ramach konkursu Uczelnia Dostepna POWR.03.05.00-IP.08-00-D0OS/19, Dziatanie
3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych, Os Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Pro-
gramu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020. Byt to cykl czterech szkolen dot. pracy ze
studentem z niepetnosprawnoscia: narzadu ruchu, narzadu wzroku, narzagdu stuchu i mowy, choroby
psychicznej i autyzmu. Projekt realizowany byt od czerwca 2020 do wrzesnia 2023 r. (https://uniwer-
sytetrownychszans.ukw.edu.pl/jednostka/uniwersytet-rownych-szans).

Zajecia dydaktyczne sg powierzane pracownikom zgodnie z reprezentowanymi przez nich dyscypli-
nami naukowymi (co wynika z posiadanych stopni i tytutéw naukowych) oraz w oparciu o ich zaintere-
sowania badawcze udokumentowane dorobkiem. O obsadzie zaje¢ decyduje Prodziekan ds. Ksztatce-
nia po konsultacji z kierownikami katedr oraz Radg Kierunku (Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr
19/2019/2020 z dn. 29 pazdziernika 2019 r., § 3 pkt 6), a takze po analizie kompetencji naukowych i
dydaktycznych danego pracownika. Obszary wiedzy oraz dyscypliny naukowe reprezentowane przez
poszczegdlnych nauczycieli akademickich s3 adekwatne do efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow.

Wtadze WH duzg wage przywigzujg do rozwoju kadry badawczo-dydaktycznej. Pracownicy sukce-
sywnie zwiekszajg swdj dorobek naukowy i podnoszg kwalifikacje dydaktyczne biorgc udziat w szkole-
niach i kursach, a takze podejmujg starania o awans naukowy (szczegoty zob. wyzej Czesc¢ 1.1). W latach
2017-2023 zatrudniono 4 pracownikéw niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego. Dodatkowo
w wyniku zmian strukturalnych UKW 2 pracownikéw innych jednostek zostato przyjetych na Wydziale
Historycznym, przesuniecia kadrowe wynikaty z przypisania dorobku tych oséb do dyscypliny historia.
Niestety w zwigzku z matg liczbg studentéw i brakiem godzin dla ewentualnych nowych pracownikéw
w ostatnich latach nie zatrudniono nowych pracownikéw. W r. akad. 2023/2024 przewiduje sie ogto-
szenie dwdch konkurséw dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych. W latach 2017-2023 na emery-
ture odeszto kilku pracownikéw (4 profesoréow, 1 doktor habilitowany, 1 doktor), obecnie zatrudniony
jest 1 profesor uczelni bedacy takze na swiadczeniu emerytalnym.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni oceniani sg przez Wydziatowg Komisje Oceniajacg co najmniej
co cztery lata w zwigzku z oceng okresowa. Pracownicy oceniani sg zaocznie, na podstawie przygoto-
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wanych przez siebie szczegétowych kwestionariuszy oceny. Kwestionariusz dotyczy dziatalnosci nau-
kowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Podnoszeniu jakosci procesu dydaktycznego kadry stuzg tez ho-
spitacje zaje¢. Podstawowe zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych okresla Zarzadzenie Rektora UKW z
nr 33/2020/2021 dn. 17 grudnia 2020 r. w sprawie wytycznych Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia
dotyczacych hospitacji zaje¢ dydaktycznych realizowanych w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy oraz Regulamin hospitacji zaje¢ dydaktycznych Wydziatu Historycznego zatwierdzony przez
Rade Kolegium | w dn. 26 stycznia 2021 .

Przy ocenie kadry pod uwage brane sg takze wyniki ankiet ewaluacyjnych, cho¢ trzeba zauwazyé,
Ze sg one mato wiarygodne z powodu ich niewielkiej liczby. Analizy ankiet oraz wnioski naprawcze
formutuje Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia.

Elementem systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego sg przyznawane co
roku nagrody i wyrdznienia JM Rektora UKW za osiggniecia naukowe, osiggniecia organizacyjne oraz
dydaktyczne, zaréwno indywidualne jak i zespotowe. Dodatkowo poczawszy od 2023 r. Rektor UKW
przyznaje specjalng premie finansowg dwém pracownikom WH, ktérzy w poprzedniej ewaluacji wio-
dacej na Wydziale dyscypliny uzyskali najwiecej punktéw za uwzglednione w ewaluacji publikacje.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Z.alecenla (?Ioty./czace kryte- Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych pod-
Lp. rlum'4 Wy.m.lemone we wska- jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
zanej wyzej uchwale Prezy- .
. sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
dium PKA
1. uzupetni¢ minimum kadro- | Obecnie nie obowigzuje minimum kadrowe.
wego w zakresie obszaru W sktad kadry WH wchodzg takze: historycy sztuki, ekonomi-
nauk spotecznych sta, filozof, bibliolog, politolodzy. W przypadku koniecznosci
obsady przedmiotéw innymi specjalistami positkujemy sie
pracownikami innych jednostek.
W latach 2017-2023 zostato zatrudnionych dwdch pracowni-
koéw z obszaru nauk spotecznych.
2. zapewni¢ w wiekszym stop-
niu w strukturze minimum
kadrowego oséb o kwalifika- Jak wyzej
cjach odpowiadajacych dys- )
cyplinom, do ktérych zostaty
przypisane efekty ksztatcenia
3. zapewni¢ wsrdod kadry pro-
wadzacej zajecia osoby po-
siadajagce dorobek naukowy | Pracownicy badawczo-dydaktyczni zatrudnieni na WH posia-
w zakresie wszystkich dyscy- | dajg dorobek naukowy w zakresie wszystkich dyscyplin nau-
plin naukowych, do ktérych | kowych, do ktérych zostaty przypisane efekty ksztatcenia.
zostaty przypisane efekty
ksztatcenia;
4, zapewni¢ wtasciwg obsade | Dorobek naukowy pracownikéw badawczo-dydaktycznych
wszystkich modutéw zaje¢ w | zatrudnionych na WH jest powigzany z prowadzonymi przez
nich modutami zaje¢.
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powigzaniu z dorobkiem nau-
kowym oséb je prowadza-
cych

5. uwzgledni¢ w wiekszym stop-

niu w polityce kadrowej po- | pyityka kadrowa prowadzona przez wiadze WH jest powia-

wigzania problematyki pro- | ;an3 7 potrzebami dydaktycznymi kierunku.
wadzonych badan z potrze-

bami dydaktycznymi kie-
runku

6. lepiej przygotowac kadre dy-
daktyczng w zakresie indywi-
dualizacji metod ksztatcenia,
zwtaszcza w poczatkowym
okresie studiéw

Metody ksztatcenia sg dostosowywane do wymogdw indywi-
dualnych, np. oséb niepetnosprawnych, z dysfunkcjami, np.
zgoda na nagrywanie, udziat w zajeciach opiekuna osoby nie-
petnosprawnej.

Kryterium 5. Infrastrukturai zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

WH zdecydowang wiekszo$¢ zajeé¢ przewidzianych w planie studiéw historycznych realizuje w
obiekcie przy ul. ks. J. Poniatowskiego 12, co znaczaco podnosi komfort zaréwno nauczania jak i stu-
diowania. Jedynie zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie we wszechstronnie wyposazonym,
tacznie z basenem, Centrum Edukacji Kultury Fizycznej i Sportu przy ul. Sportowej 2 (https://cek-
fis.ukw.edu.pl), natomiast lektoraty — w siedzibie Studium Jezykéw Obcych i Ttumaczen przy ul. Ogin-
skiego 16 (https://studiumjezykow.ukw.edu.pl). Istnieje rdwniez mozliwos¢ przeprowadzania zajec
oraz prac badawczych w siedzibie Muzeum Dyplomacji i UchodZstwa Polskiego przy ul. R. Berwinskiego
4 (potozonej 500 metréw od siedziby WH), z czego korzystajg pracownicy WH oraz studenci.

Budynek przy ul. ks. J. Poniatowskiego 12 przeszedt gruntowny remont potgczony z pracami moder-
nizacyjnymi w 2014 r. tj. przed przekazaniem go na rzecz WH (wéwczas IHiSM) oraz dwéch innych
jednostek — Wydziatu Nauk Politycznych oraz Wydziatu Nauk Biologicznych. W okresie minionych dzie-
wieciu lat budynek zachowat swéj nowoczesny charakter, a wykonywane w nim prace remontowe
ograniczyty sie do naprawy usterek.

Budynek jest zaadoptowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo, posiada podjazdy i ob-
szerng winde tgczgcy wszystkie pietra budynku. Sanitariaty znajdujgce sie na kazdym pietrze sg uzu-
petnione o dodatkowg toalete dostosowang do potrzeb oséb niepetnosprawnych (w najnizszej kondy-
gnacji). Aktualnie studenci nie zgtaszajg zadnych dodatkowych potrzeb determinowanych dysfunk-
cjami motorycznymi badz wadami wzroku. Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze Uniwersytet prowadzi
catosciowe, skoordynowane dziatania na rzecz pracownikéw oraz studentéw z niepetnosprawnosciami
(https://niepelnosprawni.ukw.edu.pl).

W budynku na parterze znajdujg sie automaty z napojami gorgcymi, zimnymi i przekgskami. Przy
budynku WH zlokalizowano ponadto obszerny parking umozliwiajgcy wygodny podjazd osobom korzy-
stajgcym z samochodow.

W gmachu WH znajduje sie aula na 196 miejsc wyposazona w nowoczesny sprzet audiowizualny oraz
klimatyzacje. Do dyspozycji WH pozostaje szes¢ sal dydaktycznych, z ktérych najwieksza przeznaczona
jest dla grupy 50-osobowej, za$ najmniejsza dla 20 oséb. Sg one widne i przestronne. W przeciggu
ostatnich lat sale wyktadowe i ¢wiczeniowe byty sukcesywnie doposazane w sprzet audiowizualny oraz
zaopatrywane w rolety okienne. Obecnie dwie sale wyposazone sg w tablice interaktywne, wszystkie
za$ majg na stanie rzutniki multimedialne. Dodatkowo na potrzeby zaje¢ WH dysponuje 3 laptopami,
2 przenosnymi rzutnikami, oraz 1 projektorem pisma. W sekretariacie Wydziatu znajduja sie drukarka
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oraz kserokopiarka. Sprzet ten oraz bedacy na wyposazeniu poszczegdlnych pomieszczen dydaktycz-
nych i gabinetdw znacznie utatwia i uatrakcyjnia proces ksztatcenia, a takze umozliwia prawidtowa re-
alizacje zajec i osigganie przez studentdow efektéw uczenia sie. Na wyposazeniu WH (poszczegdlnych
katedr) jest zbidr historycznych map Sciennych, ktdre stanowig nadal wazng pomoc w procesie dydak-
tycznym pomimo wprowadzenia réznych nowoczesnych narzedzi stuzgcych dydaktyce

Budynek przy ul. ks. J. Poniatowskiego 12 jest podtgczony do zintegrowanej lokalnej sieci teleinfor-
matycznej obejmujgcej wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni, ktéra umozliwia dostep do Internetu
zaréwno pracownikom jak i studentom na zasadzie Wi-Fi. Sie¢ dzieli sie na moduty administracyjny i
studencki, ktére obstuguje szereg serwerdw fizycznych oraz wirtualnych. Uniwersytet dysponuje row-
niez serwerem terminali, ktéry umozliwia pracownikom i studentom prace zdalng z domu lub innego
dowolnego miejsca (poprzez VPN). Sie¢ LAN podtaczona jest do Internetu szybkim nielimitowanym ta-
czem. Srodowisko informatyczne wdrozone przez UKW zapewnia pracownikom i studentom konta
poczty email oraz umozliwia dostep do USOSweb. Praktykowane rozwigzania zwiekszajg efektywnosé
pracy oraz stanowig istotne ogniwo centralnego systemu zarzadzania Uczelnig, a takze przyczyniaja sie
do podniesienia jakosci dydaktyki.

W budynku WH — poza salami dydaktycznymi — miesci sie gabinet Dziekanéw WH oraz obstugujgcy
jednostke sekretariat. Nauczyciele akademiccy majg do swojej dyspozycji 9 pokoi — siedzib katedr. Po-
koje te stuzg réwniez celom dydaktycznym. Odbywaja sie w nich seminaria oraz stuzg jako sale zaje-
ciowe dla mniejszych grup. Czes¢ z nich wyposazona jest rowniez w sprzet audiowizualny wykorzysty-
wany w trakcie zaje¢ ze studentami.

Praktyczng forme udoskonalania i uatrakcyjniania procesu naukowego i dydaktycznego realizowa-
nego przez WH stanowi Muzeum Dyplomacji i UchodZstwa Polskiego. Muzeum powstato w 1998 r. i
jest wyjatkowg (w skali miedzynarodowej) placdwka, zajmujgcy sie gromadzeniem oraz udostepnia-
niem zbioréw zwigzanych z polskg dyplomacja i historig emigracji. Od 2019 r. jest jednostka funkcjo-
nujgcg w ramach struktury WH (https://muzeum.ukw.edu.pl/jednostka/muzeum dyplomacii).

Jednostkg wspomagajaca dziatalno$¢ badawczo-dydaktyczng WH jest Biblioteka UKW (https://bi-
blioteka.ukw.edu.pl). To najwieksza biblioteka naukowa w Bydgoszczy i druga pod wzgledem zasobdéw
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

W 2013 r. zostat oddany do uzytku nowy gmach Biblioteki przy ul. Szymanowskiego 3, ktéry znacz-
nie poszerzyt zakres mozliwosci korzystania ze zbioréw bibliotecznych oraz zasobdw online. Obiekt ten
— o powierzchni catkowitej 18 000 m2 — wybudowano w ramach projektu Biblioteka Gtdwna UKW,
sfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego. Znajdujg sie w nim nowoczesne magazyny, czytelnie, pomieszczenia do pracy
indywidualnej i grupowej, jak réwniez pracownie internetowe i multimedialne, sale dydaktyczne, duzy
obszar z wolnym dostepem do ksiegozbioru oraz przestrzenie wystawowe i bogato wyposazona sala
konferencyjna, mieszczaca 200 oséb.

Budynek jest w petni dostosowany do potrzeb oséb z rozmaitymi dysfunkcjami, dzieki czemu Biblio-
teka zostata uhonorowana dyplomem Przyjazny 2013, przyznawanym przez Bydgoski Oddziat Stowa-
rzyszenia Architektéw Rzeczpospolitej Polskiej, za troske o jakos¢ przestrzeni dla wszystkich uzytkow-
nikow w kategorii budynkéw uzytecznosci publicznej, a takze otrzymata pierwszg nagrode w kategorii
,Przyjazna przestrzen” w konkursie Lodotamacze 2018 za zapewnienie uzytkownikom z réznym rodza-
jem niepetnosprawnosci catkowitego dostepu do korzystania z zasobow bibliotecznych.

Zbiory Biblioteki obejmujg obecnie ponad 800 000 jednostek. Do zasobdw wtgczono réwniez kolek-
cje czterech — funkcjonujacych do 2013 r. — bibliotek instytutowych, w tym bogatg kolekcje biblioteki
dawnego Instytutu Historii i Stosunkéw Miedzynarodowych UKW, ktdra petni nadal wazng role w ba-
daniach i dziatalnosci dydaktycznej WH. W sktad kolekcji wchodzi cenna spuscizna po Bydgoskim To-
warzystwie Naukowym (zakupiona przed laty staraniem pracownikéw éwczesnego IHiSM) oraz specja-
listyczne ksiegozbiory po prof. Karolu Buczku i prof. Richardzie Kleinie. Ksiegozbidr jest systematycznie
powiekszany poprzez zakupy, dary i wymiane. Studenci majg dostep do zdecydowane]j wiekszosci ksig-
zek i czasopism, ktére sg im polecane w sylabusach (w sytuacji, gdy Biblioteka nie dysponuje zalecang
literaturg, studenci otrzymujg fragmenty dziet od wyktadowcéw w formie skandw lub kserokopii na
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zasadzie dozwolonego uzytku). 85% zbioréw wtgczono do systemu bibliotecznego Horizon, co umozli-
wia czytelnikom skfadanie zamdwien zaréwno na terenie Biblioteki, jak i z dowolnego komputera pod-
taczonego do Internetu. Niestety, Biblioteka UKW nie znajduje sie na liscie bibliotek, ktdre otrzymuja
egzemplarz obowigzkowy, ale pracownicy i studenci Uniwersytetu mogg korzystac ze zbioréw innych
bibliotek, krajowych i zagranicznych, za posrednictwem sprawnie dziatajgcej Wypozyczalni Miedzybi-
bliotecznej (m.in. systemy Interlibrary Loan Service i Subito) (https://biblioteka.ukw.edu.pl/wypozy-
czalnia-miedzybiblioteczna/). Biblioteka wyposazona jest w skanery umozliwiajgce uzytkownikom dar-
mowe pozyskiwanie fragmentdw literatury dla wtasnych potrzeb zwigzanych z realizowanym proce-
sem dydaktycznym.

W Oddziale Wolnego Dostepu uzytkownicy majg mozliwosé bezposredniego dostepu do najistot-
niejszej literatury naukowej i dydaktycznej w ramach poszczegdlnych dziedzin. Zgromadzono tu tgcznie
bez mata 150.000 woluminéw. Zasoby pogrupowane sg wedtug kolekcji oznaczonych kolorami, uta-
twiajacych czytelnikom odnajdywanie wiasciwych dziedzin wiedzy. Literatura z zakresu archeologii i
historii zaszeregowana jest w obszarze kolekcji z6ttej, oznaczonej literg D, ktdra stanowi jedng z wiek-
szych kolekcji. Liczy ona sobie 12.601 wolumindéw.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni WH oraz studenci na kierunku Historia chetnie korzystajg row-
niez z zasobdw Oddziatu Zbioréw Specjalnych, w tym Pracowni Dziedzictwa Kulturowego Kresow
Wschodnich oraz Pracowni ,,Pamiec¢ Bydgoszczan i Regionu”. Biblioteka zapewnia tez szeroki dostep
do zasobéw cyfrowych, zaréwno stacjonarnie, jak i zdalnie, poza siecig UKW. Biblioteka czesto oferuje
rowniez dostep do zasobdw testowych réznych baz, wychodzac naprzeciw zgtaszanym przez pracow-
nikow postulatom. Korzystanie z zasobow cyfrowych utatwia 68 stanowisk komputerowych przezna-
czonych dla uzytkownikdw, sale pracy indywidualnej i zbiorowej oraz bezprzewodowy dostep do Inter-
netu. Szkolenia z zakresu elektronicznych Zrédet informacji prowadzi Sekcja Informacji Naukowej.

Sekcja Informacji Naukowej prowadzi i uzupetnia Baze Dorobku Naukowego Pracownikéw UKW.
Gromadzeniem i udostepnianiem materiatéw dydaktycznych oraz dorobku naukowego pracownikow i
doktorantéw Uczelni zajmuje sie natomiast Repozytorium UKW (https://repozytorium.ukw.edu.pl); li-
czy ono aktualnie ok. 7.500 publikacji, z czego przeszto 4.300 miesci sie w kategorii Czasopisma a 1278
w kategorii Nauki Humanistyczne. Gtéwnym celem tych platform jest upowszechnianie dorobku nau-
kowego oraz promocja badan prowadzonych na bydgoskim uniwersytecie. W Repozytorium UKW pra-
cownicy WH deponujg rowniez swoje publikacje. Tym samym stajg sie one dostepne szerszemu od-
biorcy, a zwtaszcza studentom.

Ponadto uzytkownicy mogg korzystac z réznych petnotekstowych i bibliograficznych baz danych, w
tym m.in.: EBSCO, Wiley Online Library, ScienceDirect, SpringerLink, PsycARTICLES, Web of Science,
Scopus czy Legalis oraz szeregu baz Open Access. Za posrednictwem Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji
Naukowych Academica (stanowisko w Czytelni Czasopism) Biblioteka UKW oferuje takze dostep do
ksigzek i czasopism z zasobdw Repozytorium Cyfrowego Biblioteki Narodowej. Ponadto Biblioteka
(wraz z Bibliotekg Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu) uczestniczy w projekcie Kujawsko-Po-
morska Biblioteka Cyfrowa, w ktérej dostepnych jest ok. 170 000 pozycji (https://kpbc.umk.pl/dlibra),
w tym cenne wydania zrédet historycznych, dawna prasa oraz literatura naukowa o tematyce histor-
cycznej. KPBC stanowi wyjatkowo cenny zaséb wykorzystywany przez pracownikéw i studentéw WH
w dziatalnosci naukowej i procesie dydaktycznym. Pracownicy WH systematycznie wzbogacajg zbiory
Biblioteki UKW poprzez dary i zakupy celowe.

Poniewaz Biblioteka UKW miesci sie w poblizu (ok. 400 metréw) siedziby WH, a takze oferuje do-
skonate warunki lokalowe i zapewnia komfortowg prace, nie jest odczuwalny brak posiadania wtasnej
biblioteki wydziatowej. Warto doda¢, ze w niedalekiej odlegtosci od WH znajduje sie takze Wojewddzka
i Miejska Biblioteka Publiczna im. dr. W. Befzy z unikatowymi zbiorami, chetnie udostepnianymi stu-
dentom historii.

Ponadto zajecia dydaktyczne realizowane sg w Instytucie Pamieci Narodowej Delegatura w Byd-
goszczy. Wiele dodatkowych mozliwosci w kontekscie nowoczesnego prowadzenia dziatalnosci dydak-
tycznej stwarza rowniez zmiana siedziby Archiwum Panstwowego w Bydgoszczy — bardzo korzystna z
punktu widzenia WH (1,0 km od siedziby WH).
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O rozmiary i jakos¢ zasobow Biblioteki UKW dba Rada Biblioteczna, w ktérej WH ma swojego repre-
zentanta. Kazdy z pracownikéw i studentéw UKW moze w dowolnym momencie zaproponowac zakup
istotnych w jego mniemaniu pozycji literatury, jesli nie widniejg one w katalogu bibliotecznym. Zaséb
biblioteczny jest poza tym nieustannie wzbogacany dzieki zakupom ze srodkéw na badania naukowe
przyznawanych WH. Zakupione pozycje literatury sg wypozyczane pracownikom dtugoterminowo, ale
stanowig wtasnosc Biblioteki. Stuzg one pracownikom w dziatalnosci badawczej ale takze w aktywnosci
dydaktycznej.

Zalecenia dotyczgce kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce kryte-
rium 5 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych pod-
jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym

Lp.

1. brak

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i do-
skonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

WH systematycznie i konsekwentnie wspodtpracuje ze srodowiskiem lokalnym w celu zapewnienia
wysokiej jakosci dydaktyki w ramach prowadzonych kierunkéw studiéw. Wspétpraca odbywa sie na
kilku ptaszczyznach.

W ramach szeroko zakrojonej i wielowymiarowej dziatalnosci naukowej i popularnonaukowej, dy-
daktycznej oraz organizacyjnej pracownicy badawczo-dydaktyczni WH podejmujg cyklicznie wspot-
prace z wieloma instytucjami i organizacjami w Bydgoszczy i regionie. Wazng grupe stanowig placowki
o$wiatowe i edukacyjne (m. in.: lll LO im. Adama Mickiewicza, IV LO im. Kazimierza Wielkiego, V LO im.
Jana Ignacego Paderewskiego, VI LO im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy, VII LO im. Janusza
Kusocinskiego w Bydgoszczy, VIII LO im. dra Emila Warminskiego, XV LO im Jeremiego Przybory, Zespot
Szkét Budowlanych, Patac Mtodziezy w Bydgoszczy, Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych w Swieciu, Miej-
ski Osrodek Edukacji Nauczycieli), instytucje kultury (np.: Kujawsko-Pomorskie Centrum Kultury w Byd-
goszczy, Miejskie Centrum Kultury w Bydgoszczy), w tym muzea (Muzeum Okregowe im. Leona Wy-
czétkowskiego, Muzeum Kanatu Bydgoskiego, Muzeum Wodociggdw, Muzeum Wojsk Lgdowych, Mu-
zeum Ziemi Krajeniskiej w Nakle nad Notecig, Muzeum Ziemi Chetminskiej w Chetmnie), biblioteki (Wo-
jewodzka Biblioteka Pedagogiczna i dziatajace przy niej Muzeum Oswiaty, Wojewddzka i Miejska Bi-
blioteka Publiczna im. Witolda Betzy (zwtaszcza Pracownia Regionalna i Pracownia Zbioréw Specjal-
nych)), archiwa (Archiwum Panstwowe w Bydgoszczy oraz jego oddziat w Inowroctawiu), Instytut Pa-
mieci Narodowej, media (np.: TVP Bydgoszcz, TVP Historia, Polskie Radio Pomorza i Kujaw, ,Gazeta
Wyborcza”, , Express Bydgoski”), samorzady (np. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego w Toruniu), wtadze miejskie (Urzad Miasta w Bydgoszczy, Urzad Miasta w Kcynii) oraz sto-
warzyszenia i towarzystwa (np.: Polskie Towarzystwo Historyczne, oddziat w Bydgoszczy, Bydgoskie
Towarzystwo Naukowe, Towarzystwo Mito$nikdéw Miasta Bydgoszczy, Stowarzyszenie Kréla Kazimierza
Wielkiego, Uniwersytety Trzeciego Wieku, Fundacja im. E. Generat Elzbiety Zawackiej). WH od wielu
lat wspotpracuje ze Zgromadzeniem Sidstr Albertynek w Bydgoszczy oraz Zgromadzeniem Sidstr Mito-
sierdzia $w. Wincentego a Paulo organizujgc m. in. wyktady popularnonaukowe dla ich podopiecznych.
W ramach wspodtpracy nawigzanej w 2020 r. z Oddziatem Polskiego Towarzystwa Krajoznawczego im.
Zygmunta Kwiatkowskiego w Golubiu-Dobrzyniu WH sprawuje patronat nad Ogdlnopolskg Olimpiada
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Wiedzy Historycznej COPTIOHS oraz Miedzynarodowym Konkursem , Polska-Szwecja — miedzy rywali-
zacjg i wspotpraca. Po stronie WH lezy takze wsparcie merytoryczne wspomnianych wydarzen. W 2021
r. w nastepstwie umowy podpisanej przez WH ze stowarzyszeniem ,,Nasza Zielonka” byto wspdlne zor-
ganizowanie serii przedsiewzie¢ nawigzujgcych do Wkroczenia Wojsk Powstania Kosciuszkowskiego na
Kujawy i Pomorze, ponadto instytucje zobowigzaty sie do wzajemnego wspierania inicjatyw w zakresie
kultury, popularyzacji tradycji oraz dziedzictwa historycznego i kulturalnego Bydgoszczy. W 2022 r. na-
wigzano nieformalng wspdtprace z Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy. Efektem byto m. in.
Szkolenie retrospektywne poswiecone przestepstwom z nienawisci, rGwnosci i prawom cztowieka, kto-
rego uczestnikami byli komendanci miejscy i powiatowi Policji z terenu wojewddztwa kujawsko-po-
morskiego. Szkoleniu towarzyszyty wyktady tematyczne przygotowane przez pracownikéw WH (dr Ka-
tarzyna Grysinska-Jarmuta wygtosita wyktad na temat pozytywnych i negatywnych aspektow polityki
wielokulturowosci, doktorantka mgr Agnieszka Skura o motywach dokonywania morderstw seryjnych.

Celem wspotpracy z lokalnym srodowiskiem jest m.in.: wspomaganie procesu dydaktycznego szkét
podstawowych i ponadpodstawowych (gimnazjalnych do momentu ich wygaszenia) w Bydgoszczy i
okolicy, przy okazji spotkan z odbiorcami (stuchaczami, uczestnikami spotkan) rozeznanie w potrze-
bach i oczekiwaniach przysztych studentéw oraz popularyzowanie wiedzy historycznej, pokazywanie
mtodym ludziom zagadnien historycznych na szerokim, kulturalno-spotecznym tle i zachecanie ich do
studiowania na kierunkach humanistycznych. Oferta dla starszych odbiorcéw wpisuje sie w zyskujaca
na popularnosci tendencje ,,permanentnego nauczania” i odnawiania umiejetnosci.

Pracownicy WH starajg sie propagowac wiedze o historii. W tym celu jest podejmowanych szereg
inicjatyw. W dziatalno$¢ te wpisuje sie organizowany pod patronatem WH (wczesniej IHiSM) od
2007/2008 ,Konkurs Wiedzy o Kazimierzu Wielkim”. Konkurs ten jest przeznaczony dla ucznidéw szkét
ponadgimnazjalnych i sktada sie z trzech etapdw: eliminacji szkolnych, eliminacji miedzyszkolnych oraz
finatu, do ktérego sg kwalifikowani uczestnicy z najlepszymi wynikami. Wiecej informacji na jego temat
znajduje sie na stronie https://konkurs.ukw.edu.pl//jednostka/konkurs kazimierz wielki/. W 2021 .,
ze wzgledu na sytuacje pandemiczng, konkurs zostat zawieszony, ale obecnie podjeto dziatania aby
wznowic te inicjatywe.

W ramach podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych i zawodowych pracownicy oraz studenci historii,
realizujgcy modut nauczycielski, uczestnicza w konferencjach metodycznych organizowanych przez
osrodek metodyczny, ale takze przez srodowiska szkolne (np. Edukacja historyczna przysztosci, 2019,
organizator XV LO w Bydgoszczy; Edukacja historyczna przysztosci. Tresci wojenne w edukacji. Teraz-
niejszos$¢ — Potrzeby — Przysztosé, 2022, organizator XV LO w Bydgoszczy oraz Miejski Osrodek Edukacji
Nauczycieli w Bydgoszczy).

WH systematycznie wspétdziata z innymi jednostkami UKW, m.in.: Bibliotekg UKW, w tym z funk-
cjonujacym w jej strukturach Archiwum Historii Méwionej ,,Pamie¢ Bydgoszczan”, Kujawsko-Pomorska
Bibliotekg Cyfrowg (ktérej Biblioteka UKW jest udziatowcem), Kazimierzowskim Uniwersytetem Trze-
ciego Wieku, Studium praktyk UKW, Dziatem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, Akademickim Stu-
dium Wolontariatu, AZS UKW, Szkota Legii Akademickiej, Wydziatem Jezykoznawstwa (w zakresie mo-
dutu nauczycielskiego), Instytutem Komunikacji Spotecznej i Mediéw oraz Biurem Wspdtpracy Miedzy-
narodowej. W takcie prac nad zmianami programow nauczania Rada Programowa wspotpracuje (gh. na
zasadzie konsultacji) z przedstawicielami wydziatéw prowadzgcych pokrewne kierunki (np. Wydziat
Nauk o Polityce i Administracji, Instytut Prawa i Ekonomii [ob. Wydziat Prawa i Administracji], Wydziat
Jezykoznawstwa).

Studenci aktywnie uczestniczg w pracach i inicjatywach podejmowanych przez dziatajgce w ramach
WH Muzeum Dyplomacji i UchodZstwa Polskiego. Sg to m. in. wktady (np. (2023): dr Bogdan Wrzochal-
ski (chargé d’affaires RP w Stowacji), Szef placowki dyplomatycznej w randze chargé d’affaires. Uwa-
runkowania prawno-miedzynarodowe, historyczne i polityczne; prof. Zbigniew Antoni Kruszewski Uni-
wersytet Teksaskim w El Paso, USA, Rola Polonii Amerykariskiej w polityce zagranicznej Polski), dr Ka-
tarzyna Szrodt, Powojenna emigracja polskich dyplomatow, inteligencji i artystow do Kanady (dziataczka
Polonii w Kanadzie), dyskusje panelowe (np. W obliczu Zagtady. Rzqd RP na uchodzstwie wobec Zydéw
1939-1945 dyskusja panelowa z udziatem red. Piotra Dtugoteckiego z Polskiego Instytutu Spraw Mie-
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dzynarodowych w Warszawie, prof. dra hab. Jacka Tebinki z Uniwersytetu Gdanskiego oraz pracowni-
kow WH UKW: prof. dra hab. Andrzeja Za¢minskiego i dra hab. Tomasza Kawskiego, prof. uczelni),
warsztaty, seminaria czy Letnia Akademii Matego Naukowca.

Od r. akad. 2023/2024 obowigzuje nowy program, zgodnie z ktérym na studiach I st. sg realizowane
przedmioty przygotowania merytorycznego do wykonywania zawodu nauczycielskiego, natomiast blok
przedmiotéw dajgcych uprawnienia psychologiczno-pedagogiczno-dydaktyczne, wynikajgce ze stan-
dardéw przygotowania do zawodu nauczyciela, zgodnie z przyjetymi zatozeniami bedg realizowane na
studiach Il st. Programy obowigzujgce obecnie na Il i lll roku (studia | st.) oraz na | i Il roku (studia Il st.)
oferujg studentom dwa moduty: nauczycielski oraz ogélnohistoryczny. Student moze wybrac odpowia-
dajacy mu wariant ksztatcenia. W przypadku wyboru modutu nauczycielskiego ma mozliwos¢ pogtebic
wiedze i doskonalié¢ swoje umiejetnosci w ramach praktyk zawodowych.

Praktyki zawodowe realizowane sg wytacznie w ramach modutu nauczycielskiego. Studenci poznaja
praktyczne aspekty pracy nauczyciela historii i nawigzujg kontakty z réznymi placéwkami oswiatowymi.
Realizujg oni zadania programowe w szkofach podstawowych i ponadpodstawowych, do roku
2018/2019 réwniez w gimnazjach, w tym m.in. prowadzg lekcje historii wedtug opracowanych samo-
dzielnie konspektéw, zapoznajg sie z organizacjg szkoty, systemem oceniania, programami i podrecz-
nikami, planem wychowawczym, pracg psychologa, pedagoga szkolnego, logopedy, dziataniami biblio-
teki szkolnej, uczestniczg w radach pedagogicznych i zebraniach z rodzicami, wycieczkach szkolnych,
imprezach (akademie szkolne, wystawy itp.), zajeciach két zainteresowan (np. recytatorskich czy tea-
tralnych). W trakcie praktyki w szkole studenci sg w statym kontakcie i korzystajg z dodatkowych kon-
sultacji z opiekunem praktyki z ramienia uczelni. Po jej zakorczeniu studenci omawiajg z opiekunem
praktyk z ramienia uczelni przebieg swoich praktyk, dzielg sie swoimi wrazeniami i wnioskami dotyczg-
cymi edukacji szkolnej, przygotowujg propozycje tematéw zajeé, o ktdre mozna bytoby wzbogacic za-
jecia realizowane w ramach modutu itp.

Pracownicy WH oraz studenci aktywnie biorg udziat w wydarzeniach popularyzujgcych historie i
kulture. Do najwazniejszych cyklicznych tego typu wydarzen zaliczy¢ nalezy: Bydgoski Festiwal Nauki,
organizowany we wspotpracy z innymi bydgoskimi uczelniami, Europejskie Dni Dziedzictwa Kulturo-
wego. Kadra dydaktyczna oraz studenci aktywnie wtgczajg sie w cykliczne eventy historyczne organi-
zowane przez bydgoskie szkoty srednie (m.in. Dni Humanistyki, Tydzien Historyka, wtorki z historig oraz
debaty i warsztaty historyczne zwigzane tematycznie z rocznicami wydarzen historycznych, np. po-
wstanie styczniowe, traktat wersalski, uchwalenie Konstytucji 3 maja, stulecie odzyskania niepodlegto-
Sci etc.).

Formg popularyzacji historii i oddziatywania na srodowisko jest udziat pracownikéw WH w wykta-
dach on-line, ktdre trafiajg do szerszego odbiorcy — wystuchajg ich uczestnicy bezposrednio uczestni-
czacy w spotkaniu, a potem mozliwos¢ ich wystuchania ma kazdy, kto wejdzie na strone WH
(https://wydzialhistoryczny.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial historyczny/mini-wyklady-pracownikow-
nauko ) oraz w wyktadach stacjonarnych i plenerowych organizowanych m. in. we wspétpracy z Mu-
zeum Okregowym im. Leon Wyczétkowskiego i Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury.

WH ma takze statg oferte wyktadéw i warsztatow adresowang do ucznidéw szkét bydgoskich i pod-
bydgoskich w ramach projektéw: Poniatowskiego 12; Spotkania z Klio (https://wydzialhisto-
ryczny.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial historyczny/dla_szkol) oraz powtérki do matury (https://wy-
dzialhistoryczny.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial historyczny/powtorki-do-matury). Zajecia odbywaja
sie w budynku WH lub w danej szkole.

Podczas zajec i spotkan z przedstawicielami w/w Srodowisk zbierane sg sugestie, opinie dotyczgce
oferowanego przez WH programu nauczania. Zebrane informacje poddawane sg analizie oraz dyskusji
na forum pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz Rad Naukowych funkcjonujacych w ramach WH.
Monitorowanie form wspodtpracy znajduje odzwierciedlenie w corocznych sprawozdaniach pracowni-
kow naukowo-dydaktycznych WH oraz odbywajacych sie cyklicznie, po zakonczeniu semestru/roku
akademickiego zebran kadry naukowo-dydaktycznej, podczas ktdrych nastepuje podsumowanie i
ocena form wspodtpracy, ich efektéw i wptywu na program studiéw na kierunku Historia.
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Zalecenia dotyczgce kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryte-

. L Opis realizacji zalecenia oraz dziata zapobiegawczych pod-
rium 6 wymienione we

Lp. A jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
Prezydium PKA ¥ P ¥
1. podjgc dziatania w celu inten- | Zintensyfikowane zostaty kontakty z interesariuszami repre-

syfikacji wspétpracy z jed- | zentujacymi rézne instytucje (szkoty, archiwa, muzea). Poza
nostkami  otoczenia spo- | konsultacjami z interesariuszami na biezgco prowadzone s3
teczno-gospodarczego w za- | konsultacje i wymiana doswiadczen, spostrzezen z nauczycie-
kresie oceny i modernizacji | lami oraz dyrektorami szkdét przyjmujacych studentéw na
programu ksztatcenia oraz | praktyki pedagogiczno-dydaktyczne, pracownikami Miej-
organizacji praktyk zawodo- | skiego Osrodka Edukacji Nauczycieli, pracownikami bibliotek,
wych muzedw i archiwow bydgoskich, a takze pracownikamiinnych
pokrewnych kierunkéw realizowanych na UKW.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Na wszystkich poziomach studidw studenci majg zajecia z wybranego przez siebie jezyka obcego, w
tym na Il poziomie szczegdlny nacisk zostat potozony na jezyk specjalistyczny. Warunki i poziom nau-
czania kompetencji jezykowych, ktéry powinni osiggnaé studiujgcy na poszczegdlnych poziomach stu-
diow oraz sposoby weryfikacji tych kompetencji sg szczegétowo przedstawione w sylabusach. Na stu-
diach Il st. s3 one na poziomie B2+ ESKJ, co stanowi dobrg podstawe do dalszego ksztatcenia oraz sta-
nowi istotny atut na rynku pracy. Na studiach | st. studenci majg zajecia z jezyka tacinskiego (zaréwno
z tzw. taciny klasycznej oraz $redniowiecznej), co pozytywnie wptywa na prace badawcze studentow
historii, zwtaszcza dotyczgce dziejow Sredniowiecznych i nowozytnych.

W programie studidw nie przewidziano zaje¢ w jezyku obcym. Jest to jedna z kwestii, ktéra bedzie
przedmiotem rozwazan Rady Kierunku w najblizszej przysztosci w zwigzku z planowanym zatrudnie-
niem oséb mogacych (poza juz zatrudnionymi) prowadzié takie zajecia. Ze strony studentow nie zostato
zgtoszone zapotrzebowanie na prowadzenie przedmiotdw w jezyku obcym. Obecnie studenci maja
mozliwos¢ okazjonalnie uczestniczy¢ w wyktadach w jezyku obcym prowadzonych przez gosci WH
UKW, gtdwnie w ramach réznych programéw oraz nieformalnej wspdtpracy pracownikow WH prowa-
dzonej z innymi uczelniami i instytucjami naukowymi (np. cykl wyktadéw prof. P. Kosickiego z Uniwer-
sytetu Maryland w College Park, USA: Apocalypse in History, Politics, and Science: From the Book of
Revelation to Vladimir Putin (2023); wyktady odbywaty sie online w ramach projektu pt. Stawiam na
rozwdj UKW, nr projektu: POWR.03.05.00-00-Z019/18 — 00; seminarium naukowe Rdézne oblicza ar-
cheologii (2023) z udziatem naukowcdow z Uniwersytetu Zachodnioczeskiego w Pilznie). Studenci WH
uczestniczyli m. in. w warsztatach nt. Przestepstw seksualnych zagrozonych kara Smierci na terenach
wojewddztwa ruskiego w XVIII wieku, przeprowadzonych przez doktorantke Uniwersytetu Warszaw-
skiego mgr Klaudie Rogowska. Informacje o planowanych wyktadach przekazywane sg studentom na
biezgco, zaréwno za posrednictwem strony internetowej WH UKW, jak i bezposrednio poprzez uczel-
niang poczte elektroniczng, portale spotecznosciowe (Facebook https://pl-pl.facebook.com/Wy-
dzialHistorycznyUKW) oraz podczas zaje¢ dydaktycznych. Wyktady tego typu zawsze sg otwarte, w
przypadku wyktaddéw online wymagany byt status pracownika lub studenta UKW.
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WH UKW ma zawarte umowy o wspétpracy z Uniwersytetem w Oriechowo-Zujewo (w zwigzku z wojng
rosyjsko-ukrainskg wspotpraca zostata zawieszona) oraz z Instytutem Historii Wspdtczesnej w Belgra-
dzie. W ramach wspdtpracy organizowane sg konferencje, ale i wyktady, warsztaty oraz seminaria z
udziatem pracownikdw oraz studentéw tamtejszych jednostek oraz WH (2018, Oriechowo-Zujewo — 7
pracownikéw WH prowadzito kursy mistrzowskie i mini wyktady dla studentéw Wydziatu Historyczno-
Filozoficznego PUHT, warsztaty metodyczne dla studentéw, seminarium dla doktorantéw, a takze
warsztaty dla pracownikédw Niemiecko-Rosyjskiego Centrum Nauki i Wiedzy w Moskwie; 2019, Orie-
chowo-Zujewo — 5 pracownikdw przeprowadzito warsztaty historyczno-dydaktyczne dla studentdw,
uczestniczyto m. in. w seminarium metodologicznym poswieconym specyfice badan regionalnych), na
prosbe strony partnerskiej (PUHT) jedna z naukowcow WH, na zaproszenie tej uczelni, udata sie do
Oriechowo-Zujewo i wygtosita pie¢ wyktadéw dla tamtejszych studentéw (2019). Jeden z pracownikéw
w latach 2021-2023 prowadzit wyktady dla studentéw i seminarium w ramach letniej szkoty organizo-
wanej przez Latvijas Universitate i Daugapils Universitate (Ryga). Poczgwszy od roku kalendarzowego
2024 przewidziane jest przystagpienie WH do Polskiej Misji Historycznej, ktérej dziatalno$é prowadzona
jest we wspodtpracy z Uniwersytetem Juliusza i Maksymiliana w Wurzburgu. Efektem formalnej i nie-
formalnej wspdtpracy z placéwkami naukowymi i badawczymi sg wyktady i warsztaty prowadzone w
formie stacjonarnej (np.: dr hab. Tomasz Kawski, prof. uczelni: Edynburg, Aberdeen, ,, Holocaust Me-
morial Day” (2018); oraz wyktady w formie online: dr hab. T. Maresz prof. uczelni: Oriechowo-Zujewo,
Moskwa: m. in.: Podrecznik szkolny Zrddtem informacji o Zyciu i osiggnieciach ludzkosci, w tym naro-
dow-sgsiadow (2018), Od studenta do mistrzostwa pedagoga i nauczyciela (2019); prof. dr hab. J.
Maciejewski: The Mysterious Disappearance of Polish Bishops from the Medieval Battle Fields, London
Society for Medieval Study, 2020).

Projekt Mobilnos¢ studentdw i pracownikéow UKW - 2018-1-PL01-KA103- 047794 otrzymat wyrdz-
nienie od Narodowej Agencji Programu Erasmus+. Raport z realizacji projektu uzyskat ocene bardzo
dobrg, a projekt zostat uznany za przyktad dobrej praktyki, ktéry moze stuzyé innym instytucjom za
zrédto inspiracji. W projekcie tym brali udziat réwniez studenci i pracownicy WH. W latach 2017-2023
dwéch pracownikéw WH systematycznie uczestniczyto w wyjazdach dydaktycznych i szkoleniowych m.
in do Turcji, Izraela, Stowacji oraz Niemiec. W ofercie WH znajduje sie 11 przedmiotéw prowadzonych
w jezyku angielskim lub francuskim dla studentéw przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+.
Kazdego roku korzysta z tej oferty od 2 do 5 studentéw.

W ramach wymiany do$wiadczen pracowniczych w r. akad. 2022/2023 goscilismy dr Anette Gote-
biowska-Tobiasz z Uniwersytetu Zachodnioczeskiego w Pilznie, Czeska Republika, ktéra brata udziat w
seminarium naukowym oraz poprowadzita warsztaty metodyczne dla studentdw historii.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryte-

. . Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych pod-
rium 7 wymienione we

Lp. R jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
Prezydium PKA ¥ prawczy
zintensyfikowa¢ dziatania na | Zintensyfikowano dziatania informacyjne na temat programu
1 rzecz miedzynarodowej mo- | Erasmus+ (spotkania opiekunem roku, spotkania z koordyna-

bilnosci studentow torem programu, przesytanie informacji droga mailowa, przy-
pominanie o terminach sktadania wnioskow).

zapewni¢ w programie stu- | Po ostatniej wizycie PKA, na wniosek WH (ale takze i innych
2. diéw | stopnia liczbe godzin | wydziatéow i kierunkéw na UKW) zostata zwiekszona liczba go-
dzin jezyka obcego (do 120 godz. na studiach | st. oraz 60
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lektoratu jezyka obcego, po-
zwalajacej na uzyskanie przez
studentéow jego znajomosci
na poziomie B2 ESOKJ;

godz. (30 godz. j. obcy + 30 godz. —j. specjalistyczny) na stu-
diach Il st.), pozwalajgca studentom uzyskanie znajomosci je-
zyka obcego na poziomie B2 ESOKI.

Chetni studenci UKW majg mozliwos$¢ przystapié do certyfiko-
wanego egzaminu z jezyka angielskiego TOEIC. Umowa na or-
ganizacje takich egzaminéw dla naszych studentéw podpisy-
wana jest cyklicznie przez JM Rektora. Koszt egzaminu w
ostatnim roku 366 zt. Informacje temat egzaminu i jego kosz-
tow s zamieszczane na stronie internetowej UKW
(https://studiumjezykow.ukw.edu.pl/jednostka/studium-je-
zvkow-obcych-i-tlumaczen/egzaminy toeic).

wprowadzi¢ do oferty dy-
daktycznej zajecia prowa-
dzone w jezykach obcych
przeznaczonych dla studen-
tow polskich;

Podjeto préby wprowadzenia niektérych wyktadow w jezyku
obcym, w tym po angielsku, niemiecku i rosyjsku. Wyniknat
jednak problem z odbiorem takiego wyktadu w stopniu po-
zwalajgcym wszystkim studentom danej grupy na petne jego
zrozumienie. Czynione byty proby wygtaszania takiego wy-
ktadu z zastosowaniem dwujezycznosci — studenci mieli braki
W poprawnym rozumieniu terminéw stricte fachowych dla
dyscypliny historia. Skutkiem tych préb jest wprowadzenie do
programu studidow jezyka obcego specjalistycznego.

wypracowaé system pozwa-
lajgcy na wykorzystanie w
projektowaniu rozwoju kie-
runku doswiadczen wynika-
jacych z kontaktow miedzy-
narodowych.

Wspdtpraca z Uniwersytetem w Oriechowie-Zujewo oraz z In-
stytutem Historii Wspétczesnej w Belgradzie przektada sie na
zajecia z zakresu historii Europy Srodkowo-Wschodniej oraz
historii paniistw batkanskich Nieformalne kontakty pracowni-
kow WH z pracownikami zagranicznych uczelni owocujg wy-
ktadami goscinnymi kierowanymi do pracownikéw i studen-
toéw organizowanymi zaréwno na Wydziale, jak i w Muzeum
Dyplomacji i UchodzZctwa Polskiego.

0d 2021 r. ogtaszany jest konkurs na najlepszg prace na temat
stosunkéw polsko-jugostowianskich. Nagroda jest udziat w
konferencji (w zaleznosci od edycji w Polsce lub Belgradzie).

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw. Zakres i formy wspierania stu-
dentéw w procesie uczenia sie.
UKW dazy do poszerzania mozliwosci dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb
studenta. Regulamin Studidw precyzuje warunki i mozliwosci korzystania z indywidualnej organizacji
studiéw. Studenci majg mozliwos¢:
studiowania wedtug indywidualnego programu i planu studidow (Szczegétowe warunki stoso-
wania indywidualnej organizacji studidw (10S) w Kolegium | UKW zatwierdzone przez Rade Ko-
legium | w dn. 12.09.2023 https://www.ukw.edu.pl/download/54587/ukw 0002.pdf),

przeniesienia oraz zmiany kierunku studiéw lub/i specjalnosci na studiach |i Il st. w Kolegium
| UKW (Szczegdtowe warunki zmiany kierunku studiéw, przedmiotu do wyboru oraz formy stu-

diow w Kolegium |

UKW przyjete przez

Rade Kolegium w dn. 12.09a 2023,

https://www.ukw.edu.pl/download/54588/ukw 0003.pdf)/.
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Poza wybranym przez siebie kierunkiem podstawowym studenci majg réwniez mozliwosc:

e podejmowania studidow na innych kierunkach UKW lub innych uczelniach krajowych, np. w ra-
mach programu MOST (informacje mogg studenci uzyska¢ na stronie internetowej:
https://most.ukw.edu.pl/jednostka/most _ukw);

e studiowania za granicg - program wymiany studentéw ERASMUS+ (https://era-
smus.ukw.edu.pl/cms/wyjazdy-na-studia/).

UKW ma podpisane umowy i listy intencyjne w sprawie wspodtpracy z kilkudziesiecioma uczelniami
z krajéw europejskich (wykaz: https://erasmus.ukw.edu.pl/cms/umowy-erasmus/), tym 7 uméw doty-
czy stricte kierunku historii.

Udziat studentéw w badaniach naukowych.
Udziat studentéw w badaniach naukowych prowadzonych w ramach WH mozna rozpatrywac na
kilku poziomach:

e podstawowym, wprowadzajgcym w Swiat nauki w sposéb sformalizowany jest Studenckie Koto
Naukowe WH UKW (https://www.facebook.com/profile.php?id=100086689913668) dziata-
jace od 1991 (poczatkowo jako Studenckie Koto Naukowe Historykéw). W jego ramach stu-
denci wydajg czasopismo popularnonaukowe ,Merkuriusz Historykéw” (wznowione w 2022 r.,
po kilkuletniej przerwie), w ktérym publikowane sg m. in. artykuty przygotowywane przez stu-
dentéw WH; studenci biorg udziat w przygotowywaniu i przeprowadzaniu konferencji oraz se-
minariow naukowych odbywajgcych sie na WH oraz akcjach popularyzujgcych historie (np.
Bydgoski Festiwal Nauki, Dni Historyka, Warsztatach kryptograficzne)

e zaawansowanym —studenci biorg udziat w zbieraniu i opracowywaniu materiatéw zrédtowych
dotyczacych bydgoskich cmentarzy, inskrypcji nagrobnych; w ramach WH sg organizowane se-
minaria i mini konferencje, w ktérych biorg udziat studenci, prezentujacy wyniki swoich badan
(jako referenci) (np. Represje oraz inne formy tamania praw cztowieka. Historia i wspdétczesnosé
(2023); Mini wyktady o maxi sprawach czyli rzecz o totalitaryzmie i ludobdjstwie w XX wieku
(2022), Film w badaniach historykéw (2022); Historia a stosunki miedzynarodowe w XX i XXI|
wieku (2022), Konflikty miedzynarodowe w XX i XXI wieku oraz sposoby ich rozwigzywania
(2021). Odbiorcami tych wystapien sg kolezanki i koledzy z grupy / studiéw, a takze rocznikéw
mtodszych i starszych oraz studenci pozostatych kierunkéw prowadzonych na WH czy tez
uczelni.

e ponadto studenci (przede wszystkim Ill st.) biorg udziat w krajowych i miedzynarodowych kon-
ferencjach oraz publikujg w czasopismach i pracach zbiorowych. S tez przypadki czynnego
uczestnictwa w konferencjach organizowanych na WH, ale takze i w innych osrodkach nauko-
wych, zwtaszcza studentéw studidw Il st.

e Studenci WH na bazie swoich prac licencjackich i magisterskich przygotowuja artykuty do cza-
sopism naukowych, m.in. ,Kroniki Bydgoskiej” i ,,Kalendarza Bydgoskiego”.

Uniwersytet, Wydziat oraz Kolegium | podejmujg dziatania zmierzajgce do zwiekszenia motywacji
studentow do osiggania wysokich wynikow w nauce. Wyrazem tych dazen jest organizacja konkurséw
na najlepszych studentéw i absolwentéow Kolegium, najlepszg prace dyplomowg w Kolegium
(https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium1/konkursy-dla-studentow) oraz przyznawanie nagréd
rektorskich za dziatalno$é naukowg. Na WH od 2021 ogtaszany jest konkurs na najlepsza prace dyplo-
mowa z zakresu stosunkéw polsko-jugostowianiskich. Ponadto studenci, przy wsparciu pracownikéw,
mogg uczestniczy¢ w konkursach cyklicznie organizowanych przez rézne instytucje oraz wtadze woje-
woédztwa kujawsko-pomorskiego i panstwowe:

e konkurs organizowany przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko—Pomorskiego dla autoréw
najwazniejszych osiggniec, w tym w dziedzinie edukacji, kultury, nauce, badaniach naukowych;

e konkurs Prezydenta Bydgoszczy na najlepszg prace dyplomowg zwigzang z Bydgoszczg;

e konkursy i nagrody kierowane do studentéw z catej Polski (np. konkurs na najlepsza prace li-
cencjacka i magisterska z wykorzystaniem historii mowionej - organizatorem Osrodek ,Pamiec
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i Przysztosc¢” i Polskie Towarzystwo Historii Méwionej); nagroda czasopisma naukowego , Hi-
storyka. Studia Metodologiczne” im. Marcelego Handelsmana, nagroda Kongresu Ruchéw
Miejskich.

e absolwenci WH, na bazie zgromadzonych doswiadczen i wiedzy w czasie studiow odnoszg
swoje pierwsze sukcesy publicystyczne w prasie lokalnej, a takze wydajac swoje monografie
Informacje o konkursach przekazywane sg studentom na biezgco, gtdwnie przez promotoréw
i opiekundéw roku, ale takze zamieszczane sg na stronie WH oraz na facebookowym profilu WH.

Studenci WH mogg ubiegad sie o Stypendium Prezydenta Miasta Bydgoszczy dla wyrdzniajgcego sie
studenta.

Studentom WH oferuje sie konkursy popularyzujace ich zainteresowania pozanaukowe studentéw.
Do takich cyklicznych konkurséw organizowanych na WH jest konkurs fotograficzny pt. np. "Wojaze—
Pejzaze-Zabytki. Wakacyjny konkurs dla studentéw WH UKW na fotografie z historig w tle".

Nasi studenci odnoszg tez sukcesy w konkursach o tematyce historycznej organizowanych w Byd-
goszczy, w regionie, ale i w catej Polsce, jak np. w telewizyjnym konkursie ,Giganci Historii”.

Poza zajeciami z wychowania fizycznego, wpisanymi do planu studiéw, studenci mogg rozwijaé
swoje pasje sportowe w Klubie Uczelnianym AZS UKW. Klub oferuje szereg sekcji sportowych, w tym
sekcje pitki recznej kobiet i mezczyzn, sekcje lekkiej atletyki kobiet i mezczyzn, sekcje ptywania, koszy-
kéwki, judo, sportéw sitowych, futsal kobiet, pitki noznej i inne. Nadmieni¢ nalezy, ze studenci korzy-
stajg rowniez z oferty sportowej klubéw miasta, trenujgc tam w wybranych sekcjach.

Rozwigzywanie potrzeb studentow z niepetnosprawnoscig. Wspieranie ich w nauce.

UKW stale poszerza oferte studiow dla studentéw niepetnosprawnych i aktywizuje dziatania zmie-
rzajace do likwidacji barier dla 0séb poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich. Juz na etapie rekrutacji
uczelnia przewiduje utatwienia dla osdb, ktdrym niepetnosprawnos¢ moze utrudni¢ uczestnictwo w
postepowaniu kwalifikacyjnym przewidzianym w uchwale rekrutacyjnej. Historie moga studiowac stu-
denci niepetnosprawni bez ograniczen. Budynek WH i Biblioteka Gtéwna sg wyposazone w windy dla
niepetnosprawnych, podjazdy, Biblioteka UKW ma sale przystosowang do obstugi osdb niestyszacych,
toalety oraz wydzielone miejsca parkingowe te sg przy wszystkich obiektach uczelni, w tym za budyn-
kiem przy ul. Poniatowskiego. UKW oferuje pomoc asystentéw osdb niepetnosprawnych (dla oséb po-
ruszajgcych sie na wézku inwalidzkim oraz dla oséb niewidomych zgodnie ze wskazaniem w orzeczeniu
o stopniu niepetnosprawnosci), wsparcie psychologiczne, wsparcie logopedyczne, alternatywne zaje-
cia z wychowania fizycznego (goalball, szachy), sekcje sportowe dla 0séb niepetnosprawnych (goalball,
tenis stotowy), pomoc organizacyjng, (np. indywidualng organizacje studiéw) oraz dodatkowe ustugi
(np. digitalizacje materiatéw dydaktycznych dla oséb niewidomych indywidualne zajecia dla oséb nie-
widomych (np. orientacja przestrzenna), pokoje dla oséb niepetnosprawnych w akademikach. Opieke
nad studentami niepetnosprawnymi sprawuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych (https://niepelno-
sprawni.ukw.edu.pl/strona/niepelnosprawni/oferta dla niepelnosprawnych). Dla osdb niepetno-
sprawnych przewidziano rbwniez  osobny  system  stypendialny  (https://niepelno-
sprawni.ukw.edu.pl//strona/niepelnosprawni/aktualnosci/61982 ). Na UKW dziata takze Zrzeszenie
Studentéw Niepetnosprawnych (http://www.niepelnosprawni.ukw.edu.pl/strona/niepelno-
sprawni/studenci_niepelnosprawni_ukw). Od wielu lat na studia na WH, w tym na kierunku Historia,
podjety osoby z réznymi formami niepetnosprawnosci (np. zespotem Aspergera, Autyzmu, stabowi-
dzacy, niewidomi, na wozkach inwalidzkich). Odnosimy wrazenie, ze w srodowisku potencjalnych kan-
dydatéw, chcacych podjaé studia na WH, panuje opinia, ktdra poszerza kregi odbiorcéw na temat przy-
jaznej atmosfery i wychodzenia przez WH na przeciw studentom z réznymi dysfunkcjami. Na uwage
zastuguje tez postawa studentow z grupy / roku, ktdrzy wspierajg swoich niesprawnych kolegéw na
zajeciach, a takze na wyjazdach naukowych, wynikajacych z programu studiéw.
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System opieki socjalnej nad studentami. Pomoc materialna.
Obstugg studentéw w zakresie pomocy materialnej oraz rekrutacji kandydatéw na studia zaj-

muje sie Dziat Rekrutacji i Spraw  Studenckich  (https://stypendia.ukw.edu.pl/jed-

nostka/dzial spraw_studenckich). UKW oferuje studentom pomoc materialng w formie stypendium

oraz miejsce w domu akademickim. Mogg sie oni ubiegac o stypendium socjalne, stypendium socjalne
dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora dla najlepszych studentéw, stypendium ministra za
osiggniecia w nauce, stypendium ministra za wybitne osiggniecia sportowe, zapomogi (informacje do-
stepne na stronie: www.stypendia.ukw.edu.pl). Zasady ich udzielania okresla Regulamin swiadczer dla

studentow  https://bip.ukw.edu.pl/jednostka/biuletyn-informacji-publicznej/regulamin-swiadczen-

dla-studen). Whnioski o pomoc materialng sktadane sg w formie elektronicznej (www.stypen-
dia.ukw.edu.pl). UKW dysponuje dwoma domami studenckimi, oferujgcymi studentom facznie 500
miejsc. Na UKW funkcjonuje Dziat ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, z ktdrym WH Scisle wspétpracuje
w celu udogodnienia i utatwienia studentom w odnalezieniu sie na zajeciach razem z pozostatymi stu-
dentami.

Biuro Obstugi Studentéw Kolegium | stuzy studentom informacjami na temat procedur doty-
czacych toku studiow, procedur dyplomowania, opiekundéw poszczegdlnych rocznikédw, organizacji re-
jestracji, konkurséw dla studentéw, zasad przystgpienia do egzamindéw przed sesjg egzaminacyjna. Na
stronie internetowej BOS (https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium1/biuro-obslugi-studentow)

studenci moga tez pobraé¢ dokumenty (formularze oswiadczen, wnioskdw itp.).

Od roku akademickiego 2021/2022 na wniosek Samorzgdu Studenckiego, w oparciu o zapisy Zarzg-
dzenia Rektora UKW Nr 96/2020/2021 z dnia 21 wrzesnia 2021 r. wprowadzono dla pierwszych rocz-
nikow studidw | i Il stopnia realizacje zaje¢ wprowadzajgcych. Zajecia te trwajgce tacznie 15 godzin
obejmuja szes¢ modutdw:

e Organizacja uczelni i etykieta akademicka — 2 godziny (opiekun rocznika),

e BHP -4 godziny (specjalista z UKW),

e Szkolenie biblioteczne — 1 godzina (pracownik Biblioteki UKW),

e Szkolenie z praw i obowigzkdw studenta — 2 godziny (Samorzad Studencki),

e Szkolenie antydyskryminacyjne — 1 godzina (Pethomocnik ds. pomocy psychologicznej),

e Planowanie kariery zawodowej — 5 godzin (Biuro Karier UKW).

Systematycznie przeprowadzone sg ¢wiczenia zwigzane z zagrozeniem pozarowym czy bombo-
wym, majgce na celu przypomnienie zasad bezpieczeristwa. Pozostajg one w gestii wtadz UKW.

Na Uniwersytecie funkcjonujg petnomocnicy Rektora: ds. Praw Studentéw, Petnomocnik ds. stu-
dentdw z niepetnosprawnosciami oraz Petnomocnik ds. Pomocy Psychologicznej, do ktérych zadan
nalezy wsparcie spotecznosci akademickiej w rozwigzywaniu sytuacji problemowych odpowiednio w
zakresie kompetencji. We wrzesniu 2023 roku rektor powotat ponadto Pethomocnika ds. réwnosci pfci.

Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego sku-
tecznosci.

Kwestie skarg oraz wnioskéw zgtaszanych przez studentdw uregulowane sg zasadniczo w statucie
uczelni. W przypadku skarg dotyczgcych nauczycieli akademickich, jesli sprawa trafia do komisji dyscy-
plinarnej, reguluje to paragraf 107 Statutu UKW, a jesli studentdéw — dziatanie i sktad komisji dyscypli-
narnej reguluje paragraf 112 Statutu UKW. W obu przypadkach studenci posiadajg w komisjach swoich
przedstawicieli. Sprawy mniejszej wagi trafiajg do odpowiednich instancji uczelnianych i rozstrzygane
sg zgodnie ze Statutem Uczelni oraz Regulaminem Studidw, z dbatoscig o dobro oséb zainteresowanych
i uczelni.
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Dziatania informacyjne, edukacyjne dotyczace bezpieczeistwa studentoéw, przeciwdziatania dyskry-
minacji i przemocy.

Kazdy student w pierwszym semestrze wybranego przez siebie poziomu studiow jest zobowigzany
przejs$¢ szkolenie biblioteczne oraz szkolenie BHP prowadzone przez etatowych pracownikéw UKW z
Biblioteki UKW oraz dziatu bezpieczerstwa i higieny pracy, w czasie ktérych otrzymuje petng informa-
cje dotyczaca zasad i metod korzystania z zasobéw bibliotecznych oraz zasad bezpieczeristwa i reago-
wania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczedstwa. Systematycznie przeprowadzone sg
¢wiczenia zwigzane z zagrozeniem pozarowym czy bombowym, majgce na celu przypomnienie zasad
bezpieczenstwa. Pozostajg one w gestii wladz UKW. Uniwersytet doktada wszelkich staran, by zgodnie
z Konstytucjg RP, wszyscy studenci (bez wzgledu na wyznanie, kolor skéry, orientacje seksualng, sto-
pien sprawnosci itp.) czuli sie w przestrzeni Uniwersytetu bezpiecznie i mogli realizowac swoje pasje.
Studenci | roku na kazdym poziomie przechodzg obowigzkowo szkolenia z zakresu organizacji uczelni i
etyki akademickiej, praw i obowigzkéw studenta oraz szkolenia antydyskryminacyjnego. Od 2023 r.
realizowany jest na Uczelni Plan réwnoSci pfci (realizacja lata 2023-2027). Uczelnia zapewnia réwniez
pomoc psychologiczng dla studentéw. Konsultacje psychologa dla 0séb z niepetnosprawnosciami oby-
wajg sie w Domu Studenta "Romek". Dyzury Petnomocnika Rektora ds. Pomocy Psychologicznej UKW
dla catej spotecznosci akademickiej odbywajg sie w Centrum Pomocy Psychologicznej (Wydziat Psycho-
logii) przy ul. Staffa 1. Szczeg6towe informacje o pomocy znajdujg sie na stronie: https://pomocpsy-
chologiczna.ukw.edu.pl.

Obstuga Studentéw

Obstuga studentédw w zakresie pomocy materialnej oraz rekrutacji kandydatéw na studia zajmuje
sie Dziat Rekrutacji i Spraw Studenckich (https://stypendia.ukw.edu.pl//jednostka/dzial spraw stu-
denckich/.

Biuro Obstugi Studentow Kolegium | stuzy studentom informacjami na temat procedur dotyczacych
toku studiéw, procedur dyplomowania, opiekunéw poszczegdlnych rocznikéw, organizacji rejestracji,
konkursow dla studentéw, zasad przystgpienia do egzamindw przed sesjg egzaminacyjng. Na stronie
internetowej BOS (https://www.ukw.edu.pl/jednostka/kolegium1/biuro-obslugi-studentow) studenci
mogg tez pobra¢ dokumenty (formularze oswiadczen, wnioskéw itp.). Pragnac utatwi¢ studentom do-
step do tych dokumentéw dodatkowo informacje w tym zakresie sg zamieszczane na stronie WH oraz
linkowane do wtasciwych jednostek w ramach uczelni.

Organizacjg, ktéra wspiera studentéw i realizuje rézne zadania na rzecz spotecznosci, jest Samorzad
Studencki UKW, legitymujacy sie facinska dewizg uwidoczniong na stronie gtéwnej
(https://www.ukw.edu.pl/jednostka/samorzad-studencki): NIHIL NOVI SINE COMMUNI CONSENSU —
NIC O NAS BEZ NAS. Zostaty powotane takze Samorzady Kolegialne, reprezentujace studentéw kierun-
kéw studiéw skupione w poszczegdlinych jednostek. Doktadne informacje na temat aktualnej dziatal-
nosci samorzadowej studentdéw znajdujg sie na wyzej wskazanej stronie internetowe;.

W ramach Uczeni funkcjonuje Biuro Karier, z jego ustug moga korzystac studenci i absolwenci UKW.
Ustugi swiadczone przez Biuro sg nieodptatne. W ofercie znajdujg sie Konsultacje z doradcg zawodo-
wym, m.in: badanie kompetencji i predyspozycji zawodowych, pomoc w zakresie poprawnego formu-
towania CV, listu motywacyjnego, metody efektywnego poszukiwania pracy, przygotowanie do roz-
mowy kwalifikacyjnej ,informacje i porady na temat mozliwosci rozwoju kariery zawodowej, informa-
cje z zakresu zaktadania dziatalnosci gospodarczej. Na WH s3 tez organizowane spotkania z potencjal-
nymi pracodawcami. Najczesciej z takg inicjatywg wychodzg sami pracodawcy.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zal.ecenla d°tYCZ"_‘lce kryte- Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych pod-
rium 8 wymienione we . . - L L
Lp. S jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
Prezydium PKA

1. rozwazy¢ mozliwo$¢ wpro- | Program studiéw przewiduje jeden tygodniowy objazd nau-
wadzenie objazdéw nauko- | kowy o okreslonej tematyce na studiach | oraz Il st. Ponadto
wych co roku; wprowadzono do programu studiow tzw. Warsztaty tere-

nowe, rowniez majace charakter objazdowy po wojewddz-
twie kujawsko-pomorskim. Réwniez prowadzgcy wyktady czy
konwersatoria z przedmiotéw kursowych wykorzystujg oka-
zje i czes$¢ swych zajec prowadzg w Srodowisku naturalnym
tematycznie zwigzanych z realizowanym programem — wy-
chodzac do jednostek muzealnych w Bydgoszczy, skansenu w
Toruniu, archiwum panstwowego czy pracowni archiwalnej
IPN.

2. wypracowac przejrzysty sys- | Kwestia pomocy stypendialnej dla studentdéw nie lezy w gestii
tem punktacji odnoszacy sie | wladz WH. Jest rozstrzygana na poziomie ogdlnouczelnia-
do dziatalnosci studentéw w | nym. Uwagi i sugestie zostaty przekazane wtadzom uczelni.
procesie oceny przyznawania
stypendidw

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osia-
ganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji o warunkach przyjecia na studia na kierunek Historia, programie i
jego realizacji, jak i tez do innych informacji istotnych dla oséb pragnacych podjac¢ studia historyczne
oraz juz studiujgcych zasadniczo zapewniany jest w dwojaki sposdb.

Z jednej strony poprzez odpowiednie, ogélnouczelniane jednostki organizacyjne, ktére udostep-
niajg wskazane informacje, takze w odniesieniu do innych kierunkéw studiéw, na stronach interneto-
wych uczelni (rekrutacja.ukw.edu.pl oraz inne podstrony ukw.edu.pl) oraz uczestniczgc w réznego ro-
dzaju wydarzeniach i imprezach edukacyjnych (jak np. Drzwi Otwarte UKW, Targi Edukacji i Pracy czy
Bydgoski Festiwal Nauki) i przekazujgc podczas nich materiaty informacyjne (np. ulotki, foldery).

Z drugiej zas, i o najbardziej kluczowym znaczeniu, dostep do informacji zapewniany jest poprzez
dziatalnos¢ pracownikdw WH. W pierwszej kolejnosci nalezy wskazaé prowadzong przez nich strone
jednostki (https://wydzialhistoryczny.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial historyczny ijej podstrony). Udo-
stepnia ona szczegdétowaq charakterystyke oraz opis programu i planu studiéw | i Il st. na kierunku Hi-
storia. Dokfadny opis tresci programowych i sposobu ich realizacji zawarty jest w sylabusach poszcze-
golnych przedmiotéw (ale dostepnych jedynie dla osdb juz studiujgcych, po zalogowaniu do USO-
Sweb).

Poprzez zamieszczone na stronie Wydziatu tresci, bezposrednio na odpowiednich podstronach badz
przekierowujgc do innych stron (np. do strony Kolegium 1), zapewnia ona réwniez dostep do innych
informacji zwigzanych ze studiowaniem (jak np. wewnetrzne regulaminy i wzory dokumentéw, zasady
ubiegania sie 0 pomoc materialng; informacje o programie Erasmus). Jest takze zrédtem wiedzy o Wy-
dziale, jego wtadzach i strukturze, pracownikach i prowadzonych przez nich badaniach, jak i tez miej-
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scem informowania o biezgcych wydarzeniach adresowanych do badz zwigzanych z dziatalnoscig stu-
dentdéw i pracownikdéw WH. T3 ostatnig role spetnia takze prowadzony profil Wydziatu na portalu spo-
tecznosciowym Facebook (https://www.facebook.com/WydzialHistorycznyUKW).

Na stronie Kolegium | UKW studenci znajdg kompletne informacje na temat procesu ksztatcenia —
m.in. procedury dotyczgce toku studidéw, procedury dyplomowania (https://www.ukw.edu.pl/jed-
nostka/kolegium1/biuro-obslugi-studentow) oraz niezbedne dokumenty i formularze wnioskéw do po-
brania.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonale-
nie programu studiow

W dazeniu do systematycznego podnoszenia jakosci ksztatcenia UKW wprowadzit System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (SZJK), bedacy sktadnikiem Strategii Rozwoju Uniwersytetu. Strukture SZJK w UKW
tworzg nastepujace podmioty: Rektor, Senat, Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, Uniwer-
sytecka Rada ds. Ksztatcenia, kolegium (w tym wypadku Kolegium 1), dyrektor kolegium, rada kolegium,
rada kierunku, zastepca kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do spraw ksztatcenia.

Koncepcja organizacji i jakosci ksztatcenia UKW opiera sie na rownolegtym funkcjonowaniu podsta-
wowych jednostek organizacyjnych (wydziaty i instytuty) zapewniajgcych wysoki poziom badan nauko-
wych i ksztatcenie kadry naukowej w ramach dyscyplin nauki i sztuki rozwijanych na UKW oraz jedno-
stek organizujgcych proces dydaktyczny i zapewniajgcych jakosci ksztatcenia. Kierownicy podstawo-
wych jednostek organizacyjnych (dziekani wydziatow i dyrektorzy instytutdw) zapewniajg rozwoj dys-
cyplin, do ktérych przyporzadkowane sg prowadzone na UKW kierunki studiow.

Zgodnie ze strukturg organizacyjng UKW nadzér nad funkcjonowaniem systemu jakosci ksztatcenia
sprawuje Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, ktéremu podlegajg cztery jednostki: Biuro
Karier, Dziat ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, Dziat Jako$ci i Organizacji Ksztatcenia, Dziat Rekrutacji
i Spraw Studenckich.

Do zakresu dziatan Dziatu Jakosci i Organizacji Ksztatcenia nalezy prowadzenie catoksztattu spraw
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego w UKW (https://www.ukw.edu.pl/jed-
nostka/dzial jakosci ksztalcenia).

W dniu 1 listopada 2019 r. Rektor UKW powotat Uniwersyteckg Rade ds. Ksztatcenia w sktadzie:
Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, dyrektorzy kolegiéw uczelni, kierownicy jednostek mie-
dzywydziatowych, Kierownik Dziatu Jakosci i Organizacji Ksztatcenia, Przedstawiciel Samorzgdu Studen-
tow Uczelni, Petnomocnik Rektora ds. Organizacji Ksztatcenia. Zadania Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia
okreslone sg w Regulaminie Studiéw UKW oraz w Zarzgdzeniu Rektora UKW nr 21/2019/2020 z dn. 29
pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztafcenia na
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Uczelniana Rada ds. Ksztatcenia monitoruje jakos$¢
ksztatcenia, analizujg w szczegélnosci: wyniki badan ankietowych, programy studiéw, praktyke ocenia-
nia i egzaminowania studentéw i system wsparcia dydaktycznego dla studentéw.

Na WH podmiotami wykonujgcymi zadania w ramach Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia sa:
Dziekan WH, Prodziekan WH ds. Ksztatcenia, Rada Kierunku Historia oraz Wydziatowy Zespét ds. Jako-
$ci Ksztatcenia. Obstuge procesu dydaktycznego dla kierunku Historia zapewnia Kolegium I.

Zgodnie ze strukturg uczelni Dziekan WH sprawuje nadzér merytoryczny, organizacyjny i admini-
stracyjny nad kierunkiem studiéw Historia. Swoje zadanie realizuje przy pomocy Prodziekana WH ds.
Ksztatcenia, opiekundw rocznikéw, opiekundw praktyk zawodowych oraz opiekundéw két naukowych.
Do zadan Prodziekana nalezy czuwanie nad wdrazaniem i doskonaleniem systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia oraz koordynowanie zmian majacych na celu doskonalenie funkcjonujgcych i tworzenie no-
wych programéw ksztatcenia. Podmiotami wspierajagcymi dziatania Prodziekana w tym zakresie sg3:
przede wszystkim Rada Kierunku Historia, w sktad ktérej wchodzg pracownicy naukowo-dydaktyczni,
przedstawiciel studentdw i interesariusze zewnetrzni oraz Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia.

Rada Kierunku jest waznym podmiotem polityki jakosci ksztatcenia. Rada projektuje program ksztat-
cenia dla jednego kierunku w podstawowej jednostce organizacyjnej i monitoruje jego realizacje zgod-
nie z wytycznymi Senatu i Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia. Sktad, zadania i tryb dziatania rady kierunku
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okres$la regulamin zatwierdzony przez rektora (Zarzgdzenie Rektora UKW nr 19/2019/2020 z dn. 29
pazdziernika 2019 r.). Zadaniem Rady Kierunku jest inicjowanie zmian doskonalgcych w ramach pro-
gramu studiéw. Rada Kierunku: 1) formutuje wnioski naprawcze i opinie dotyczgce podniesienia jakosci
ksztatcenia i przedstawia je w sprawozdaniu przedktadanym Zastepcy ds. ksztatcenia w terminie wy-
znaczonym przez WSJK kazdego roku akademickiego za rok poprzedni. 2) przygotowuje dokumentacje
kierunku dla komisji akredytacyjnej; 3) nadzoruje prawidtowy dobdr promotoréw i recenzentow; 4)
akceptuje wskazanych Promotorow poszczegdlnych prac i zatwierdza tematy prac dyplomowych; 5)
kontroluje jako$¢ prac dyplomowych; 6) sktada propozycje w zakresie zmian w obsadzie zajec.

Przewodniczacy Rady Kierunku jest jednoczesnie koordynatorem kierunku, wspdtpracujgcym z
Dziekanem WH oraz Prodziekanem WH ds. Ksztatcenia, inicjujgcym i koordynujgcym szeroki zakres
dziatan na rzecz programu studiéw oraz jakosci ksztatcenia na kierunku.

Prodziekan WH powotuje Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia oraz nadzoruje jego prace. Wy-
dziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry ma przypisane konkretne zadania zwigzane z projekto-
waniem, modyfikowaniem, dokumentacjg i zatwierdzaniem programoéw studiéw, w tym efektéw
ksztatcenia, z uwzglednieniem specyfiki prowadzonych specjalnosci, funkcjonuje na WH od 2010 r. Do-
kumentacja Zespotu znajduje sie w sekretariacie WH.

Monitorowanie programéw ksztatcenia na Historii jest procesem ciggtym, dokonywanym na bie-
z3co zgodnie z procedura przyjetg na UKW. Podstawg oceny i zmian w programach ksztafcenia sa: ra-
porty koordynatordw z realizacji modutow/przedmiotdw, ankiety ewaluacyjne, wyniki hospitacji zajeé,
analiza aktywnosci studentéw w trakcie wymian krajowych i miedzynarodowych (Erasmus+), wyniki
monitorowania losow absolwentdéw oraz opinie interesariuszy zewnetrznych i opiekunéw w miejscu
praktyk. Tworzenie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw na
UKW regulujg odpowiednie uchwaty Senatu UKW i zarzgdzenia Rektora UKW.

Obecne cykle ksztatcenia na kierunku Historia objete sg uchwatami Senatu UKW z 2019 r oraz 2023
r.: Senat UKW na posiedzeniu w dniu 24 wrzesnia 2019 r. przyjat uchwate w sprawie ustalenia pro-
gramu studidow na kierunku Historia — studia stacjonarne | st. o profilu ogélnoakademickim — Uchwata
Senatu UKW nr 232/2018/2019 z dn. 24 wrzesnia 2019r. oraz - studia stacjonarne Il st. o profilu ogél-
noakademickim Uchwata Senatu UKW nr 233/2018/2019 z dn. 24 wrzesnia 2019 r., a takze Uchwata
Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 90/2022/2023 z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie usta-
lenia od cyklu ksztatcenia 2023/2024 zmian w programie studidow na kierunku historia - stacjonarne
nauczycielskie studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Konstruowanie programu studiéw na kierunku Historia przebiegato — oprécz oparcia sie na wyma-
ganiach ustawowych - wedtug wytycznych zawartych w aktach wewnatrzuczelnianych. Akty te zawie-
rajg zarowno okreslenie zadan wraz z przebiegiem czynnosci, jak i wzory dokumentéw wymagajacych
przygotowania i sporzadzenia. W tym zakresie zastosowanie znalazty:

e Uchwata Senatu nr 52/2017/2018 z dn. 27 lutego 2018 r. w sprawie w sprawie ustalenia wy-
tycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie programoéw ksztatcenia
dla studiéw 1 i Il st. oraz jednolitych studiéw magisterskich projektowanych zgodnie z wyma-
ganiami ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. (Dz. U. 2017, poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia
MNiSW w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na
poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r., poz. 1594), a takze w zakresie wykonywania pod-
stawowych zadan wuczelni od r. akad. 2018/2019 (https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/9398/52 Wytyczne dla rad kierunki studiéw.pdf);

e Uchwata Senatu UKW nr 62/2017/2018 z dn. 27 marca 2018 r. zmieniajgca uchwate Senatu
UKW nr 52/2017/2018 z dn. 27 lutego 2018 r. w sprawie w sprawie ustalenia wytycznych dla
rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie programoéw ksztatcenia dla studiéw
l'ill st. oraz jednolitych studiéw magisterskich projektowanych zgodnie z wymaganiami ustawy
zdn. 27 lipca 2005 r. (Dz. U. 2017, poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz rozporzgdzenia MNiSW w spra-
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wie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzy-
skiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 —
poziomy 6 — 8 (Dz. U. z 2016 r., poz. 1594), a takze w zakresie wykonywania podstawowych
zadan uczelni od r. akad. 2018/2019 (https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/9489/62 zmiany do Wytycznych.pdf).

e Uchwata Senatu nr 6/2018/2019 z dn. 27 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia wytycznych
Senatu dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie programow ksztatcenia
dla studiéw 1 i Il st. oraz jednolitych studiéw magisterskich, a takze w zakresie wykonywania
podstawowych zadan uczelni od r. akad. 2019/2020 (https://www.ukw.edu.pl/akty-
prawne/plik/10309)

Istotnym elementem jakosci ksztatcenia na WH jest jakos¢ zajeé dydaktycznych. Rada Kierunku Hi-
storia systematycznie nadzoruje proces ksztatcenia biorgc pod uwage: dorobek badawczo-dydaktyczny
pracownikow (zgodnie z biezgcg aktualizacjg danych) i metodyke ksztatcenia (wedtug planowej hospi-
tacji zajec i zgodnie z Regulaminem Hospitacji Zaje¢ Dydaktycznych Wydziatu Historycznego Uniwersy-
tetu Kazimierza Wielkiego). Rada Kierunku Historia sprawuje rowniez nadzér nad prawidtowoscig kon-
struowania sylabuséw przedmiotéw pod katem efektéw uczenia sie, adekwatnosci metod ich osigga-
nia i weryfikacji.

2 marca 2020 r. Rektor UKW podpisat Zarzadzenie nr 46/2019/2020w sprawie wprowadzenia na
UKW ogdlnouczelnianej procedury ankietyzacji jakosci ksztatcenia. Przedmiotem procedury ankietyza-
cji jest monitorowanie, przedktadanie informacji o wynikach oraz biezgca poprawa jako$ci ksztatcenia
(https://www.ukw.edu.pl/akty-prawne/plik/11522/46 zarz%C4%85dzenie ankietyzacja.pdf). Bada-
nia ewaluacyjne w UKW przeprowadzane sg w systemie USOSweb. Ankiety ewaluacyjne udostepniane
s3: studentom studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, stuchaczom studiéw podyplomowych oraz
absolwentom po trzech i pieciu latach od ukonczenia studiéw (ostatnie to monitorowanie loséw ab-
solwentdéw). Procedura monitorowania karier zawodowych absolwentéw UKW prowadzona jest zgod-
nie z Uchwatg Senatu w sprawie wprowadzenia Ogélnouczelnianej procedury monitorowania karier
zawodowych absolwentow UKW (https://www.ukw.edu.pl/zdj/ftp/2835/ukw uchwala se-
natu 123 monitoring karier zawodowych.pdf).

Ewaluacja dotyczy: organizacji zajeé, sposobu prowadzenia zaje¢, klimatu spotecznego zaje¢, do-
strzeganych korzysci z udziatu w zajeciach, oceny efektow ksztatcenia.

Ocena jest dobrowolna, odbywa sie po odbytym kursie danego modutu/przedmiotu i jest przepro-
wadzana wsrdd studentéw wszystkich rocznikéw. Wszyscy studenci mogg catkowicie anonimowo do-
kona¢ oceny oraz wnie$¢ dodatkowe uwagi dotyczace przebiegu, jakosci oraz warunkéw realizacji da-
nej formy zaje¢ dydaktycznych. Wyniki ewaluacji majg umozliwi¢ podnoszenie poziomu jakosci oraz
skuteczno$ci procesu ksztatcenia. Pozwalajg one uwzgledni¢ opinie studentéw przy konstruowaniu
programu studiéw oraz przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych.

Nadzorowanie opracowania ankiet ewaluacyjnych dla kierunku Historia, a nastepnie wdrazanie w

zycie wnioskoéw z nich wyptywajgcych nalezy do zadan Prodziekana WH ds. Ksztatcenia.
Posrednig weryfikacjg realizacji efektow ksztatcenia zajmuja sie kierownicy katedr, hospitujac zajecia
prowadzone przez podlegtych im pracownikéw. Szczegdtowe zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych na
WH okresla Regulamin Hospitacji Zaje¢ Dydaktycznych Wydziatu Historycznego Uniwersytetu Kazimie-
rza Wielkiego (https://wydzialhistoryczny.ukw.edu.pl/download/58423/regulamin-hospitacji-w-wy-
dzialu-historycznego-ukw-od-2021.pdf).

Wptyw na doskonalenie i realizacje programu ksztatcenia na Historii majg interesariusze we-
wnetrzni: studenci (poprzez wybér modutéw do wyboru, w tym seminariow dyplomowych) i pracow-
nicy (poprzez zgtaszanie uwag w raportach koordynatorow modutéw, tworzenie listy propozycji mo-
dutéw do wyboru, w tym seminariéw, udziat w pracach Rady kierunku, Instytutowego Zespotu ds. JK),
jak rowniez interesariusze zewnetrzni: przedstawiciele placdwek edukacyjnych i pracodawcéw z re-
gionu kujawsko-pomorskiego oraz opiekunowie studentéw w miejscu praktyk.
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Posredni wptyw na doskonalenie programéw studidw ma dziatajgca na WH Rada Naukowa. Do kom-
petencji tego organu nalezy m.in. opiniowanie perspektywicznych kierunkéw dziatalno$ci naukowej,
rozwojowej i wdrozeniowej. Rada Naukowa dziata na podstawie Regulaminu Rady Naukowej Wydziatu
Historycznego Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego (https://wydzialhistoryczny.ukw.edu.pl/dow-
nload/54595/Regulamin Rady Naukowej WH.pdf).

W doskonaleniu programu ksztatcenia na kierunku Historia wykorzystywane sg wyniki zewnetrz-
nych ocen jakosci ksztatcenia na kierunku i sformutowanych zalecer. W tym celu prowadzona jest ana-
liza: publikacji raportow PKA w zakresie kontroli kierunku Historia na innych uczelniach oraz kontroli
innych kierunkéw na UKW, a takze rozwigzan w zakresie jakosci ksztatcenia podejmowanych przez kra-
jowe oraz zagraniczne instytucje szkolnictwa wyzszego.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny progra-
mowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Za.lecenla doty.czq.ce kryte- Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych pod-
rium 10 wymienione we . . L Lo L
Lp. L jetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
Prezydium PKA
1 poprawic skutecznosc¢ dziata- | Zgodnie z regulaminem Rad Kierunku na kierunku Historia
' nia systemu poprzez wzmoc- | jest dwdch interesariuszy zewnetrznych. Przy projektowaniu
nienie wspotpracy z interesa- | programu studidw | st. brali udziat interesariusze zewnetrzni
riuszami zewnetrznymi w | (przeprowadzono wielokrotne konsultacje, program zostat
procesie pozyskiwania ich | przestany do zaopiniowania).
opinii na temat realizowa-
nego programu ksztatcenia
) wzmocni¢ efektywnos$¢ sys- | Diagnozowanie uchybien formalno-prawnych odbywa sie na
' temu w zakresie diagnozo- | biezgco. Program studidw na kierunku historia jest realizo-
wania uchybien formalno- | wany zgodnie z zasadami przyjetymi na Uczelni.
prawnych czy niescistosci
merytorycznych (np. wska-
zane w raporcie rozbieznosci
miedzy informacjami zwar-
tymi w raporcie samooceny
oraz dokumentach normuja-
cych  realizacje  procesu
ksztatcenia w tym: uchwaty,
zarzadzenia);
3 zintensyfikowa¢ dziatania na | Wtadze Uczelni i Dziat Informatyzacji UKW podjety dziatania
' rzecz usprawnienia funkcjo- | narzecz usprawnienia funkcjonowania systemu USOSweb.
nowania systemu USO5 Sukcesywnie uruchamiane sg kolejne funkcjonalnosci sy-
temu. Od 2020 r. studenci i nauczyciele akademiccy maja do-
step do aplikacji mobilnej USOSweb.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegdto-
wych kryteriow oceny programowej

Mocne strony

e kadra to w zdecydowanej wiekszosci | Stabe strony

Czynniki wewnetrzne

historycy z duzym doswiadczeniem
dydaktycznym i solidnym dorobkiem
naukowym. 18 sposrod 32 pracow-
nikéw regularnie prowadzacych za-
jecia kursowe na kierunku Historia
to samodzielni pracownicy naukowi,
a pozostali posiadajg stopien dok-
tora, zatrudnieni na stanowiskach
naukowo-dydaktycznych. Wsrod
pracownikéw niebedacych history-
kami dwdch to archeologowie,
trzech to historycy sztuki, a wiec
rowniez specjalisci niezbedni w pro-
cesie edukacji przysztych history-
kow;

program ksztatcenia przygotowujacy
zarowno do potrzeb lokalnego, jak i
ogdlnopolskiego rynku pracy. Absol-
wenci kierunku Historia znajdujg za-
trudnienie w instytucjach typu:
szkoty, biblioteki, placowki muze-
alne, archiwa;

wiasna siedziba zapewniajgca stu-
dentom przyjazne i komfortowe sro-
dowisko uczenia sie, dobre zaplecze
lokalowe i naukowe, oraz oferta
atrakcyjnych form zaje¢ studyjnych
dzieki rozwijanej wspodtpracy z oto-
czeniem lokalnym (instytucjami
oswiatowymi, edukacyjnymi, muze-
alnymi); niewielkie grupy zajeciowe
sprzyjajace indywidualizacji procesu
ksztatcenia i weryfikacji efektéw
ksztatcenia;

dobrze zorganizowany wewnetrzny
system zapewnienia jako$ci ksztat-
cenia nadzorowany przez Wydzia-
towy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia z
udziatem przewodniczacych rad kie-
runkow oraz reprezentanta studen-
tow;

sprawny uczelniany system opieki
nad studentami, dajgcy im wsparcie

przywigzanie kadry do tradycyjnych
form ksztatcenia i klasycznych form
przekazywania wiedzy;
niesatysfakcjonujgca aktywnos¢ kot
naukowych, raczej niezadowalajgca
gotowos¢ studentéw do bardziej ak-
tywnego angazowania sie w proces
dydaktyczny oraz przedsiewziecia
naukowe, jak rowniez w we-
wnetrzne zycie Wydziatu;

brak zaje¢ dydaktycznych w jezyku
obcym i niedostateczna gotowosé
studentdéw do korzystania z oferty
Biura Wspétpracy Miedzynarodowej
UKW;

niewielki stopiert umiedzynarodo-
wienia kadry oraz stosunkowo mata
skutecznos¢ pracownikow nauko-
wych przy aplikowaniu o granty
(NCN, NPRH) przektadajgca sie na
postrzeganie WH jako atrakcyjnego
miejsca studiowania.
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w procesie ksztatcenia, ale tez akty-
wizujacy do wspodtpracy z otocze-
niem.

Czynniki zewnetrzne

Szanse

obserwowany w ostatnich latach
wzrost spotecznego zainteresowania
przesztoscig powinien zaowocowadé
wiekszg liczbg osdb aplikujacych na
kierunek Historia (pewne oznaki
tego zjawiska daje sie obserwowac
w ostatnich kilku latach);
wzrastajgce mozliwosci umiedzyna-
rodowiania ksztatcenia poprzez
wspotprace z zagranicznymi osrod-
kami;

stale wzrastajgce mozliwosci zwig-
zane z finansowaniem projektow
badawczych kierowanych do pra-
cownikéw nauki;

rosnacy potencjat naukowy WH
przektadajgcy sie na coraz wiekszg
liczbe publikacji, m.in. w renomowa-
nych wydawnictwach zagranicznych
oraz czasopismach naukowych.
Wzrost renomy czasopisma nauko-
wego afiliowanego przy WH —, Ta-
bularium Historiae” (w ostatnim wy-
kazie czasopism naukowych — 100
pkt. MEIN);

stale poszerzana oferta szkolen dla
pracownikéw UKW ukierunkowana
na unowoczes$nienie dydaktyki. Ro-
sngce mozliwosci doposazenia po-
mieszczen dydaktycznych. Poprawa
warunkéw finansowania badan da-
jaca mozliwos¢ usprawnienia pro-
cesu dydaktycznego m.in. poprzez
zakupy sprzetowe oraz dostep do li-
teratury zagraniczne;.

Zagrozenia

systematyczne obnizanie sie kompe-
tencji studentéw do studiowania na
kierunku Historia wynikajace z ogél-
nych trendéw obserwowanych w
spoteczenstwie (upadek kultury je-
zyka, niski poziom edukacji w zakre-
sie wiedzy o przesztosci i kulturze,
kryzys i deprecjacja humanistyki).
Niz demograficzny, powodujgcy spa-
dek liczby kandydatow na studia hi-
storyczne;

obnizanie sie spotecznego poczucia
znaczenia wyksztatcenia humani-
stycznego;

zbyt czeste zmiany legislacyjne doty-
czace organizacji i toku ksztatcenia
oraz ewaluacji nauki;

brak motywacji do opracowywania
podrecznikow, skryptow, i materia-
téw dydaktycznych (z powodu nie-
uwzgledniania ich w ocenach para-
metrycznych czy dziataniach ewalu-
acyjnych);

Wyrazna dysproporcja pomiedzy
liczbg 0sdb przyjetych na studia a
podejmujgcych ksztatcenie.
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Czesc lll. Zatgczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienie dotyczace ocenianego kierunku

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Historia studia pierwszego i drugiego stopnia, studia stacijonarne

Rok stu- Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow diéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3lat akademicki 3 lat akademicki
| 18 17 - -
| stopnia 1l 1 7 - -
n 8 9 - -
Il stopnia ! ’ ’ - -
Il 9 - - -

Tabela 2. Liczba absolwentoéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Kierunek historia, studia | i Il stopnia, studia stacjonarne

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studen- | Liczba absol- Liczba stu- Liczba absol-
tow, ktérzy wentow dentodw, wentow w da-
Rok ukori- rozpoczeli w danym roku | ktérzy roz- nym roku
Poziom studiow czenia cykl ksztatce- poczeli cykl
nia konczacy ksztatcenia
sie konczacy
w danym roku sie w da-
nym roku
2020/2021 | 19 9 - -
| stopnia 2021/2022 | 17 1 - -
2022/2023 | 18 6 - -
2020/2021 | 10 7 - -
Il stopnia 2021/2022 | 7 7 - -
2022/2023 | 11 7 - -
Razem: 82 37 - -
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiow na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w

sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

Tab. 3a Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW
Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /232/2018/2019-I° - obowigzuje od roku akad. 2019/2020

(obecnie program ten realizowany jest na Il i lll roku).

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow/180 ECTS

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademic-

kich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 2100
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub in- | 151 ECTS
nych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscypli- | 113 ECTS
nach, do ktoérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kie- 1 ECTS
runkow studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin in-

nych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 56 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 7 ECTS

(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje prak-
tyki)®

90 (praktyka psycholo-
giczno-pedagogiczna
30, praktyka dydak-
tyczna 60)

W przypadku stacjonarnych studidéw pierwszego stopnia i jednolitych stu-
diéw magisterskich liczba godzin zajec¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

5 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

6 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych pro- | 2100
wadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. 90/ 30*
2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle- Nie dotyczy
gtosé.

*90 godzin specjalnos¢ nauczycielska, 30 godzin specjalnos¢ ogdlnohistoryczna

Tab. 3b Kierunek: Historia, podmiot prowadzgcy Wydziat Historyczny UKW
Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim
Program nauczania nr SP-H-23/24 (obowigzuje od roku akad. 2023/2024

(obecnie jest realizowany na | roku studiéw

Liczba punktow

N kaznik
azwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studidéw na

. . - 6 semestrow/180 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademic-

2100
kich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw’

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub in- | 90 ECTS
nych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscypli- | 160 ECTS
nach, do ktorych przyporzagdkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kie-
runkow studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin in-
nych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

3 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 56 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje prak-
tyki)®

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych stu-

60 godzi
didw magisterskich liczba godzin zajec¢ z wychowania fizycznego. godzin

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

7 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

8 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych pro-
wadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
gtosé.

2100
405 / 390*

Nie dotyczy

*405 godzin przy wyborze Bloku | (modut przedmiotéw podstawowych i modut przedmiotéw
do wyboru), 390 godzin przy wyborze Bloku Il ((modut przedmiotéw podstawowych i modut

przedmiotéw do wyboru))

3c. Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW
Studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /233/2018/2019-1I° (obowiazuje od roku akad. 2019/2020, obec-

nie jest realizowany na | i Il roku studiéw

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry/120 ECTS

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademic-

kich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw’® 900
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub in- | 90 ECTS
nych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscypli-| 113 ECTS
nach, do ktoérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kie-

. ‘2 . C .. 2 ECTS
runkéw studiéow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin in-
nych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 37 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 7 ECTS
(jezeli program studiow przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje prak- 90

tyki)*°

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych stu-
didw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

9 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

10 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych pro-
wadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. 900/ 30
2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych | Nie dotyczy
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
gtosé.

Tabela 4 a. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscy-
plinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /232/2018/2019-1° - obowigzuje od roku akad. 2019/2020

(obecnie program ten realizowany jest na Il'i lll roku).
Nazwa zajec/grupy zaje¢ | Forma/formy zajec taczna liczna godzin | .. i
ie¢/grupy zaie / yzae a. ¢ staci g/ . Liczba punktéw
(K — konwersatorium zaje_c Stacjonarne © ECTS
W — wyktad) stacjonarne
Propedeutyka badan histo- 30 W+15 K 45 5
rycznych
Vadem('acun?'nauk pomocni- 30K 30 5
czych historii
Nauki pomocnicze historii 30 W 30 4
Archeologia ziem polskich 30 W 30 4
Zrodtai pro-blemy badan 30K 30 )
kultur prehistorycznych
Wyk’{ad n?.or?ograﬁczn.y z 15 W 15 1
prahistorii ziem polskich
Historia starozytnego Bli-
skiego Wschodu 15w 15 !
Historia starozytnej Grecji 30W 30 4
Historia starozytnego Rzymu | 30 W 30 4
Zrédta do dziejow antycz- 30K 30 )
nych
Krainy historyczne 30W 30 1
HI.StOI’Ia Sredniowieczna Pol- 30W 30 4
ski
H|§torfa .sredn,lo,wleczna Pol- 30K 30 )
ski w Swietle Zzrédet
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Wyktad monograficzny z

hist. $Sredniowiecznej Polski LW 5
Historia Sredniowieczna po- 30W 30
wszechna

Historia sredtuo'mec?nla Po- | 30k 30
wszechna w Swietle Zrédet

Wyktad monograficzny z hi-

storii Sredniowiecznej po- 15w 15
wszechnej

Historia kultury 30 W+30K 60
(e.—)Zasoby archiwalne i bi- 15 W 15
blioteczne

Historia nowozytna Polski 30 W 30
Historia Rzeczypospolitej

szlacheckiej w swietle 7ré- 30K 30
det

Wyk.’fad mopogra'ﬁczny'z hi- 15W 15
storii nowozytnej Polski

Historia nowozytna po- 30W 30
wszechna

Historia now?zYtna p,o: 30K 30
wszechna w $wietle Zzrédet

Wyktad monograficzny z hi-

storii nowozytnej powszech- | 15 W 15
nej

Pracownia dyplomowa 15K 15
Historia Polski 1795-1918 30W 30
HISItO'I’Ia qus,kl pod zaborami 30K 30
w Swietle Zzrédet

Wyktad monograficzny z hi-

storii Polski XIX w. 15w 15
Historia powszechna 1789-

1918 30w 30
Historia powszechna 1789-

1918 w swietle zrodet 30K 30
Wyk"{ad monograﬁczny z hi- 15 W 15
storii powszechnej XIX w.

Historia Polski i powszechna

1918-1945 VW 30
Historia Polski i powszechna 30K 30

1918-1945 w Swietle zrédet
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Wyktad monograficzny z hi-

storii Polski i powszechnej 1I5W 15 1
1918-1945
Historia Polski po 1945 . 30W 30 4
Il-||s'tor|a,Pc,>Isk| po1945r. w 30K 30 5
Swietle Zrodet
Wyktad monograficzny z
hist. Polski po 1945. 15w 15 1
Historia powszechna po 30W 30 4
1945,
Historia powszechna po
1945 r. w $wietle zrodet 30K 30 2
Wyktad monograficzny z

15w 15 1
hist. powszechnej po 1945 r.
Seminarium licencjackie 90 seminarium 90 17
Razem 1170 113

Tabela 4 b. Zajecia lub grupy zajec¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscy-

plinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr SP-H-23/24 (obowigzuje od roku akad. 2023/2024

(obecnie jest realizowany na | roku studiéw (zgodnie z koncepcja - tylko przedmioty obejmujace przy-

gotowanie merytoryczne)

Nazwa zaje¢/grupy zaje¢ | Forma/formy zaje¢ | tacznalicznagodzinza- | . .
. . . Liczba punktéow
(K - konwersatorium | J&¢ -staqonarne [wie- ECTS
W — wyktad) stacjonarne
Wstep do badan histo- 30K 30 5
rycznych
Archeologia ziem polskich | 30 W + 30 K 60 5
Historia starozytna 45 W +45 K 90 8
Wybrane“z‘ag.adm?nla an- 15 W + 30 K 45 3
tropologii i historii kultury
Wprc?wad'zeme do nauki 30W 30 5
o panistwie
Krainy historyczne 30w 30 2
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(e-)Zasoby archiwalne i

30K 30 2
biblioteczne
Nauki pomocnicze historii | 30 W + 30 K 60 6
Hlstorla Sredniowieczna 45 W + 30 K 75 7
Polski
Historia sredniowieczna 45 W + 30 K 75 7
powszechna
Historia nowozytna Polski | 45 W + 30 K 75 7
Historia nowozytna po- 45W + 30 K 75 7
wszechna
Warsztat metodyczny 15 seminarium 15 2
Historia Polski XIX wieku

+

(1795-1918) 45 W +30K 75 7
Historia powszechna XIX
wieku (1789-1918) 45W+30K 75 /
Historia Polski XX wieku
(po 1918) 45 W + 30K 75 7
Historia powszechna XX

45 W K 7 7
wieku (po 1918) >W+30 >
Historia sztuki 30W+30K 60 5
Historia filozofii 30w 30 2
I?r%erjlanwaoIscelna 30 W +30 K 60 6
Swiecie po 1989
HIS.tO‘rIZ-:I integracji euro- 30 W 30 3
pejskiej
RAZEM 1170 104
BLOK |
Seminarium licencjackie 60 seminarium 60 18
Wyktad monograficzny 180 W 180 12
Wp.rowa.dzenle do badan 30W 30 )
regionalistycznych
Archeologia II(IUJaIW |. Po- 30 W 30 5
morza Nadwislanskiego
Hlsto,r|a'K.UJaw i Ziemi Do- 15W + 30 K 45 4
brzynskiej
Dzieje Wielkopolski 15W+30K 45 4
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Dzieje Pomorza Nadwi-

zbiory

Slaniskiego i Ziemi Chet- 30w 30 2
minskiej
Kult‘ura |' sztuka Bydgosz- 30W 30 5
czy i regionu
Historia Bydgoszczy po
1920 roku 15W+30K 45 4
Kultura materialna i dzie-
fiZlc'Fwo przemysfowglKu,- 30K 30 5
jaw i Pomorza Nadwislan-
skiego
Mniejszosci narodowe,
etniczne i wyznaniowe

2
Kujaw i Pomorza Nadwi- 0w 30
slaniskiego
Muze.a i m|ejsca pamieci 30K 30 3
W regionie
RAZEM / BLOK 375 W+ 160K+60 | oo 56

seminarium

BLOK II
Seminarium licencjackie 60 seminarium 60 18
Wyktad monograficzny 180 W 180 12
Europejskie dziedzictwo 30W 30 )
kulturowe
Frar)qa: historia — spote- 30K 30 5
czenstwo — kultura
V\.llelok’ullturowosc i et- 30W 30 5
nicznosc Europy
Kraje niemieckojezyczne:
historia — spoteczeistwo - | 15 W + 30 K 45 4
kultura
Kraje Europy Srodkowo-
Wschodniej: historia — 15W+30K 45 4
spoteczenstwo - kultura
Dzieje i kultura Zydéw 15W+30K 45 4
Migracje w Eu.ro‘[:,)le na 30W 30 )
przestrzeni dziejow
Muzea Europy: historia i 30W 30 )
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Miasto europejskie 30K 30 2

Kobiety w spoteczeristwie

i kulturze europejskiej 30w 30 2
RAZEM / BLOK 375W+160K+60 | 5o 56
seminarium

Tabela 4 c. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscy-
plinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Kierunek: Historia, podmiot prowadzgcy Wydziat Historyczny UKW
Studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /233/2018/2019-1I° (obowigzuje od roku akad. 2019/2020, obec-
nie jest realizowany na | i Il roku studiow

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zaje¢ | taczna liczna godzin Liczba unktéw
(K- konwersatorium | 23j€¢  stacjonarne ECTS P
W — wyktad) /niestacjonarne

Metodologia historii 30W+15K 45 5

Organizacja badan historycz- 30W 30 5

nych w Polsce

Dzieje i orgamzaqa badan 30 W 30 4

archeologicznych w Polsce

Zrodta .do demografii histo- 30K 30 4

rycznej

Demografla'hlstoryczrra z 30W 30 4

elementami statystyki

P2|eje i kultura r?glonu ku- 30W 30 3

jawsko-pomorskiego

Historia historiografii 30W+15K 45 5

Badania nad historig Kujaw,

Pomorza Gdanskiego, Ziemi

Chetminskiej i Ziemi Do- LW 15 3

brzyniskiej

Polityka historyczna 1I5W+15K 30 4

Krytyka i interpretacja zrodet

do XVIIl w. 30K 30 >

Krytyka i interpretacja zrodet

Z XIX i XX w. 30K 30 >
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Seminarium magisterskie 120 seminarium 120 25
Fllm wedul.<ac1| historycznej 30W 30 3
i spotecznej

H.IStOI’Ia oswiaty i wychowa- 30W 30 3
nia

Zapytkl Pls'mlenmctwa i 30W 30 4
zbiory biblioteczne

Spoteczne funkcje sztuki 1I5W+ 15K 30 2
RAZEM 585 84

Tabela 1a. Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®!

Kierunek: Historia, podmiot prowadzgcy Wydziat Historyczny UKW

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /232/2018/2019-I° - obowigzuje od roku akad. 2019/2020 (obec-
nie program ten realizowany jest na Il i lll roku).

Stopien/tytut, imie i nazwisko
nauczyciela akademickiego lub
innej osoby prowadzacej zaje-

cia®?

taczna liczna | Liczba
godzin zajeé¢ | punktéw
stacjonarne | ECTS

Nazwa za- Forma/formy
je¢/grupy zaje¢ | zajec

zajecia przygotowujace merytorycznie

Propedeutyka ba- dr hab. Dariusz Karczewski,

dan historycznych 30W+I5K 45 2 prof. uczelni
Vademef:um nagk dr hab. Dariusz Karczewski,
pomocniczych hi- 30K 30 2 .

. prof. uczelni
storii
N.aukl.!oomocmcze 30W 30 " dr hab. Darlysz Karczewski,
historii prof. uczelni

- prof. dr hab. Jacek Wozny

Archeologia ziem 30W 30 4

polskich dr Justyna Zychliriska

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidéw i kazdej z form studidéw podlegajacych ocenie, w przy-
padku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow
uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

12 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku pe-
dagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Zrédta i problemy

prof. dr hab. Jacek Wozny

Polski

badan kultur prehi- | 30K 30 .
storycznych dr Justyna Zychliriska
Wyktad monogra- prof. dr hab. Jacek Wozny
ficzny z prahistorii 15W 15 .
ziem polskich dr JUStyna ZyChlIﬁSka
Historia starozyt- .
dr hab.D Spychat f.
nego Bliskiego 15W 15 r E: . ariusz spychata, pro
Wschodu uczelni
H|sto.|.r|a starozytnej | oo\ 30 dr hab. Seba?stlan Rucinski,
Gregji prof. uczelni
Historia starozyt- 30W 30 dr hab. Seba?stlan Rucinski,
nego Rzymu prof. uczelni
Zrédta do dziejéw dr hab. Dariusz Spychata, prof.
30K 30 .
antycznych uczelni
o prof. dr hab. Slawomir Zonen-
Krainy historyczne 30w 30
berg
Historia $rednio- - .
. . 30W 30 prof. dr hab. Jacek Maciejewski
wieczna Polski
Historia srednio-
wieczna Polski w 30K 30 dr Radostaw Kotecki
Swietle Zrodet
Wykfad monogra- prof. dr hab. Jacek Maciejewski
ficzny z hist. Sre- 15w 15 ]
dniowiecznej Polski dr Radostaw Kotecki
Historia $rednio- ;
j prof. dr hab. Slawomir Zonen-
wieczna po- 30 W 30
berg
wszechna
Historia srednio-
wieezna pom 30K 30 dr hab. Zbigniew Zyglewski
wszechna w Swietle
zrédet
Wyktad monogra- dr hab. Zbigniew Zyglewski
ficzny z historii $re-
dniowiecznej po- LW 15 prof. dr hab. Slawomir Zonen-
wszechnej berg
A t ka-P A-
Historia kultury 30 W+30 K 60 dr Anetta Glowacka-Penczyn
ska
(e-)Zasoby archi-
walne i biblio- 15 W 15 dr Radostaw Kotecki
teczne
Historia nowozytna 30W 30 dr hab. Marek Zielinski, prof.

uczelni
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Historia Rzeczypo-

dr Anetta Gtowacka-Penczyn-

1945

spolitej szlacheckiej | 30 K 30
. . ska
w Swietle zrédet
dr hab. Marek Zielinski, prof.
Wyktad monogra- uczelni
ficzny z historiino- | 15W 15
wozytnej Polski dr hab. Witold Brzezinski, prof.
uczelni
Historia nowozytna 30W 30 dr hab: Marek Zielinski, prof.
powszechna uczelni
Historia nowozytna dr Anetta Gtowacka-Penczyn-
powszechna w 30K 30
- L ska
Swietle zrodet
Wyktad monogra- dr halb: Marek Zielinski, prof.
: etar o uczelni
ﬁcz'ny z hlstoru no 15 W 15
wozytnej po- dr hab. Witold Brzezifski, prof.
wszechnej uczelni
) /kompetencje do prowadzenia
Pracownia dyplo- . . .
mowa 15K 15 zaje¢ majg wszyscy historycy
zatrudnieni w WH/
Historia Polski dr hab. Tomasz Kawski, prof.
1795-1918 0w 30 uczelni
Historia Polski pod
zaborami w $wietle | 30K 30 dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
zrodet
dr hab. Andrzej Topij, prof.
uczelni
Wyktad monogra-
ficzny z historii Pol- | 15 W 15 dr hab. Tomasz Kawski, prof.
ski XIX w. uczelni
dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
Historia po- . ..
wszechna 1789- 30W 30 dr ha:bf Andrze] Topij, prof.
1918 uczelni
Historia po-
wszechna 1789- . . .
1918 w éwietle 3r6- 30K 30 dr Monika Opiota-Cegietka
det
Wyktad monogra- dr Monika Opiota-Cegietka
ficzny z historii po- | 15W 15 dr hab. Andrzej Topij, prof.
wszechnej XIX w. uczelni
Historia Polski i po- . . L s
hab. Zdzistaw B k
wszechna 1918- 30W 30 dr hab. zdzistaw Bieganiski,

prof. uczelni
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Historia Polski i po-
wszechna 1918-

1945 w Swietle 3r6- 30K 30 2 dr Andrzej Purat
det
Wyktad monogra- dr P}ab. Zd|2|§’faw Bieganski,
: <tari Pol- prof. uczelni
ﬁlt(:.z.ny z hIStO:I P9I 15 W 15 1
SKI I powszechne, dr hab. Tomasz Kawski, prof.
1918-1945 uczelni
Historia Polski po 30W 30 4 prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
1945,
Historia Polski po
1945 r. w $wietle 30K 30 2 prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
zrédet
Wykfad monogra- prof. dr hab. Andrzej Za¢miriski
ficzny z hist. Polski | 15W 15 1
po 1945 r. dr Pawet Wawryszuk
Historia po- .
wszechna po 1945 | 30w 30 4 dr hab: Tomasz Kawski, prof.
r uczelni
Historia po-
wszechna po 1945 | 30K 30 ) dr hab. Joan'na Szutkowska,
L - prof. uczelni
r. w $wietle Zrédet
Wyktad monogra-
ficzny z h|§t. po- 15W 15 ) dr hab: Tomasz Kawski, prof.
wszechnej po 1945 uczelni
r.
/kompetencje do prowadzenia
S.emu.'lanum licen 90 seminarium 90 17 zalee m.aja yvszyscy Istorycy
cjackie zatrudnieni w WH — wyboru
promotora dokonuje student/
Stosunki spoteczne . .
w Polsce w XXX 30W 30 5 dr hab. Zblg.nlew Zyglewski,
. prof. uczelni
wieku
Razem: 1200 96

Zajecia dajace przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

P ik
e(Eiagogl @ 45w 45 4 dr lwona Mandrzejewska-Smol
ogdlna
; dr Natalia Pilarska
Psy,chologla 45 W 45 4
ogoblna mgr Justyna Golonka
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Pedagogika Il

. 1I5W+15K 30 2 dr Iwona Mandrzejewska-Smal
etap ksztatcenia
; dr Natalia Pilarska

Psychologia ll . 15 W + 15 K 30 5

etap ksztatcenia mgr Justyna Golonka

Retoryka w ko-

munikowaniu 30W 30 5 dr hab: Teresa Maresz, prof.
uczelni

szkolnym

Praktyka ciggta

pedagoglc.zno- 30 5

psychologiczna —

Il etap ksztatcenia

Podstawy dydaktyki i emisja gtosu

Emisja gtosu 15K 15 1 mgr Anna Federowicz

Po@stawy dydak- 30W + 15 K 45 4 dr hab: Teresa Maresz, prof.

tyki uczelni

Zajecia dajgce przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu

Dydaktyka przed-

dr hab. Teresa Maresz, prof.

miotu Il etap 75K 75 4 .
. uczelni
ksztatcenia
W -
arsztat meto dr hab. Teresa Maresz, prof.
dyczny nauczy- 30K 30 2 .
. . . uczelni
ciela historii
Zrédta w edukacji
hab. T M f.
historycznej i 30 W 30 2 dr ab. eresa Maresz, pro
: uczelni
spotecznej
Regionalizm w
edukac.J! histo- 15 W + 15 K 30 1 dr hab. Dar!usz Karczewski,
rycznej i spotecz- prof. uczelni
nej
Terenovsfe sciezki 30K 30 5 dr hab: Teresa Maresz, prof.
edukacyjne uczelni
Praktyka ciggta
dydaktyczna — I 60 7
etap ksztatcenia
Razem: 525 39
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Tabela 2b. Zajecia lub grupy zajec¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczy-
ciela®

Kierunek: Historia, podmiot prowadzgcy Wydziat Historyczny UKW

Studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr SP-H-23/24 (obowigzuje od roku akademickiego 2023/2024, program jest re-
alizowany na | roku studiow, zgodnie z koncepcj3a - tylko przedmioty obejmujace przygotowanie me-
rytoryczne)

taczna
liczna go- . Stopien/tytut, imie i nazwisko
. ., Liczba . .y
Nazwa za- Forma/formy | dzin zajeé unktéw nauczyciela akademickiego lub
jeé/grupy zajeé zajec stacjonarne : TS innej osoby prowadzacej zaje-
[niestacjo- cial®
narne
Wstep do badan 30K 30 ) dr hab. Darlysz Karczewski,
historycznych prof. uczelni
ia i prof. dr hab. Jacek Wozny
Arche:ologla ziem | 20w +30 K 60 5 .
polskich dr Justyna Zychliriska
Hlstorla staro- 45 W + 45 K 90 3 dr hab. Seba?stlan Rucinski,
zytna prof. uczelni
Wybrane zagadl— prof. dr hab. Jacek Wozny
nienia antropolo-
gii i historii kul- 15W+30K 45 3 dr Anetta Gtowacka-Penczyn-
tury ska
Wprowadzenie
do nauki o pan- 30w 30 2 Dr Pawet Wawryszuk
stwie
Krainy histo- 30W 30 ) prof. dr hab. Slawomir Zonen-
ryczne berg
(e-)Zasoby archi-
walne i biblio- 30K 30 2 dr Radostaw Kotecki
teczne
Nauk'l por?ocnl- 30 W + 30 K 60 6 dr hab. Darlysz Karczewski,
cze historii prof. uczelni

13 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studidéw podlegajacych ocenie, w przy-
padku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow
uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

14 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku pe-
dagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Historia Srednio-

prof. dr hab. Jacek Maciejewski

. . 45 W +30K 75
wieczna Polski dr Radostaw Kotecki
Historia ¢rednio- prof. dr hab. Slawomir Zonen-
wieczna po- 45 W + 30K 75 berg
wszechna dr hab. Zbigniew Zyglewski
dr hab. Marek Zielinski, prof.
istori ; uczelni
Historia nowo- {45 \y 130k | 75
zytna Polski dr Anetta Gtowacka-Penczyn-
ska
o dr hab. Marek Zielinski, prof.
Historia nowo- uczelni
zytna po- 45 W + 30K 75
wszechna dr Anetta Gtowacka-Penczyn-
ska
Warsztat meto- 15 semina- /kfmlmpetfanqe do prqwadzenla
dvezn rium 15 zaje¢ majg wszyscy historycy
yezny zatrudnieni w WH/
Historia Polski XIX dr hab. Tomasz Kawski, prof.
wieku (1795- 45W+30K |75 uczelni
1918) dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
Historia po- dr hab. Andrzej Topij, prof.
wszechna XIX ;
uczelni
wieku (1789- 45W+30K |75
1918) dr Monika Opiota-Cegietka
prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
sk dr hab. Zdzistaw Bieganski,
Historia Polski XX .
prof. uczelni
wieku (po 1918) 45W+30K 7>
dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
dr Andrzej Purat
Historia po- prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
wszechna XX 45 W + 30K 75 dr Andrzej Purat
wieku (po 1918) dr Pawet Wawryszuk
Historia sztuki | 30W+30K | 60 prof. dr hab. Aleksander
Jankowski
Historia filozofii 30w 30 dr Waldemar Hanasz
prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
Przemiany w Pol- . S
sce i na $wiecie 30W+30K 60 dr hab. Zdzistaw Bieganski,

po 1989

prof. uczelni

dr Pawet Wawryszuk
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Historia integracji

prof. dr hab. Andrzej Zaéminski
dr hab. Zdzistaw Bieganski,

e 30W 30 3 X
europejskiej prof. uczelni
dr hab. Tomasz Kawski
/kompetencje do prowadzenia
Seminarium li- 60 semina- zaje¢ majg wszyscy historycy
. : 60 18 .
cencjackie rium zatrudnieni w WH — promotora
wybiera student/
/kompetencje do prowadzenia
fvi\gl:ad MONOEra- 1 180w 180 12 zaje¢ majg wszyscy historycy
¥ zatrudnieni w WH/
RAZEM 1410 88

PONADTO W ZALEZNOSCI OD WYBORY PRZEZ STUDENTOW BLIOKU

BLOK I

Wprowadzenie

dr hab. Zbigniew Zyglewski,
prof. uczelni

dr hab. Zdzistaw Bieganski,
prof. uczelni

Ziemi Chetmin-
skiej

do badan regio- 30 W 30 2

nalistycznych dr hab. Tomasz Kawski, prof.
uczelni
dr hab. Dariusz Karczewski,
prof. uczelni

Archeologia Ku- prof. dr hab. Jacek Wozny

jaw i Pomorza 30 W 30 2 .

Nadwislanskiego dr Justyna Zychlinska

Historia Kujaw i dr hab. Zbigniew Zyglewski

Ziemi Dobrzyn- ISW+30K |45 4 Dr Anetta Gtowacka-Penczyni-

skiej ska
dr hab. Zdzistaw Bieganski,
prof. uczelni

o ) dr hab. Tomasz Kawski, prof.

SIf)kzileje Wielkopol- 15 W + 30 K 45 4 uczelni
dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
dr Anetta Gtowacka-Penczyn-
ska

Dzieje Pomorza

Nadwislanskiego i 30W 30 5 dr hab. Zbigniew Zyglewski,

prof. uczelni zielinski
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Kultura i sztuka

dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta

rowe

Bydgoszczy i re- 30 W 30 2 ) ) )
gionu dr Monika Opiota-Cegietka
dr hab. Zdzistaw Bieganski,
prof. uczelni
istori . dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
Historia Bydgosz 15 W + 30 K 45 4
czy po 1920 roku dr hab. Tomasz Kawski, prof.
uczelni
dr Monika Opiota-Cegietka
Kultura mate- dI: Anetta Gtowacka-Penczyni-
rialna i dziedzic- >Ka
two przemystowe | 30 K 30 2 dr hab. Zbigniew Zyglewski,
Kujaw i Pomorza prof. uczelni
Nadwislanskiego prof. dr hab. Ryszard Nowicki
dr hab. Zdzistaw Bieganski,
Mniejszosci naro- prof. uczelni
dowe, etniczne i dr Katarzyna Grysirska-Jarmuta
wyznaniowe Ku- 30w 30 2
jaw i Pomorza dr hab. Tomasz Kawski, prof.
Nadwislanskiego uczelni
dr Monika Opiota-Cegietka
Muzea i miejsca prof. dr hab. Dariusz Dgbrowski
pamieci w regio- | 30K 30 3
nie dr hab. Teresa Maresz
RAZEM / BLOK 585 56
BLOK II
/kompetencje do prowadzenia
Seminarium li- 60 semina- zaje¢ majg wszyscy historycy
. i 60 18 o
cencjackie rium zatrudnieni w WH — promotora
wybiera student/
/kompetencje do prowadzenia
fvi\gl:ad Monoera- 1 180w 180 12 zaje¢ majg wszyscy historycy
y zatrudnieni w WH/
Europejskie dzie- prof. dr hab. Dariusz Dgbrowski
dzictwo kultu- 30w 30 2

prof. dr hab. Aleksander Jan-
kowski
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Francja: historia —

spoteczeristwo — | 30 K 30 2 dr Monika Opiota-Cegietka
kultura

Wielokulturo-

wosc i etnicznos¢ | 30 W 30 2 dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
Europy

Kraje niemiecko-
jezyczne: historia

. 1I5W+30K 45 4 dr Katarzyna Grysinska-Jarmuta
— spoteczenstwo -
kultura
Kraje Europy
¢rodkowo- dr hab. Andrzej Topij, prof.
e his uczelni
WSC.hOaneJ. hi 15 W + 30 K 45 4
storia — spote- dr hab. Teresa Maresz, prof.
czenstwo - kul- uczelni
tura
Dzieje i kultura 15 W + 30 K 45 4 dr hab. Tomasz Kawski, prof.

Zydow uczelni

i - Furo-
'gracje w turo dr hab. Tomasz Kawski, prof.

pie na przestrzeni | 30 W 30 2 .

dziejow uczelni

Muzea Europy: . .
30 W 30 2 prof. dr hab. Dariusz Dabrowski

historia i zbiory

dr Anetta Gtowacka-Penczyn-

ska
M!asto europej- 30K 30 5 dr hab: Marek Zielinski, prof.
skie uczelni

dr hab. Zdzistaw Bieganski,
prof. uczelni

dr hab. Witold Brzezinski, prof.

Kobiety w spofe- uczelni

czenstwie i kultu- | 30 W 30 2

rze europejskiej dr Anetta Gtowacka-Penczyn-

ska

RAZEM / BLOK 585 56

Tabela 3c. Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu nauczy-
ciela®™

Kierunek: Historia, podmiot prowadzacy Wydziat Historyczny UKW

15 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studiéow podlegajacych ocenie, w przy-
padku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiéw
uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim

Program nauczania nr EU-H/N-US /233/2018/2019-II° (obowigzuje od roku akad. 2019/2020, obec-
nie jest realizowany na | i Il roku studiéw

taczna liczna
godzin zaje¢

Liczba

Stopien/tytut, imie i nazwi-

ryczna

Nazwa za- Forma/formy za- . , sko nauczyciela akademic-
je¢/grupy zajeé jec stacjonarne punktow kiego lub innej osoby pro-
[niestacje- ECTS wadzacej zajecia’®
narne
Zajecia przygotowujgce merytorycznie
prof. dr hab. Jacek Macie-
ia hi- jewski
Met?dolog|a hi 30W + 15 K 45 5
storli dr hab. Witold Brzezinski,
prof. uczelni
Organizacja ba- .
dr hab.D Spychat
dan historycznych | 30 W 30 5 rhab. bariusz spychaia,
prof. uczelni
w Polsce
Dzieje i organiza-
cja badan archeo- .
logicznych w Pol- 30W 30 4 dr Justyna Zychlinska
sce
Zroc.lfra Fio demo- 30k 30 4 dr hab. Wltgld Brzezinski,
grafii historycznej prof. uczelni
Demografia histo- dr hab. Marek Zielinski
ryczna z elemen- | 30 W 30 4 ' . ’
. . prof. uczelni
tami statystyki
Dzieje i kultura . . L L
regionu kujaw- 30W 30 3 dr hab. Zd2|§’faw Bieganski,
. prof. uczelni
sko-pomorskiego
H|st?r|a historio- 30W + 15 K 45 5 dr hab. Darlysz Karczewski,
grafii prof. uczelni
Badania nad hi-
storig Kujaw, Po-
morza Gdan-
skiego, Ziemi 15w 15 3 dr hab. Zbigniew Zyglewski
Chetminskiej i
Ziemi Dobrzyn-
skiej
Polityka histo-
olityka histo 1I5W+15K 30 4 dr Monika Opiota-Cegietka

16 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku pe-
dagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Krytyka i interpre-

dr hab. Dariusz Karczewski,

tacja zrodet do 30K 30 5 rof. uczelni
XVIII w. prot.
Krytyka i interpre-
tacja zrodet z XIXi | 30K 30 5 dr Monika Opiota-Cegietka
XX w.
/kompetencje do prowa-
L dzenia zaje¢ majg wszyscy
Sfamlnar.mm ma 120 seminarium 120 25 historycy zatrudnieni w WH
gisterskie .
— promotora wybiera stu-
dent/
) o dr hab. Zdzistaw Bieganski,
Historia i spote- prof. uczelni
czenstwo. Dzie- 30w 30 5
dzictwo epok dr hab. Joanna Szczutkow-
ska, prof. uczelni
RAZEM 495 77

Zajecia realizowane w ramach przygotowania psychologiczno-pedagogicznego

Pedagogika dla

dr Iwona Mandrzejewska-

psychologiczna
dla SPP

Spp 15 W + 15 K 30 2 Smol
; dr Natalia Pilarska

Psychologia dla 15 W + 15 K 30 )

SPP mgr Aleksandra Dgbrowska
dr hab. Witold Brzezinski,

Historia oswiaty i

wychowania 30W 30 3 dr hab. Teresa Maresz prof.
uczelni

E j -

dukacja perma 30wW 30 3 dr Maria Sobieszczyk

nentna

Praktyka ciggta

pedagogiczno- 30 )

Zajecia realizowane w ramach przygotowania dydaktycznego

Dydaktyka przed-
miotu dla SPP

90 K

90

dr hab. Teresa Maresz,
prof. uczelni
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Warsztat meto-
dyczny nauczy- 30W+15K 45 4
ciela historii

dr hab. Teresa Maresz,
prof. uczelni

Film w edukacji dr hab. Teresa Maresz,

historycznej i spo- | 30 W 30 3 .
. prof. uczelni
tecznej
Turystyka szkolna | 15 W 15 2 dr hab. Tergsa Maresz,
prof. uczelni
Praktyka ciggta
dydaktyczna dla 60 5
SPP

Razem: 390 32 \

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych

0

Na studiach I i Il stopnia na kierunku historia program nauczania nie przewiduje zaje¢ prowadzonych
w jezykach obcych.

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosd)
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